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JEGYZOKONYV

Késziilt: Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Oktatasi, Kulturalis
és Egészségiigyi Bizottsaga 2021. november 22-én, hétfén, 15% orai kezdettel a
Varoshaza 102-es tanacstermében megtartott zart Glésérdl.

Jelen vannak:
e Varga Laszl6 - bizottsagi elndk
Barabas Jozsef - bizottsagi tag
Szanyi Jozsef - bizottsagi tag
Dr. Jo6 Mark Szabolcs- bizottsagi tag-2. napirendi ponttdl
Csepregi Miklos-bizottsagi tag
Radnai Péter-bizottsagi tag
Fekete Péter-bizottsagi tag
Tarjani Istvan - polgarmester
Dr. Cserniczky Tamas — alpolgarmester
dr. Hajdu Boglarka — jegyz6
dr. Major Monika-aljegyz6
Mester Laszl6- kommunikaciés tanacsado6
Téth Attila- 2 napirendi pontnal
Toéth Tamas-2 napirendi pontnal
Szadvariné Kiss Maria- 1 napirendi pontnal
Pomahazi Krisztina
Lengyel Anita — jegyz6kényvvezet6

1. Intézményvezetdi palyazat elbiralasardl JFMK napirendi pont

Varga Laszlo: Koszontotte Szadvariné Kiss Mariat, a palyazatra egyetlen jeldltként
palyazé kolleégat. A szakért6i vélemény csatolva van a palyazathoz. Azt is mindenki
ismerheti. Hat akkor ezek szerint mindenkinek minden egyértelmi és vilagos a
palyazatbol, ugyhogy akkor szavazni fogunk a palyazatrdl, illetve palyazéokrél. Mivel
hozzaszélas, kérdés, észrevétel, javaslat nem érkezett megkdszénte Szadvariné
Kiss Maria jelenlétét, aki elhagyta az Uléstermet. Aki tamogatja, egyetért azzal, hogy
Szadvariné Kiss Maria palyazo, eddigi igazgato kapjon tovabbi megbizast 5 évre a
mUvel6édési kbzpont vezetésére, az szavaz igennel.



Szavazas:

A biztottsag 5 igen, 1 tartézkodas szavazas mellett (6 f6 volt jelen a bizottsag tGlésén)
az alabbi hatarozatot hozta:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

75/2021. (X1.22.) hatarozata
Intéiményvezet(ii pélyéizat elbirasarsl - JEMK (zart)

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilet Oktatasi, Kulturalis és
Egészséglgyi Bizottsaga megtargyalta az Intézményvezet6i palyazat elbirasaroél -
JFMK (zart) sz0l6 elbterjesztést és az alabbi javaslattal él a képviseld-testiilet felé:

Figyelembevéve a Pest Megyei Népmiivel6k Egyesiilet szakértéjének
véleményét 2022. januar 1. napjatol, 5 év hatarozott idére 2026. december 31.
napjaig Szadvariné Kiss Mariat javasolja kinevezni a Biatorbagyi Juhasz Ferenc
Mivel6dési Kézpont intézményvezetéjének.

2) Intézményvezetdi palyazat elbirasarodl - Csaladsegité Szolgalat

Varga Laszlo: Toth Attila palyazot koszonti a napirendnél. megkéri, ha barmivel
szeretné kiegésziteni a palyazati anyagat azt tegye meg most.

15:15 ora Joo Mark Szabolcs megérkezett a bizottsag lilésére, a bizottsag 7
fovel folytatja munkajat.

Toth Attila: Egy dolgot hangsulyozott ki, hogy a vezetése alatt négy szolgaltatas
indult 8 fével az intézménynél, és most 7 szolgaltatasnal jarunk 16 fével, és
szeretnének elére menni. Nyilvan a fejlesztésnek vannak éhatatlanul surlédasai is, és
a mi tevékenységik a gyerekek és csaladok megsegitésérél szol, amely senkit nem
hagy hidegen, és nem hagy érdektelenil, és ezért 6hatatlan, hogy surlédasok,
konfliktusok is legyenek, de azt gondolja, hogy ezt a kollégai segitségével tudjak
kezelni és igy tudnak egyuttmlkodni a varosban a kiilénb6zé szolgaltatokkal és
szakemberekkel a gyermekek és csaladok érdekében.

Dr. Jo6 Mark Szabolcs: Egy gyors kérdés, hogy szd volt réla, hogy mindig
probléma, hogy haziorvosoktol, innen-onnan nem nagyon mennek izenetek, kevés a
megkereseés, hogy ez ligyben mi a terv? Tudnak-e ezen valamit javitani, hogy jobb
legyen a kapcsolat igy az ellatérendszer, egyéb, tehat hogy honnan érkeznek
impulzusok a csaladsegitéhéz, és honnan kéne hogy érkezzenek?

Toth Attila: Az éves beszamoldban mindig leirjak részletesen, hogy a jelzérendszer
hogyan mukddik, jelzérendszeri tagok jelzései honnan jénnek, és milyen
intenzitassal, illetve a jelzérendszeri talalkozékon hogy vesznek részt kiloénb6zé
szerepl6k, igy az egészséglgy részerdél a haziorvosok, gyermek és felnbtt
haziorvosok részvétele azt tapasztaltak, hogy rendre nagyon gyenge és a covidnak



az egyik hozadéka az lett, hogy elkezdték hasznalni az elektronikus lehetéségeket,
és azt tapasztaltak, hogy gyermekorvos, haziorvos szivesen bekapcsolddik abba a
targyalasba, netdn esetmegbeszélésbe, amelyik éppen 6t érinti. Tehat
Osszességében U) formaknak és moédoknak a hasznalatat szeretnék megerdsiteni,
folytatni, hogy egy idében, ha nem is egy helyen, de minél tébb szakember részt
vegyen a megbeszéléseken. Ez a csaladok és a gyerekek érdeke is, hogy mindenki
ugyanazt lassa, és mindenki el tudja mondani azt, amit tapasztalt a gyerekkel és a
csaladdal kapcsolatosan, hiszen akkor a javaslatok is, megfelelé javaslatok fognak
szuletni.

 Varga Laszl6: Tovabbi kérdést, észrevételt nem lat, ami a palyazéhoz érkezne.
Megkdszonte a részvételt. A masodik palyazot, Téth Tamast szélitja €s kdszonti a
terembe. Amennyiben szeretné kiegésziteni a palyazati anyagat, azt most megteheti.

To6th Tamas: Kdszoném szépen. Udvézolt mindenkit. Amit gondolt, a csaladsegité
palyazatban leirt. Annyi kiegészitést tett csak, hogy az el6zd szakbizottsag a
szakértbvel Iétrehozott bizottsagnal is elmondta, hogy vannak olyan tervek, amiket
fejlesztendé tertletnek lat. Szeretné, hogy, a munkakéri Iégkérnek mindenképpen az
a régi, jol bevalt, normal légkdr térjen vissza, ahova ha bejdjjenek a gondozottak
jobban érzik magukat. Nagyon fontos megallapitas és tény a szakmaban az, hogyha
maga a kliens érez barmilyen fesziltséget vagy barmilyen negativ hatast akkor
nehezebben kér segitséget. Fontos, hogy mind technikailag mint szakmailag
megfelelé legyen az intézmény. Szerinte nagyon fontos hogy ebben —Iépések
térténjenek. Nagyon fontos hogy jol mikédjén az intézmény és ez a kilterlleteket is
érinti, mint ami elindult, egy j6 dolog.. A kulteruletet nagyon fontos résznek latja a
szakma szempontjab6l. Es mint vezetd, szeretné—hogy a feladatok elosztasra
kerllllenek a munkatarsak kozott. Akar a vezetdi dolgokban is jobban be lehetne
vonni az intézmény dolgozoit. Ugyanis 6k azok, akikért vannak a fejlesztések, 6k
azok akik egyutt tudnak midkédni ebben. Nagyon fontos, hogy kézés doéntések
szillessenek. Ezért mindenféleképpen egy ilyen attitiddel szeretne hozzaallni a
vezetéshez.

Varga Laszl6: Készoni szépen. Tulajdonképpen sok mindent megerdsitett abbdl az
elképzeléshalmazbdl, amit a palyazatban olvashattak.

Szanyi Jozsef: A kilteriletekkel kapcsolatban hallottuk itt egy sz6t, csak nem értette
pontosan, hogy mit. Mit tenne a kiltertleteken, ha 6n lenne az intézményvezets?

Toth Tamas: Azt latja, hogy nagyon j6 hogy ez a tanyagondnoki szolgalat elindult.
De ez egyenlére csak az Urge-hegy tekintetében miikédik. Azt gondolja, hogy
mindenféleképpen Peca tora illetve a tébbi kiltertileti részre is ki kéne terjeszteni. A
szolgaltatasokat megproébalni kivinni a helyszinre. Azt gondolja, hogy nagyon szoros
egylttmikddés kellene —akar a veédodndkkel, akar a blinmegel6zéssel, akar a
gyermekorvosokkal, akar az iskolakkal. Mert egyre tdbben kéltéznek kiltertletre
életvitelszertien. Azt latja, hogy egyre tébben vannak onnan akar gyerekek is. Es
mivel kiltertleti részek, ezért nagyjabdl két réteg tud oda koéltézni jelenleg azt
tapasztalom. Az egyik az aki nagyon gazdag, és mindent meg tud oldani maga,
illetve pont a masik aki ezt tudja megfizetni. Tehat ebben az igy egy veszélyeztetett
réteg lehet. Azt gondolja, hogy magat a szolgaltalasokat valahogy siribben kellene
kivinni, és ennek meg kell talalni a modjat, nem csak a kijarassal, hanem egy



kitelepuléssel. A peca tonal, elméletileg van kdzosségi tér, és a civilekkel kbzosen
megprobalni bizonyos napokon oda kivinni magat a szolgaltatast és ott elérhetéve
tenni. Mindenféleképpen j6 lenne a kdzos egyittmikddés, akar a védéndkkel, akar a
blnmegel6zéssel egyitt. Szerencsés helyzetben van Biatorbagy, mert tényleg a
helyi rendérségre nem ugy tekintenek az emberek, mint a biinteté kézegre, hanem
sokkal inkabb arra, akik tényleg partnerek, akik tényleg védenek, tehat rendvédelem
van, és Ovellk akar egy szoros egyuttmikddésben lehetne kiteleptlni, kimenni.

Fekete Péter: Mondana egy par sz6t, hogy mi az, ami motival abban, hogy,
intézményvezetbi pozicidba kerlljon? Nyilvan ez szakterllete, ezt tanulta,
foglalkozott vele, de igy kifejezetten hogyan latja ebben magad? Mi mozgatja?

Toth Tamas: Elsédleges cél az az, hogy ez a szakteriilete, illetve itt kezdett el
dolgozni, az egyetem utan majdhogynem mondhatni, inkabb az egyetem mellett még
szinte, elég hosszu idét toltétt el magaban az intézményben. Magat azt a munkat, azt
nem szerette volna elhagyni, és ez nem azt jelenti, hogy most, ezt a mostani
munkajat -nem szereti, illetve hogy ebben nem talalta meg azt a kihivast, €s nem
talalta meg azt a motivaciot. Ha mar Biatorbagyon van egy ilyen régéta mikodo
intézmény, akkor ez az intézmény ez tényleg elfoglalhassa azt a helyét, hogy
érezzék az emberek, hogy ez egy segité intézmény, ne az legyen réla a kép, ami
egyébként nem csak Biatorbagyra jellemzd, hanem szerintem ugy nagyjabdl
orszagos szinten is, hogy ez az intézmény, ami elveszi a gyerekeket, jaj, hanem
tényleg azt lassak, hogy itt egy segité intézmény van, aki azért van, hogy barki
kertilhet bajba, ez fliggetlen mindentdél, nem feltétlen csak a szocidlis helyzettdl, és
azt tudjak érezni, hogy ez egy olyan intézmény, ami tud segiteni, és magaban a
teleptilésen is egy olyan rangot, egy olyan helyre berakni, amit szerintem egy ilyen
régota miikddd intézménynek kellene, hogy elfoglaljon Biatorbagyon.

Varga Laszlo: Mivel tobb hozzaszolas, kérdés, észrevétel, javaslat nem érkezett
megkdszonte a palyazé részvételét a bizottsagi tlésen.

Dr. Cserniczky Tamas: Meghallgattak mind a harom palyazét, és volt még egy
holgy Gyoérbdl, a Gyoéri Régios Csaladsegitd vezetdje, 6 volt a szakmai referens. Nem
egyszer(i a helyzet. Végul is az jott ki, hogy szakmailag mind a harom palyazat
elfogadhatd, marmint, hogy alkalmas ra mindenkié, megvan a végzettsége. A gyoéri
holgy, aki nem ismerte 6ket, 6 a meglévd vezetdt tartotta legalkalmasabbnak. Annyi
merilt fol mind ekézben, hogy van néhany szervezet, aki nem it meg normalis
hangot az Attilaval. Behivatta Attilat hétfén, és akkor beszélgetett vele err6l, meg
még van egy-két ember, azt mondta, ezen mindenképpen megprébal javitani.

Szanyi Jozsef: Arrol volt sz6, 17-b6él 12-nek rossz véleménye volt Attilardl.

Dr. Csernyiczky Tamas: Igen, igen. Nem volt mindenkinek rossz véleménye, de az
biztos, hogy az igy altalanos volt, hogy a személyisége az nem egyszera.

Szanyi Jozsef: Ennyi. Tehat, szakmailag rendben van, csak a személyisége az nem
egyszeru. Ennyi, igen. Ezen valtoztatni kell.

Dr. Csernyiczky Tamas: Tamasrél nem mondtak semmit, nem ismerik, nincsenek
vele kapcsolatban. A harmadik jelentkez6rél sem. Bar 6 is itt dolgozott két évet, de



nem vezetdi pozicidéban, tehat olyan nagyon nem keriilt kapcsolatba. Ugyhogy 6réla
nem jétt semmilyen informacio.

Csepregi Miklos: Most a kérdés az, hogy a korabbi vezetét valasztjak, aki jol viszi a
boltot, de rosszul j6n ki a tarsosztalyokkal. Multisan fogalmazva vagy adunk
lehetéséget egy Uj kolléganak, akirél nem tudunk semmit, ugyanakkor szakmailag azt
gondoljuk, hogy megfelels. igy jol 6sszefoglaltam? 12 évet volt itt. Vezetéként nem
dolgozott egyik sem.

. Dr. Cserniczky Tamas: Az a legnehezebb az egészben, hogy a masik két jelolt
“'nem dolgozott vezetéként. Ez adja a nehézségét a térténetnek.

Szanyi Jozsef: Koziluk sokan dolgoznak egyitt Attilaval. Tamas is, polgarmester,
bizottsagbdl is sok mindenki. A véleménye az, hogy emberileg olyan, amilyen, hogy
nehezen jon ki az emberekkel. Elég egyenes ember, meg masképp gondolja a
dolgokat. Mint véroskeresztes, ha nagyon jo jeldlt lenne mas, akkor azt mondana,
hogy prébaljanak valtoztatni. De itt két szék kézé Ulhetnek, hogy kapnak egy olyat,
aki lehet, hogy a leirasokban leirni le tudott mindent és szakmailag megfelel minden,
de ezt a megszokott tempot, vagy ezt a megszokott egymassal valé dolgozast ujra
feldolgozni, hogy 6 hogy csinalna, ezt nem tudjuk elére. Maradna, a jelenleginél.

Varga Laszlé: Nem jar messze az igazsagtdl, hogyha Attildnak a hallatlan
tapasztalatat, beagyazottsagat lehetne o6tvézni a Tamasnak a fiatalabb,
lendiletesebb aktivitasaval, a varos szamara, meg a képviselo-testulet szamara az
volna a legjobb megoldas. De erre nincs méd. Magyaran azt tudjak megtenni, hogy
ha Attilat bizzak meg a tovabbiakban is, akkor Csernyiczky Tamas alpolgarmester ur
rajta tartja a szemét, és ezeket a most a hatranyara rétt hianyossagokat idénként
megpiszkalja érte, hogyha ez nem valtozna.

Csepregi Miklés: Azt gondolja, hogy a Tamasnak lehetéséget kellene adniuk erre a
poziciéra. Mert az Attilarél tudjak, ami, ami szamunkra nem biztos, hogy elényés,
vagy inkabb hatranyos. Tamasrol azt mondjak, hogy nem tudnak semmit, ami nyilvan
nem igaz, mert itt dolgozik 6 is évek 6ta. Es csak azért mert fiatal, és csak azért mert
hianyosak, vagy azt gondoljak, hogy hianyosak az ismeretei, azért nem zarhatjak ki
6t. Valasszak mindig azt, hogy nem kockaztatnak semmit, és azt mondjak, hogy
csinalja az, aki eddig is csinalta valahogy. A Tamasban benne van a potencial, hogy
jobban fogja csinalni, mint az Attila. Fiatalabb, lendiletesebb. Néhanyszor beszélt
vele, szerinte nagyon szimpatikus, nagyon j6 srac, ha szabad ilyet mondani egy
bizottsagi Glésen. Szerinte alkalmas ra. Szerinte megérdemli a lehetéséget, és adjak
meg neki.

Barabas Jozsef: 5 évvel ezel6tt is itt volt, mikor pont errél volt sz6, és azt tudja
mondani, hogy ez a kis holgy, aki itt volt Gyérbél a meghallgatén, valéban azt
mondta, hogy hat persze, aki mar X éve itt van, és jobban képben van, mint aki nem
volt még benne, na. Ez az egyik, de mikor, azt az oldalat emlitette neki, amit a
Tamas is mondott, hogy X embert meghallgatott, 17-bdl, és 12-nek nem szimpatikus
a megoldas. Azt mondta, 72 6ta vallalkozo, e az az igazsag, ha mar az 50-70%-a, aki
ott dolgozik, az valahogy nem tetszik neki, az nem egy j6 megoldas. Ez a problémaja
Hogy nem egy j6 megoldas. 5 évvel ezel6tt is ez volt de akkor jo, legyen masképp,
Hogyha tényleg ennyi, aki hozza tartozik azok kézul j6forman a 20-30%-anak tetszik



csak az a megoldas, amit 6 csinal, akkor neki hidba szimpatikus, ha a vele lévd
emberek, akik egyutt dolgoznak vele, és annak nem tetszik, ezt kellene egy kicsit
meggondolni.

Fekete Péter: Kérdése, hogy a kilsé partnerekkel meg a tarsintézményekkel, meg
akikkel egytt kell mikédni, hogy ott nehézkes a kommunikacié, hogy mi a helyzet az
intézményen belll? Mert, a csaladsegitében dolgozni, elég megprobaldé munka.
Nehéz sorsokkal talalkoznak, itt kell a tAmogatas a munkavallaloknak is, mert elég
gyorsan kiégeés, meg sajat lelki problémak is lehetnek, hogy onnan mi a wsszhang,
hogy kapnak e ilyet? ¢ ¢ »

Dr. Cserniczky Tamas: Mindenkivel nem tudott beszélni, 16 munkatars van, azért
meginterjuvolt 7-et, 8-at. Ott megoszlik a vélemény. Abszolit olyan nagyon rosszat
most nem halott onnan. De ott is volt, aki jelezte, hogy kicsit autokrata személyiség
az Attila.

Szanyi Jozsef: 5 évvel ezel6tt is itt Ultek, és Tamas ott dolgozott a Csaladsegitébe,
lehetbésége lett volna jobban, akar az ifjusagot, mert ugye fiatalabb sokkal, az
Ifipontot csindl az ifjisaggal val6 foglalkozas. Akkor foltette neki azt a kérdést, hogy
miért nem csinalt ott, amikor benne volt. Valaki akadalyozta ebbe? Ott volt a
lehet6ség. A pontos valaszra nem emlékszik. De Tamasnak itt is megvan, beemelték
ide, hogy akkor j6jjon ide dolgozni, ne menjen oda vissza, ne legyen ebbdl konfliktus.
Itt is megvan a lehetésége. Lehet, hogy belllrél jobban latjak. Nem latja benne azt a
lenduletet, hogy az ifjusaggal foglalkozna. Most itt is meg volna ra a lehetésége, mert
6 az egyik ifjusagi felelds is, nem? Szerinte béven bele kéne férnie az ifjusaggal valo
foglalkozassal, mint ahogy van az Ifi Pont is. Széval azt szeretné mondani, hogy nem
latja ezt a lendiletet most Tamasba.

Tarjani Istvan: Minden informacié mindenkinek a birtokaban van ahhoz, hogy
dontést hozzon. Innentél ez mindenkinek a sajat feleléssége, hogy milyen déntést
hoz, ebbe nem szeretne senkit valamelyik iranyba terelni, mindenki ahogy gondolja,
ugy hozza meg ezt a dontését. Azok az informaciok pedig pontosak, amelyek
elhangzottak, Tamas milyen vezet6 lenne, azt senki se, tudja, hiszen sosem probalta
még.

Fekete Péter: Csak egy révid gondolat annak kapcsan, amit -Istvan mondott. Egy
valtas esetén csak ahhoz, hogy a jelenlegi szinvonalat hozzunk, valészinlleg egy Uj
vezetbnek sokkal t6bb erét kell beraknia. Mert nyilvan nincs annyi rutinja, nem ismeri
tellesen a dolgokat. Hogyha ezt nem latjak, ezt a hatalmas erét, ami a mostani szintet
még meghaladja, akkor azért ez meggondolando.

Varga Laszlo: Mivel tébb hozzaszolas, észrevétel, javaslat, kérdés nem érkezett a
vitat lezarta és a palyazatok feltdltése sorrendjében szavazasra bocsatja a jel6lteket.
Els6ként Vadasz Laszlo palyazordl, aki a képviseld-testilet szamara Vadasz Laszld
palyazatat tAmogatja a vezetdi tisztségre, az szavazzon most igennel.



Szavazat:

A bizottsag 4 nem, és 3 tartézkodas szavazattal (7 f6 bizottsagi tag vett részt a
bizottsagi Ulésen) Vadasz Laszl6 palyazoé intézményvezetdi kinevezését nem
tamogatta.

Varga Laszlé: Kovetkezd palyazat benyujtdéja Toth Attila. Aki Téth Attila tovabbi
kinevezését javasolja a képvisel6-testiilet szamara, az szavaz igennel.

- Szavazat:

A bizottsag 4 igen és 3 tartdzkodas szavazattal (7 f6 bizottsagi tag vett részt a
bizottsagi Ulésen) Toéth Attila palyazé intézményvezetdi kinevezését a bizottsag
tamogatta.

Varga Laszl6: Aki Téth Tamas intézményvezetéi kinevezését tamogatja, az szavaz
igennel.

Szavazas:

A bizottsag 3 igen, 3 tartozkodas és 1 nem szavazat mellett ( 7 f6 bizottsagi tag volt
jelen az tlésen) Téth Tamas kinevezését nem tamogatja a képviselé-testilet felé.

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

76/2021. (X1.22.) hatarozata
Intézményvezetdi palyazat elbirasarol - Csaladsegité Szolgalat (zart)

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillet Oktatasi, Kulturalis és
Egészségligyi Bizottsaga megtargyaltaa 1.  Intézményvezetdi palyazat elbirasardl
- Csaladsegité Szolgalat (zart) széld elbterjesztést és az alabbi javaslattal él a
Képvisel6-testilet felé:

Figyelembevéve a Magyar Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos
Egyesiiletének szakértéjének véleményét 2022. januar 1. napjatol, 5 év
hatarozott idére 2026. december 31. napjaig Toth Attilat javasolja kinevezi a
Biatorbagyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetéjének.

Az intézmény vezetdjét a kézalkalmazottak jogallasarol szo6lé 1992. évi XXXIII.
torvényben meghatarozott illetmény illeti meg, valamint munkaltatéi doéntés
alapjan az alapilletménye 50 %-anak megfelel6 tovabbi bérkiegészités (potlék)
illeti meg.



3) Intézményvezetbi palyazat elbirasarol - Kariké Janos Kényvtar

Varga Laszl6: Kévetkezd napirendi pont a Karikdé Janos Kényvtar intézményvezetoi
palyazatarol szo6l. Ebben az esetben olvashattdk, hogy az a helyzet allt el6, hogy
nem nyujtott be palyazatot senki, talan annyit elmondhatok itt a zart Glés keretében,
hogy ez nem titok. Uzsonyi Edit azért nem nylujtotta be mert a nemrégiben atalakitott
munka torvénykdnyves rendelkezésekhez igazitott EMMI rendelet értelmében
- kellene neki egy bizonyos nem tudom-milyen szintl B2-es. nyelvvizsga, ami neki per
pillanat nincsen meg. Tehat 6 valojaban széretné tovabb folytatni ezt a munkat, csak
rendeleti szabalyozas miatt per pillanat nem felel meg. Etté6l ez még nem valtozat,
hogy a jelenleg nincs palyazo. A lehetésége a képviselb-testiletnek ilyenkor az, hogy
azonnal kiirja ujra a palyazatot. De lehetéség van arra, hogy a december 31.-i
vezet6i megbizas lejarta utan 120 napra, vagyis 4 honapra a keépvisel6-testilet
irjak a palyazatot Ujra. Hogyha valaki nagyon figyelmesen olvasta, azért van egy
ilyen jogi ellentmondas az EMMI rendelkezésbe. Hogy abban az esetben bizhatja
meg a képviselb-testilet 120 napra az adott munkatarsat, amennyiben az 1-es
mellékletben szerepld feltételeknek megfelel. Az 1-es mellékletben pedig pontosan
ugyanaz a B2-es nyelvvizsga szerepel, amivel nem rendelkezik jelen pillanatban az
Edit. Tehat innentdl kezdve ha teljes mértékben a teljesen elhibazott térvényhez
kétnék magukat, akkor azt kell mondja hogy december 31-én Edittél elbucsuzni kell
és ameddig nem lesz eredményes Uj palyazo, addig nincs a kényvtarnak vezetéje,
ami meg szintén egy nonszensz, é€s nyilvan a jogalkotébnak nem ez volt a szandéka,
amikor az EMMI rendeletet meghoztak, ezt alighanem el6bb-utdbb ezt miniszterialis,
vagy parlamenti szinten ezt rendezni fogjak, de most tényleg egy ilyen ididéta helyzet
van, én azt tudom mondani, hogy a sajat tapasztalat alapjan, illetve amit az Edit
felmutatott, mind koényvtarosként, mind az elmult 6t évben koényvtarvezetdként,
szakmailag teljesen alkalmasnak latom arra, hogy 6 folytassa ezt a munkat, ugyhogy
én ezen a részén tullépnék, hogy most az EMMI rendeletben van egy ilyen
ellentmondas, ha ezt a hatarozatot meghozza a képvisel6-testiilet, akkor ez ugyis
folkertl majd a kormanyhivatalhoz.

Radnai Péter: Nem meriilt-e f6l valamikor annak a gondolata, hogy a JFNK ala
becsatornazzak ezt a kdnyvtarszolgaltatast? Mert létezik Magyarorszagon t6bb olyan
varos is, ahol van egy integralt kulturalis intézményformacié, amiben tulajdonképpen
Osszeolvasztjadk a konyvtarszolgaltatastdl a muzeumig a miuvelédési kdzpont
mukodtetéséhez kapcsolodd részeket, és ez tébb helyen jol mikodik. Hogy erre
vonatkoz6an nem érdemes-e elindulni, vagy legalabb csak féltérképezni, hogy mi ez,
hogy megéri-e, hogy egy ilyen integralt kulturalis intézményformaciéval tudjuk a
jovében ezt a szolgaltatast életben tartani. Ez azért is j6 lehet, mert a JFNK-nak a
programfeladat, a két intézmény programfeladatainak a kélcsénds szinergiait tudjak
erbsiteni, koltséghatékony lenne munkaer6gazdalkodasban is, lat benne hatékony
mukddésre utald jeleket. Hogy erre vonatkozéan nem lehet-e valami anyagot kérni,
vagy valami értékelést, hogy érdemes-e elindulni ebbe az iranyba?

Varga Laszl6: Huszonéven keresztil egészen 6t évvel ezel6ttig ez Biatorbagyon igy
volt. Akkor dontott a képvisel6-testulet réla, hogy az egy intézménybdl kettét csinal,
én azt gondolom a sajat tapasztalat és a sajat, a rendelkezésre allé ismeretei szerint,



hogy ez a kisérlet bevalt. Szerinte mind a két intézménynek jot tett, hogy
megszabadultak egymastol. Nem menne vissza ebbe az irdnyba. Természetesen a
lehetéség megvan ra, tehat jogilag a képvisel6-testilet donthet tgy, hogy kiprobailta,
é€s most akkor ugy dont.

Tarjani Istvan: Szerintem pontosan azt mondta el EIndk ur, amit 6 is szeretett volna.
Valami jogi kerete annak, hogy mikor kell kiilén intézmény legyen, de ezt fejbSl nem
tudja. Nem volt kételezd, amikor ezt meglépték, de lehet, hogy most mar uagy
valtozott a jogi kérnyezet, hogy nem lehet kdz6s intézmény. Ezt most én nem tudja
megmondani. De fuggetlenul ettél én-is ugy gondolja, -hogy jobban jart -vele
Biatorbagy is, meg a két intézmény is, hogy kilén intézményként miikodnek.

Szanyi Jozsef: Ha eddig el tudtak vezetni és ilyen lendllettel tudta vezetni a
konyvtarat, mert itt ebben viszont lattunk lendlletet, ugy, ahogy mondjak, akkor
szerinte, nyelvvizsga nélkil, hozzateszem, ha nincs meg az a foku nyelvvizsgaja,
akkor a 120 napot még kibirjuk nyelvvizsga nélkil is, ugyhogy én csak azt javasolja,
hogyha lehetséges, ezt fogadjak el a hatarozati javaslatot.

Varga Laszlo: Ot évvel ezelétt létszamhoz igazitotta a hatalyos torvény, vagy
rendelkezés, hogy mi az a létszam, ami folott kell, hogy kilén intézményként
miikédjon. Akkor ugy dontott a képviselé-testilet, Biatorbagy egy fiatalos,
dinamikusan fejlédé telepulés, elébb-utébb utol fogja érni azt a szamot. Mivel tébb
hozzaszolas, kérdés, észrevétel, javaslat nem érkezett szavazasra tette fel az eredeti
hatarozati javaslatot.

Szavazas:

A bizottsag 7 igen egybehangz6 szavazat mellett (7 f6 bizottsagi tag volt jelen a
bizottsag Ulésén) az alabbi hatarozatot hozta:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

77/2021. (X1.22.) hatarozata

Intézményvezetdi palyazat elbirasarol - Kariké Janos Kényvtar (zart)

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testillet Oktatasi, Kulturalis és
Egészseégligyi Bizottsaga megtargyalta az Intézményvezetéi palyazat elbirasardl
- Karik6é Janos Konyvtar (zart) Gélyafészek Bolcs6de szamitastechnikai felmérésérél
sz06l6 elbterjesztést és az alabbi javaslattal él a Képviseld-testiilet felé:

Mivel érvényes palyazat nem érkezett be, igy a bizottsag javasolja, hogy
Képvisel6- testiilet a jelenlegi intézményvezeté szerz6dését a jogszabaly
szerinti 120 nappal hosszabbitsa meg és ezzel parhuzamosan irjon ki Uj
palyazatot a Biatorbagy Kariké Janos Konyvtar intézményvezetéi allashelyére.



4) A 2022. évi Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Oszténdijpalyazatra benyujtott palyazatok elbiralasarol

Varga Laszl6: Van egy szempontrendszeriik, amit mar ez a bizottsag véleménye
vagy javaslata alapjan alakitott ki az 6nkormanyzat, hogy az elbiralasok tekintetében
van egy olyan palyazonk, aki kvazi killén déntésre szorul, hogy ott a par szaz forintos
elcsuszas, de az elhunyt édesapa figyelembe vételével gyakorol a bizottsag annyi
méltanyossagot, hogy beemeli a tamogathaté palyazok kdzé ezt a kislanyt.

Radnai Péter: Egyetértek azzal a hatarozati javaslattal, ez a par: ezer forintos
jévedelem tullépés a bizottsag részérél méltanyolhaté az indokok alapjan. De
szeretné, hogyha jeleznék, vagy atgondolnak majd jévére a fokozédé inflacios
nyomas, meg minden miatt az alap tamogatasi 6sszegeket és a poéttamogatasi
Osszegeket. Szerinte jovére emelésre szorulnak majd, ezek a limitek. Erre lehet,
hogy érdemes lenne a képvisel6-testilet figyelmét felhivni koltségvetés tervezése
elétt. Maga a szempontrendszer szerinte tovabbra is j6, csak a keretdsszegek
tekintetében nézve egy kicsit emelésre szorul majd a kévetkez6 évben.

Pomahazi Krisztina: Tobb jelzéssel szeretne élni. Egyrészt batorkodott a mostani
bizottsagi Ulésre el6készitett elbterjesztés kapcsan javaslatot tenni, hogy a jovoé évi
munkatervben, januar vagy februar honapban foglalkozzon a bizottsag a biralati
szempont rendszere attekintésérél. Es akkor majd abban az eléterjesztésben probal
egyrészt az emelésre javaslatot tenni, masrészt hogyha addig a bizottsagnak van
valami kérése, akkor azt is bele vehetik. Viszont a mostani déntéshez Ugy értelmezte
a szempontrendszert, hogy az nem akadalya annak, hogy a bizottsag mashogy
déntsén. Hivatkozott is az el6terjesztésben erre a 3-as pontra, hogy a bizottsag
rendkivil indokolt esetben eltérhet a sajat maga altal alkotott szempont rendszertdl.
Nem latja akadalyat annak, hogy akar az ,A” hatarozati javaslat is elfogadasra
kertljon. Mind a két szocialis helyi rendeletiik, mind a felnétt, mind a gyermek jéléti
rendeletik tartalmaz egy ilyen kuldon kitételt, hogy rendkivil indokolt esetben a
Polgarmester ur eltekinthet a jovedelemtdl és raszorultnak mindésitheti a kérelmezét.
Na most a rendkivil indokolt eset, nyilvan az 6sszeset nem tudjak felsorolni, de
néhany eset nevesitve van a helyi rendeletben, mint a szocialis torvényben magaban
is, és itt az egyik eset a halaleset. Ebbél kiindulva, azt gondolja, hogy ez megallja a
helyét, de a bizottsag déntését nem befolyasolom.

Szanyi Jozsef: Nem-e tul szigord a mi elbirdlé rendszeriink, hogy ilyen kevesen
palyaznak. Ez ilyen altalanos, vagy igy mikoédik az orszagban? Mert s furcsa, amit
elnék ur mondott, hogy kevesen palyaznak. Nem tal szigora az elbiralé rendszeriik?
Ez lenne a kérdése. Nem kellene-e rajta valtoztatni?

Varga Laszlé: Krisztina nyilvan valaszolni fog, de szerinte a valasz lényege az az
lesz, hogy épp most felmerllt az a javaslat, hogy januar vagy februar hénapban
nézzék at Ujra, és ha indokolt, akkor ezen valtoztassanak. Mivel t6bb hozzaszoélas,
javaslat, kérdés, észrevétel nem érkezett az eredeti hatarozati javaslatot tette fel
szavazasra:



Szavazas:

A bizottsdg 7 igen egyhangu szavazas mellett (7 f6 bizottsagi tag volt jelen a
bizottsag Glésén) Az alabbi hatarozatot hozta:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

78/2021. (X1.22.) hatarozata

A 2022. évi Bursa Hungarica FeIsc’Soktatééi Onkormanyzati
Osztdondijrendszerhez benyujtott palyazatok elbiralasarol

Biatorbagy Varos Képviselo-testiletének Oktatasi, Kulturdlis és Egészségulgyi
Bizottsaga a Biatorbagy Varos Onkormanyzata Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatarol szolé 3/2011. (02.25.) Or. szamu rendelete 9. § (2) bekezdése,
valamint az 1/A mellékletének atruhazott hataskérok S. pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzat
Oszténdijrendszer palyazatait elbirdlva, a kovetkez6 palyadzokat az alabbi havi
O0sszegekkel tamogatja:

2022. évi tamogatasi
Sor- osszeg
szam Név ,,A” tipusu palyazék
Ftlho
1. |Felméry Maté 7.000,-
2. |Forizs Doéra 8.000,-
3 Maraczi Marcell Marton 11.000,-
4. |Maraczi Bence Barnabas 11.000,-
5. |Sipos Gergd Szabolcs 9.000,-
6. |Szijart6é Loérinc 8.000,-
7. |Toth Réka 8.000,-
8. Tusz Julia Eszter 7.000,-
Osszesen: 8 f6 69.000,-
Mindosszesen (,,A” és ,,B”): 8 f6 69.000,-

hataridé: folyamatos
végrehajtasért felel: lgazgatasi Osztaly, Pénzigyi Osztaly



5) A "Kariké Janos Miivészeti Dij" adomanyozasardl

Varga Laszl6: Elmondta, hogy a laudacié alapjan szerepel egy ajanlat Néder
Norbert személyére, amit a maga részérél abszolit tdmogat. Ugy hallotta, hogy
Norbert visszavonulna és a lanyanak adna tovabb a lehetéségeket, természetesen a
hattérb6l segitve azt. Mivel tébb hozzaszélas, javaslat, kérdés, észrevétel nem
érkezett az eredeti hatarozati javaslatot tette fel szavazasra:

Szavazas:

. A bizottsag 7 igen egyhangl'l szavazas mellett (7 f6 bizottsagi tag volt jelen a
bizottsag lilésén) Az alabbi hatarozatot hozta:

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

79/2021. (X1.22.) hatarozata
A "Karikoé Janos Mivészeti Dij" adomanyozasarél (zart)

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Oktatasi, Kulturalis és
Egészségigyi Bizottsaga megtargyalta a "Karik6  Janos  Milveészeti  Dij"
adomanyozasarol (zart) szolo elbterjesztest a Képvisel6-testilet felé javasolja, hogy
Néder Norbert szamara adomanyozza a ,,Kariké Janos Miivészeti Dij” kitiintetést.

Varga Laszl6: A zart tlést 16:04 6rakor bezarta és nyilt Glésen folytatta a bizottsag a
munkajat.

arga Laszlo6

bizottsagi elnoke g




