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Az oktatasi-nevelési intézmények 2020/2021-es évroél sz6l6 beszamoloi - atruhazott
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évrol sz6l6 beszamoloikat.

A beszamoldk jelen tajekoztatd mellékleteit képezik.

Biatorbagy, 2021. szeptember 11.

Tarjani Istvan s.k.
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT
Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

....12021.(1X.27.) hatarozata

Az oktatasi-nevelési intézmények 2020/2021-es évrél sz616 beszamoloi

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Oktatasi, Kulturdlis és
Egészségligyi Bizottsaga Biatorbagy Varos Onkormanyzata Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatardl szol6 3/2011. (02.25.) Or. szamu rendeletének 1/A. mellékletének ,atruhazott
hataskérok” 6. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan megtargyalta az oktatasi-nevelési
intézmények beszamoloit a 2020/2021-es tanévrél, nevelési évrél és az abban foglaltakat
elfogadja.

Az oktatasi-nevelési intézmények beszamoldi az elbterjesztés mellékletét képezik.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: bizottsagi elndk
Végrehaijtasért felelés: Szervezési Osztaly



|. A Biai Reformatus Altalanos Iskola beszamoldja a 2020-
21-es tanévrél

A 2020-2021-es tanév talan életem és az intézmeény legnehezebb tanéve volt. Az
iskola 196 tanuldval indult, és korulbelll a tanév végéig megmaradt ez a létszam. A
tanév kezdése a jarvanyugyi intézkedések bevezetésével indult, amelyek a kulonallo
blokkok miatt viszonylag megfelel6 hatékonysaggal akadalyoztdak meg a jarvany
terjedését. Az 6szi szlinet utan azonban egyre tobb lett a beteg a diakok és a tanarok
kOzott is, ezért el6szor november végén 10 napos digitalis munkarendbe mentunk at,
majd december elsé hetétdl marciusig hibrid modon szerveztuk a napi munkankat. Ez
azt jelentette, hogy a lehet6 legtdbb normal tandraba online is be lehetett kapcsolddni,
a hagyomanyos online eszk6zdk hasznalata mellett. ( Classroom, applikaciok, k6zds
szerkesztésil orarend)

A munkatervet augusztus végén még a korabbiaknak megfeleléen terveztik meg, de
a programjaink 70 %-a nem tudott megvaldsulni a tanév soran. A nemzeti Unnepeinket,
reformatus eseményeinket azonban mindig megtartottuk elére felvett videbanyagok
segitségével.

Nagy nehézséget okozott, hogy a fenntarté gyulekezettel valé kapcsolattartas a
hattérbe szorult, igy voltak olyan gyermekek, akik csak idén élhették at el6szor, hogy
egyhazi iskolaba jarnak.

Nagyon orultink, hogy az oltasoknak koszonhetéen a tanév végét mar a
munkatervunknek megfeleléen tarthattuk és az idei tanévet is hagyomanyos modon
kezdhettuk meg.

Ujitasok, ujdonsagok

Az iskolank els6 8 évében az dnkormanyzat nagyon sokat segitett a technikai dolgozdk
biztositasaban és a nyari felujitasokban. A szerzddések lejarta utan 2021 januarjatél
mar a mi feladatunk volt sajat dolgozoi csapatot épiteni, amely februartdl egyre jobban
€s nagyobb volumenben dolgozik és all rendelkezésunkre a mindennapokban. 2
takaritoval és egy szerzddéses karbantartoval béviltink az el6zd tanév masodik
felében.



A felvételi folyamat viszont nagyon uUj helyzeteket eredményezett, hiszen az épulé
ovoda és iskolaépllet miatt a fenntartdé gyllekezet engedélyt adott a 2 osztaly
inditasara, amely aztan sok egyeztetés utan mindenki altal elfogadotta valt a varosban.
A kezdeti nehézségek utan az oktatasi intézmények kozotti kapcsolat a nyar elejére
ismét megfeleld lett, de ez az eset is ravilagitott arra, hogy milyen térékeny palyan
vagyunk az elégtelen infrastruktura és a k6zds hasznalatu terek miatt.

A volt Legévar Ovodat a nyar kdzepén vettiik birtokba, festettiik ki és tettiik alkalmassa
arra, hogy a 2 els6 osztaly elkezdhesse a tanévet. Az Uj konténerblokk U] tereket Uj
lehetéségeket, de természetesen U] feladatokat és terheket is jelent az iskola életében.

Nagyon sok pozitivumot jelentett az udvar rendezddése, mert a testnevelés oéraink
szinvonala sokat javulhatott a palya megléte miatt, illetve a mulcsos boritas szinte
eltiintette a saros fellleteket a felszinen, igy a szlUnetekben is biztonsagosan
jatszhattak a gyermekek az uj jatékokkal.

Nagy 6romoét jelentett 2020 novemberében az a hir, hogy az épulé évodank mellett az
iskolank is tamogatast kapott, igy hamarosan 6nall6 éplletben folyhat majd a
reformatus oktatas Biatorbagyon. Jelenleg a megfeleld méretii és koltségl telek
kivalasztasaban dolgoznak a szakemberek a Dunamelléki Reformatus Egyhazkerulet
iranyitasaval.

Tanitas, oktatas

Az elmult 2-3 évben mar a mi iskolankban is érezhet§ az oktatasban jelenlévd
pedagogushiany. A kis éraszamokkal jaré felsé tagozatos tantargyaknal minden évben
probléma a megfelel6 végzettséggel és személyiséggel, lelkiséggel rendelkezdé
pedagogus alkalmazasa. Az el6z6 tanévben nehezen oldottuk meg a matematika az
angol és az informatika tantargyak oktatasat is, ezért nagyon j6 lenne kitalalni és
muUkodtetni egy olyan 06szténz6 csomagot itt a varosban, amelyekkel ide tudjuk
csabitani hosszutavon is a tehetséges tanarokat.

A tavalyi tanévben is megfelel6 modon igyekeztlink felkészulni a Coviddal jaro digitalis
munkarendre. Munkacsoport alakult a tanév kezdése el6tt, amely mar az elsé héten
ismertette a kollégakkal azokat a paramétereket, amelyeken belil meg kellett
szerveznunk a tandrakat, illetve egyéb alkalmainkat. Az osztalyfénokoknek
természetesen nagyon sok feladata volt ebben, de sikerllt a teljes tanévben mindkét
tagozaton biztositani a folyamatos, kreativ oktatast. Kiemelném Tordk Tamas
igazgatohelyettes, Székelyné Czirjak Katalin als6s munkakozosség-vezetd, és Kontra



Imre tanité szerepét, akik sok személyes tudassal és rutinnal segitették a tobbi tanar
munkajat ebben az idészakban.

Biatorbagy, 2021. 09. 13. Horgos Vilmos igazgato
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Tanév végi szakmai beszamolo

2020/2021. tanév

1. Pedagogiai folyamatok
v" Beszamold az éves munkaterv, intézkedési tervek megvalositasarol

Az intézményi munkakozosségek a sajat munkaterviik és az elsé tantestiileti értekezleten 6sszefésiilt
intézményi munkaterv szerint kezdték meg tevékenységiiket.

Az éltalanos iskolak feladata felkésziteni a rank bizott tanuldkat a 21. szdzad kovetelményeire, az
¢lethosszig vald tanulasra, egyiittmiikodési képességek fejlesztése, a problémamegoldd
gondolkodés alkalmazasara.

A nevelés hangstlyos feladatként jelent meg, elsdsorban a csalddi nevelés kiegészitéseként. A
pozitiv értékszemlélet, az asszertiv viselkedés és kommunikacio, a tolerancia, a tiirelem kertiltek a
fokuszba. Mind az osztalyk6zosségek, mind az iskolai k6zosségépités adhatnak biztos alapokat a
k6z6s munkédhoz.

Modszertani megujulas kezdddott, elsésorban élménypedagdgiai elemek bevezetésével igyekeztiink
tanuloink motivaciojat erdsiteni, érdeklddési koriiket szélesiteni.

Kiemelt feladatunk volt a kompetencia mérés eredményeinek tovabbi javitasa, az olvasasi készség
fejlesztése, a matematikai eszkoztudas eldmozditasa.

Iskolank kiemelt feladata a felzarkdztatason kiviil a tehetséggondozés. Kivald eredményeinket
folyamatosan kommunikaltuk, a helyi sajtobdl, iskoldnk honlapjarol is értesiilhettek sikereinkrdl.
Legkiilonbozébb versenyeken szerepeltek tanuldink, nem kizardlag kognitiv képességek adtak
alapot sikereiknek.

v A tantermen kiviili oktatas (digitéalis oktatas) megszervezése, formai, tapasztalatai, esetleges
tovabbi teendok, célkitlizések esetleg felkésziilés segitése egy hasonlo helyzetre.

A tantermen kiviili oktatds nem ért felkésziiletleniil minket. Az osztidlyok kész cassroom-os
elérhetdséggel rendelkeztek, az atallas nem okozott nehézséget.

Tanulmanyok bizonyitjak, hogy a csaladi hattér és a gyermekek tanulmanyi teljesitménye kozott
szoros korrelacio van. Az online oktatds is aldtimasztotta ezt a tényt. Megfeleld technikai hattér és
segit6 sziilok nélkiil tanuld gyermekeink joval alacsonyabb szinvonalon teljesitettek, mint tarsaik.
Sajnos az eredményesség a didkok tanuldshoz valo hozzaallasan is mulik, ami az évek soran egyre
rosszabb. Az idei tanévben a jarvanyhelyzetbdl adodo bizonytalansag rontott a helyzeten, ugyanis a
diakok a tanév soran folyamatosan az online oktatas bevezetésében reménykedtek ¢és hogy akkor
majd otthoni segitséggel javithatnak jegyeiken. A mulasztasok szdma is megnétt, a gyerekek nem
potoltak, nem szerezték meg a tananyagot tarsaiktol. A kiépitett leckecsoportok, tanuléparok egyre
nehezebben miikodtek.
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v' Az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ, hazirend) modositasanak okardl szold
beszamolo.

Az alapdokumentumok moddositasra ebben a tanévben nem keriilt sor. A hazirend médositasa a
vészhelyzetre valo tekintettel, annak id6tartaméar a vonatkozott.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
v" Sikeriilt minden tanuld szocialis helyzetérdl informaciot szerezni

Az osztalyfonokok folyamatosan figyelemmel kisérik a didkjaik magatartasat, hianyzasait. Ahol azt
tapasztaljak, hogy érdektelen, motivalatlan a didkjuk, vagy tarsai kirekesztették, egyre gyakoribbak
a sziloi igazoldssal valod tavolmaradéasai, akkor ebben az esetében felveszik a kapcsolatot a
sziilokkel, az iskolai gyermekvédelmissel, a tanuldszobas pedagdgussal.

v Gyermekvédelmi munka attekintése
- A gyermekek és sziilok gazdasagi, tarsadalmi jellemzoi

Varosunkban a gyerekek csaladi hattere nagyon tag polusok kozott mozog. A lakodparkban lakod
gyerekek altalaban jomodu csalddokbol érkeznek, zomében fiatal, értelmiségi, segitd sziildi
hattérrel. Ugyanakkor a kiilteriileteken (Peca-td, Urgehegy, Katalin-hegy stb.) laké gyerekek
szegényebb koriilmények kozott élnek, a sziildk iskoldzottsdga tobbségében alacsony, olykor
allastalanok a sziilék. Utdbbiak kdzott tobb a kisebbség, az etnikai kiilonbség is.

Varosunkban 4 iskola miikodik. 3 iskola megvalogathatja a gyerekeket, alakithat a gyerekkozdsség
Osszetételén. A mi iskolanknak erre nincs lehetdsége, mi vagyunk a ,,gytijtéiskola”. Magasan nalunk
a legtobb hatranyos helyzetli, BTMN-es, SNI-s gyerek. Tagozatos osztalyainkat kivéve minden
osztalyban magas a szakértéi véleménnyel rendelkezd didkjaink szama. A nivocsoportok jol
mikddnek ugyan, de ott is nd ez a szam ¢és a felzarkdztatd csoportokban sajnalatos modon mar
gyakran a létszam felét is eléri. A 4 iskola felszereltsége, infrastruktirija kozott is jelentOs
kiilonbségek vannak. Mig pl. az iskoldk némelyike minden tanulé szdmara sajat tabletet tud
biztositani, nalunk ez nem lehetséges. Koriilményeink, iskolank épiiletének allapota is befolydsolja
a hozzank jelentkezd tanulok szamat, osszetételét.

- Kedvezményes vagy ingyenes szolgaltatasok (étkezés, tankonyvellatas) alakuldsa
A jogszabalyi kovetelmények mellett minden tanulonk szaméra ingyenesen biztositottuk a
tankonyveket.

- Szocialis problémak, deviancia

A gyermekjoléti szakszolgalat munkatérsai felé két estben volt sziikség jelzésre, a tanuldk hirtelen
bekovetkezo teljesitmény romlasa okan, melyet a sziilokkel az iskola keretein beliil szakembereink
nem tudtak megoldani, igy szilikségessé valt a kiils6 munkatarsak bevonasa.

Also6 tagozaton két alkalommal volt sziikség csaladlatogatésra.
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Egy alkalommal volt sziikséges gyamiigyi eljaras kezdeményezésére, az iskolankba jaro testvérpar
akkut problémai miatt a csaladsegitd és a gyamiigyi hatésag munkatarsaval kozremiikodve, illetve
a gyermekeket tanit6 pedagdgusokkal, a veliik foglalkoz6 szakemberekkel is egylittmiikodve. Ezzel
kapcsolatban az also tagozaton a gyermekvédelmi munkatirsunk és gyermekekkel foglalkozo
pedagogusok esetkonferencian vettek részt.

Veszélyeztetett tanulok szama: also6 tagozat: 10 6, fels6 tagozat: 27 f6.

Iskolapszichologusunk kiemelkedd munkat végez, az 6 beszamoloja a mellékletben

- Prevencids munka

Idén a csaladsegité kozpont munkatarsaival szorosabb az egyiittmiikodés ¢és folyamatosabb a
kapcsolattartds, a kommunikacié is sokat javult, valamivel gordiilékenyebben oldodnak meg a
problémak, természetesen még nem tokéletes, de sok fejlodést értiink el ezen a téren.

Horvath Marton iskolapszichologus, elsddleges jelzdrendszerként miikddik a veszélyeztetett
tanulok esetében. Egyéni és osztaly szinten is segiti a gyermekek iskolai beilleszkedését.

Nagy segitséget jelent a Budakeszi Hid Szocidlis és Csaladsegitd munkatarsa, aki prevencios
tevékenységet végez a problémds osztilyokban, de egyéni segitségnytjtas keretén beliil is sokat
dolgozik, hogy a leszakadd gyerekek is esélyt kapjanak.

Idén se volt zokkendmentes a munka hiszen hosszabb 1d6t kellett otthon tolteni és digitalis formaban
megoldani az oktatast, de sikeriilt megoldani, illetve egy kolléga segitségével az iskolaba is be
tudtak jonni azok a gyermekek, akik eszkoz hidny miatt kimaradtak volna az oktatasbol, de igy
sikertilt 6ket is ellatni, segiteni nekik.

A munkak6z0sség tagjai az idei évben is aktivan dolgoztak és a kialakult helyzethez képest minden
toliik telhetét megtettek annak érdekében, hogy ne keriiljenek a raszorulé gyermekek még inkabb
peremhelyzetre.

v Az iskolakozosség kiemelt rendezvényei
Tanévnyitd, tanévzar6 tinnepély,
Ballagas,
Karacsonyi linnepély,
Marc. 15-1 felvételrdl és Okt. 23-1 megemlékezések

v’ Telepiilési rendezvények, programok

Jeles napokhoz kot6do varosi linnepségek, megemlékezések;
Varosi évnyitd szakmai konferencia; szeptember


mailto:igazgato@iskola.biatorbagy.hu
https://iskola.biatorbagy.hu/
tel:+3623310168
tel:+3623310168

2051 Biatorbagy, Szenthdaromsag tér 6. igazgato@iskola.biatorbagy.hu
tel: +3623310168 mobil: +36306508076 https://iskola.biatorbagy.hu/

| Biatorbagyi Altalanos Iskola és
u Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola

v A tantestiilet szakmai, és kozosségi rendezvényei

Tantestiileti értekezletek

Helyben szervezett tovabbképzések:

Konfliktuskezelési kompetenciafejlesztd tréning

Nevelési problémak felismerése, azonositasa és kezelése

Karacsonyi és év végi kozosségi program ballagas masképpen

Tovabbi programjaink elmaradtak a kialakult jarvanyhelyzet miatt... Bizonyitvanyosztasokat
osztalyk6zosségi szinten kiilonb6z6 idépontokban, tobbnyire szabadtéren tartottunk. Megszerveztik az
tigyeletet is melyen valtozo Iétszamban vett igénybe néhany tanulo.

3. Eredmények
v" Kompetenciamérések eredményei: 2020-as mérés elmaradt
v Tanév végi eredmények: Intézményi atlag: 4,35
v" Versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, tankeriileti szint, telepiilési szint

,JO kertész, aki igazan nevel, tudja, hogy a magban minden benne van.”

Iskolankban évek 6ta fontos cél a tehetséggondozas. Eredményes volt az egész tanév, igy a majus
is sok szép eredményt hozott. Bliszkék vagyunk tanuloinkra és tanarainkra az elért eredményekért.
Ko6szonjiik mindenkinek a befektetett munkat.

Oveges Jozsef fizika verseny megyei fordulojan az altalanos iskolasok kozott Tallér Hanga (7.b)
1., és Szabd Mihaly (8.b) 3. helyezést ért el. Mindketten az orszagos dontében folytatjak. Felkészitd
tanaruk Marx Arpad tanar ur és Seregi Lilla tanarnd.

Teleki Pal foldrajz-foldtan verseny megyei forduldjan Vadasz Kristof (7.b) 1. helyezést ért el és
tovabbjutott a Karpat-medencei dontdbe. Felkészitd tanara Markusné Szanyi Rita tanarnd.
Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny megyei fordulojan Fazekas Boldizsar (6.b) 1., Tallér
Hanga 4., Gobo10s-Szabd Dante (7.b) 8., Fodroczy Lilla (7.b) 9. és Vadasz Kristof 10. helyezést ért
el. Fazekas Boldizsar a Karpat-medencei dontén 5. helyezést ért el. Felkészité tanaruk Willinger
Agnes tanarnd. Ugyanezen a versenyen Tagscherer Nikolett (.b) 8. Fodor Ménika tanarnd
felkészitésében. Hodosi Erika tanarnd tanitvanya, Kiirthy Marton (6.b) 9. lett.

A Zrinyi Ilona matematika versenyen megyei forduldjan 5 tanulonk lett dijazott. A 7. évfolyamon
Vadasz Kristof 2., Tallér Hanga 6., Fodroczy Lilla 9. lett. Ok a csapatversenyben 1. helyezettek
lettek. Felkésztd tanaruk Bunth Erzsébet és Kantar Emese tanarndk. A hatodik évfolyamon Fazekas
Boldizsar 9. lett, felkészitd tandra Kiss-Baranyiné Szildgyi Doéra tanarnd. Az 6todikes Kozma
Nimrdd 20 helyezést ért el, felkészito tanara Lugasi Melinda tanarnd.

London Bridge angol verseny orszagos dontdjén Monosesz Natalia (5.b) 4., Haas Marton (6.a) 6.,
Haés Anna (7.a) 12. helyezett lett. Felkészitd tanaruk Mdaray Rita tanarn6. Finta Boglarka (5.a) 13.
lett. Felkészitd tanara Oravetz Zoltanné tanarnd

Arany Janos anyanyelvi verseny orszagos dontdjén Fazekas Boldizsar és Barany Nora (6.b) 4.,
Kondrat Dora 5c., Maray Filoména (6.b) 10., Németh Laura (6.b) 12. helyezést ért el. Felkészitd
tanaruk Willinger Agnes. Kondrat Bence (5.b) 8. helyezett lett. Felkészité tanara Hodosi Erika
tanarno.
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Aradi Jen6 megyei rajzversenyen Jung Alexandra (6.b), S6s Zselyke (7.b) és Tagscherer Nikolett
(8.b) 1., Karpinlehto Nea (6.b) 2. helyezett lett. Felkészito tanaruk Kiss-Baranyiné Szildgyi Déra.
Kalti Mark torténelem verseny orszagos dontéjében Vadovics Roland 3., Szabé Akos 5., Kondrat
Déra 10. és Lévai Gerda (5.c) 11. helyezett lett. Felkészitd tanaruk Willinger Agnes tanarnd. Vadasz
Kristof 4., Tallér Hanga 11. helyezést ért el. Felkészitd tanaruk Lorincz Maria tanarnd.

Lotz Janos helyesirasi és szovegértési verseny megyei forduldjarol 7 tanulonk jutott be az
orszagos dontébe. 1. helyen Fodroczy Lilla és Vadasz Kristof, 5. helyen Tallér Hanga, 13. helyen
Kovéas-Ferenc Lorin, 15. helyen Gobolos-Szabé Dante és 17. helyen Varju Csenge. Felkészitd
tanaruk Willinger Agnes tanarnd. Tagscherer Nikolett 8. helyen végzett és & is donts. Felkészité
tanara Fodor Monika tanarnd.

v" Tovéabbtanulasi mutatok

Ebben a tanévben 64 nyolcadik osztilyos tanulonk felvételizett kozépiskolaba. A felvételi
eredményeink az alabbiak

» Gimnaziumba felvett tanuloink szama: 296, 46%

» Szakgimnaziumba felvett tanuloink szama: 25 6, 39%

» Szakkozépiskolaba felvett tanuloink szama: 10 f6, 15%

v Vizsgaeredmények:

Mar toébb mint 10 éve hagyomany iskolankban, hogy minden évben az emelt szinten angol nyelvet
tanuld hetedikes csoportok A2-es szintli nyelvvizsgat tesznek. A tavalyi évben ez sajnos elmaradt a
jarvanyhelyzet miatt, ezért az idén potoltuk az immar nyolcadikosokké cseperedett tanuldinkkal.
Novemberben 22 nyolcadik osztalyos tanuldnk tett sikeres A2-es nemzetkozi irasbeli nyelvvizsgat.
A nyelvvizsgaztatok a vizsga eredményeit latva kiilon levélben gratulaltak iskolank igazgatojanak
a ndlunk folyé magas szinvonalt angolnyelv-oktatdshoz.

Oket kovette tavasszal 33 hetedikes tanulénk, akik szintén kivalo eredménnyel tették le az Origo
A2-es szintii, komplex (Irasbeli és szobeli) nyelvvizsgat

v" Elismerések

v Lemorzsolodasi mutatok (évismétldk, magantanulok, kimaradok, lemaradok)

Gyenge tanulményi eredménye vagy lejart tankotelezettsége miatt nem volt kimarado tanulonk
ebben a tanévben. Magéntanuldink az évet eredményesen zartak. Bukésok szama a felsd tagozaton
6, az alsoban 1, bukott tanulonk koziil évismétlésre bukott O 0.

v’ Elégedettségmérés eredményei (sziild, pedagdgus, tanuld)

Ebben az évben nem végeztiink elégedettségmérést.
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v Neveltségi mutatok
Egyre nagyobb hangsulyt kap a nevelés folyamata. Széles hatarok kozott mozog tanuldink

neveltségi szintje.

v' A belépd gyermekek felkésziiltsége

A tanév elején a gyerekek felkésziiltsége az elsd osztalyra altalaban jonak volt mondhato. Az
orarendi nehézségek ellenére konnyen vették az 11j élethelyzetet, feladatokat. Tobbségiik képességei
jok vagy kifejezetten jok, aktivak, segitSkészek. Erdeklédk, szivesen tanulnak, j61 motivalhatok.
Nagyon sok szorgalmi feladatot készitettek. Ami rendszeres problémat okozott: - a beszédfegyelem,
tiirelmetlenség, helyenként onalldtlansag, kudarctiird képesség hidnya. Az elsd osztalyban igen
magas a kitlind tanulok szdma, inkdbb a magatartasproblémakkal és a beilleszkedési zavarokkal
kiiszkddnek a tanité nénik. Az év végi mérések magas szazalékokkal sikeriiltek, az évet mind a négy
elsd osztalyunk igen j6 eredménnyel zarta.

v’ Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés

A tanév elején a tankeriileti kdzpont altal meghatarozott orakeret alapjan pedagodgusainknak nagyon
minimalis szdmban tudtunk felzarkoztato és tehetséggondozo orakat biztositani. Igazgatdi utasitas
szerint minden kolléganknak lehetdsége volt arra, hogy a tantargyfelosztasban rogzitett drakeretén
feliil, adminisztracié nélkiil tartson korrepetalasokat ¢s szakkoroket.

v' Az intézmény tanoran kiviili (szabadidds) tevékenysége

Iskoldnk minden évben a munkatervében hatarozza meg a jelentésebb szabadidds rendezvényeit.
Ezeken feliil az osztalyfénokok szamos egyéb szabadidds programot szerveztek osztalyaiknak.

v Az intézmény specialis képzési kinalatanak eredményessége

Els6é évfolyamunkon — az iskola torténetében eldszor — elinditottuk a magyar-angol két tanitasi
nyelvil oktatast. Akkora volt az érdeklddés, hogy két ilyen osztaly is indulhatott. Ezek a gyerekek
heti 4 6raban tanuljak a nyelvet, ebbdl egy ora anyanyelvi tanar segitségével torténik, ezen kiviil
egy angol rajz és egy angol énekodra teszi valtozatossa a nyelvtanulast a gyerekek szdmara. Mindkét
kolléga rengeteg dalt, jatékot tanit, valtozatos feladatokat tolt fel a Google classroomba valamint
videokat is készit, amelyeket tovabbkiildve a sziiloknek, 6k is bepillantast nyerhettek iskolank
idegen nyelvi oktatdsdba. A tananyaggal minden esetben nagyon jol tudtak jol haladni, a tesztek
eredményei altaldban 90-100% - osak voltak. Kollégdim nagy hangsulyt fektetnek a
differencialasra.
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v A kozépfoku iskolaktol: megkapta-e 2020. oktéber 31-ig a tanulo az év végi tanulmanyairol
az értesitést, mi a tapasztalat, hogyan hasznalja fel a pedagdgiai munka fejlesztésére?

A kozépfoku iskoldk a torvényi kotelezettségiiknek eleget téve egyre nagyobb mértékben jeleznek
vissza korabbi tanuldinkrdl. A visszajelzéseket folyamatosan nyomon kovetjiik.

v’ A statisztikai adatlap mutatoinak elemzése, indoklasa
Tantestiileti értekezleten végezziik az elemzést mérés-értéklelés szakember bevonasaval.
4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

v A szakmai kozosségek tevékenysége

Szakmai kozosségeink a tanév elején megtervezik egész éves programjukat, ezt munkatervben
rogzitik. A tanév sordn a munkatervben rogzitett feladatokat hajtjak végre. A munkatervben
megfogalmazott és végrehajtott feladatokrol, ellendrzésekrdl, értekezletekrdl, eredményekrdl a
félévi és az év végi beszamoldkban dsszesitenek.

v A bels6 tudasmegosztas formai

A szakmai munkakdzosségek csoportjai tartottak megbeszéléseket szakmai, konfliktuskezelési,
szervezési terlileteket érintve.

v" Informdcidatadas formai

Intézménylink két feladatellatasi helyen mikddik, fizikailag par szaz méterre egymastol. Ennek
ellenére az informacidaramlas bar nem zokkendmentes, normalisnak mondhato6. Tobb szinten zajlik
a kommunikécid. Csoportos e-mailben, levelezd listakon, izenéfalakon, Messengeren, telefonon. A
tanariban kifiiggesztett iizendtablan napi szinten jelennek meg az aktualitdsok, soron kovetkezd
programok, helyettesitések, tigyeletek. Probléma inkabb a visszajelzésekkel szokott el6fordulni.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

Biatorbagy varos tobb intézményével €16 kapcsolatunk van. Programjainknak gyakran ad helyet a
varosi konyvtar és a miivelodési kozpont. A beiskolazas eldsegitése érdekében tobb kozos
programunk van a helyi tagévodakkal. A csaladsegitd kozpont szervezésében gyakran vesziink részt
jelzérendszeri taladlkozokon. Gyakran fordulunk segitségért a helyi Onkormanyzathoz és
rendszeresen részt vallalunk az dnkormdnyzat oktatasi bizottsaganak munkéjaban. Foglalkoztatjuk
a varos kiilonbozd egészségligyi szolgaltatoit (védondk, iskolaorvos, iskola fogasz, orvosi ligyelet,
stb.). Iddszakos kapcsolatunk van a nevelési tandcsadéval szakértéi vizsgalatok tigyében és
rendszeresen jarnak iskolankba a logopédusaik is.

A fenntart6 és mikodtetd tankeriilet dolgozoéival j6 a kapcsolatunk, kedvesek, segitékészek.

6. A pedagogiai munka feltételei
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1. Targyi feltételek

- Az ¢épiilet dllaga, miiszaki allapota, a kdrnyezet biztonsaga

Az iskola tanul6i biztonsagos kornyezetben tanulhatnak, azonban az épiileteink allapota nagyon
szinesnek mondhat6. Az idén felavatott 1j szarny modern és szép is, de év végére a mindenhol
elérheto fehérre festett falak elkoszolddtak. A Szily kastély miiszaki allapota megfeleld, a két belsé
terem szelldztetd rendszerének tisztitdsara kell odafigyelni. A falak itt is festésre szorulnak, az
épiilet jellegébdl fakadoan itt is minden gyerekekkel érintkezd fal fehérre festett, rendkiviil kényes,
konnyen és gyorsan koszolodik, festést igényelne sok helyen. A Séandor kastély régi
épiiletszarnyanak kiilsé megjelenése kritikan aluli, szégyenfoltja a varosnak. A tantermek egy része
lambériaval védett, a burkolatok feletti falszakaszokat szintén tobb helyen festeni kellene, a tobbi
teremben nagyobb elkoszolddott falfeliiletek vannak.

Az alig néhany éve elvégzett felijitasnak koszonhetden a Szily foépiilet allaga kifejezetten jo. Ez
alol a keleti szarny déli, kiilsé oldala kivétel. Itt igen rossz allapotban van a fal. Omladozik a vakolat,
hatalmas foltokban valik le az épiiletrl. Ugyanez elmondhat6 a hajdani tiizoltd szertdr, ma
tornaszobaként mukodd épiiletérdl is. Itt a folyamatos bedzasok mellett dohos szag is van. A
féépiilet mellé telepitett konténerosztalyok gyakran beaznak. Az udvaron az Onkorményzat egy
miifiives teriiletet hozott 1étre. Kifejezetten hasznosnak bizonyult. A gyerekek szeretnek rajta
Jjatszani, mezitlab sétalnak rajta j6 1d6 esetén ezen heverésznek. Fentebb emlitett alapitvany a hatso
udvarra jatszovarat telepitett a gyerekek nagy dromére.

- Célok ¢és anyagi feltételek 6sszhangja
Igyeksziink minden kapcsolatunkat felhasznalni céljaink megvaldsitasa érdekében.

- Az ésszerl és takarékos gazdalkodas érdekében megtett intézkedések

Azok a pénzeszkozok, amivel az iskola gazdalkodni tud annyira minimalisak, hogy ezen
¢ésszerlisiteni mar nem nagyon lehet.

- Targyi felszereltség

Az IKT eszkdzok tekintetében kezdiink kozeliteni a megfeleléhdz, az Onkormanyzattol és
alapitvanyunktol idén kapott szamitdgépek nagyot lenditettek a felszereltségiinkén. Tovébbra is
hianyzik tobb interaktiv tdbla és néhany hangeszkoz a szamitdgépeinkhez.

2. Személyi feltételek

- A pedagbgusok végzettsége, szakmai felkésziiltsége

Iskolank tanulé szervezetként minden erejével elémozditja pedagdgusok tovabbképzési lehetdségét.
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- Hogyan felel meg a human er6forrds az intézmény képzési struktardjanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?
Képzési struktirank koveti az intézményi igényeket.
- 2020-ben mindsitett pedagdgusok
V E ped 2
F M ped 2
E K ped 2
HE ped 2
- Az 1j pedagdgusok alkalmazasanak modja

Uj kollégainkat legtobbszor ismerdsok uitjan talaljuk meg, a meghirdetett allisokra nem jelentkezett
senki. A jobb koriilmények reményében tobb munkatarsunk tdvozott az utdobbi években a nem allami
fenntartohoz tartozoé iskolakba.

- Kitiintetett pedagdgusok

Bunth Erzsébet Aranycsengd pedagogus dij

3. Szervezeti feltételek

- A tanév soran tovabbtanuld pedagdégusok és tdmogatasuk

Tobb éve tamogatja Biatorbdgy Varos Onkormanyzata a Biatorbagyon dolgozé pedagdégusok
tovabbképzését. A tovabbképzések tekintetében elsddleges forrasnak tekintjiik ezt a lehetdséget, mert a
palyazaton elnyert 0sszegek kifizetésére az dSnkormanyzat szerzodésben nyujt garanciat tobb évre is. Egyéni
€s csoportos tovabbképzések is zajlottak az elmult évben, ezek értéke megkdzelitette az 1,5 milliod forintot.
Ezen feliil kollégaink szamos ingyenes akkreditalt képzésen vettek részt. 25 f6 Komplex Alapprogram 120
orés képzésen vesz részt. A tankertiileti forrasbol két kolléga szakvizsgaja valosult meg.

- Az alkalmazott szervezetfejlesztési eljarasok, modszerek

Csapatépt6 tréninget szerveziink a kibdvitett vezetdség szamara.
Oralatogatasokat, hospitalasokat szerveziink.

- Az alkalmazotti k6z0sség munkamegosztasa

A tantestlilet nagyobbik része szivesen teljesit minden feladatot, amit a szervezdk rdosztanak, de
mindig akad néhdny ember, aki jogos vagy kevésbé elfogadhatd indokkal kibujik a feladatok aldl.
- Hagyomanyépold, hagyomanyteremtd tevékenység

Iskolank uj hagyomanyait kivanjuk megteremteni az 01j épiiletbe koltdozéskor.

- A pedagogusok altal kezdeményezett innovaciok
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- A mindségi munkara vald 6sztonzés formai

Nagyon j6 lenne, ha valamilyen médon megoldhat6 lenne a jol teljesitd kollégak eseti jutalmazasa

akar év kozben is.
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Melléklet:
Beszamold

2020. szeptember végén kezdtem el az iskolapszichologusi munkat a Biatorbagyi Altalanos
Iskoldban. Az elsé honapokban igyekeztem felvenni az iskola ritmusat, kialakitani a munkarendet.
A kollégak tobbségével hamar sikeriilt szoros munkakapcsolatot kialakitani.

A tanulok egyéni foglalkozdsai tobbségében sziiléi megkeresésre torténtek. A sziildi
megkereséseket gyakran az osztalyfonokok tovabbitottak. Az esetleges tovabbkiildések soran
(Vadaskert Korhaz, Pedagodgiai Szakszolgalat) sziikség esetén kapcsolatfelvételben,
bejelentkeztetésben is segitettem a sziiloket €s a kollégakat. Felsos didkok koziil néhanyan 6nalldan,
egyénileg kerestek fel.

Ebben a tanévben az osztalykozosségekkel vald munkara tobbnyire osztalyfonoki kérésre kertilt sor.
Ez két fels6 tagozatos osztaly szadmara 2-4 alkalmas anti-bullying jellegli prevencios foglalkozast
jelentett, illetve egy alsés osztalyban egylittmiikodés fejlesztése céljabol az osztalyfonok
segitségével zajlottak foglalkozasok. Sajnos ebben a tanévben a tavoktatds ezen a téren is korlatozta
a lehetdségeket.

A tanévben a helyi Csaladsegitd Szolgalat munkatérsaival €s az iskolai szocialis segitdvel sikertilt
kialakitani egyiittmiikodést, ezt a jovoben még inkdbb szeretném hasznositani, akar egyéni
esetekben, akar osztalyoknak sz6l6 programok szintjén. A Csaladsegité Szolgalat konferencidin, €s
a jarashoz tartozo6 iskola-, és 6vodapszichologusok kozosségének megbeszélésein lehetdség szerint
rendszeresen részt vettem.

Eszrevételek, jovébeni tervek

Az osztalyos prevencids foglalkozasokat szeretném rendszerszintre emelni, az iskolai szocialis
segitd és a Csalddsegitd Szolgalat hasonlo teriileten végzett munkéjaval 6sszehangoltan, akar a
szeptemberi projektnapokra tervezett programokra €pitve.

A tanuldinkat érinté egyre gyakoribb kiillonbozd tanulasi zavarok és gyermekpszichiatriai
diagnozisok miatt, amennyiben van ra igény ¢€s lehetdség, a pedagogus kollégak szamara is szivesen
tartanék beszélgetéseket, eldadasokat a témaban.

A szociometria felméréseket a legtobb osztalyban szeretném rendszeresiteni.

Az iskola tanuloinak gydgypedagogiai és pszicholdgiai vizsgalatat, valamint pszichoterapids
kezelését ellatd Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsai elérhetdsége korlatozott, mivel helyben nem
elérhetdek, illetve iddben is alacsony kapacitassal dolgoznak (rdadasul ez a tanév folyaman is
valtozik, az iskolaérettségi vizsgalatok idOszaka alatt szinte lehetetlen egy-egy tanuld vizsgalata,
ellatasa). Ennek a helyzetnek a megvaltoztatasara egyrészt fontos lenne minél hamarabb megoldast
talalni, vagy a Pedagdgiai Szakszolgélat helyben torténé munkajanak ujra lehetové tételével, vagy
akdr az onkormanyzati fenntartasban miikod6 Egészséghaz keretein beliil. Masrészt, a sziiloknek és
a tanuloknak ajanlhato, helyben, vagy a kornyé€ki telepiiléseken elérhetd mas, pszichologiai és
pszichoterdpias ellatasokat a jovO tanévre szeretném feltérképezni.


mailto:igazgato@iskola.biatorbagy.hu
https://iskola.biatorbagy.hu/
tel:+3623310168
tel:+3623310168

2051 Biatorbagy, Szenthdaromsag tér 6. igazgato@iskola.biatorbagy.hu
tel: +3623310168 mobil: +36306508076 https://iskola.biatorbagy.hu/

| Biatorbagyi Altalanos Iskola és
u Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola

Szamadatok:

e Egyéni foglalkozasban 35 tanuld, csoportos foglalkozasokon 9 tanulé vett részt. Ezeket
szinte minden esetben szlil6konzultacié el6zte meg. A foglalkozasok szama leggyakrabban
tanulonként 4 alkalom volt, de az 1-2 alkalomtdl az egész tanéven at heti rendszerességgel
tartott foglalkozasokig valtozott.

e Osztalykozosségek: 3 osztaly

Felhasznalt eszkozok
e Tanuldk allapotfelmérésére:

Rajztesztek, képességvizsgald teszt (RAVEN szines progressziv matrixok), Tanulési
Stilusok Kérddiv, Képességek és Nehézségek Kérddiv (SDQ), jatékterapids eszkozok,
pedagbgus-, €s sziilkonzultacio.

e Fejlesztésre:

Balint Piroska: Varazskert — imagindcios érzelmi fejleszté foglalkozasok, Progressziv
izomrelaxacid, jaték-, és miivészetterapias eszkdzok, Macikartya, onismereti feladatok.

Fo problémateriiletek:

indulatkezelési, viselkedéses problémak

figyelmi, és tanulasi nehézségek, motivacios nehézségek

iskolai szorongés csokkentése

kozponti irasbelire felkészités (egyéni és csoportos)

csaladi ¢lethelyzet okozta artalmak, szorongas csokkentése, enyhitése

konfliktuskezelés, bantalmazas intervenciod

Horvath Mérton
iskolapszichologus
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Bevezeto

A 2020-2021-as nevelési év elokészitése, illetve inditdsa sordn alapvetd szempont volt, hogy a
reank bizott gyermekek Ovodai ellatasanak feltételeit a lehetd legteljesebb mértékben biztositsuk.
TervezOmunkank és a megvalositas soran messzemendkig a jarvanyiigyi helyzet alakulasat a
kozosség egészségének védelmét tartottuk szem elott.

Sok kihivast tartogatott, a megszokottnal is nagyobb odafigyelést kivant minden é6vodahasznalotol
az elmult nevelési év.

A pandémia mellett, mely tobbszori karantén elrendelést vont maga utan, nevelési éviink
szervezésének masik nagy kihivasa a Legévar Tagovodaba felvett negyedik csoport ideiglenes
elhelyezésének megoldasa, majd Nagy utcai évoda birtokba vétele, felszerelése, berendezése, a
csoportok atkoltoztetése volt.

Ko6szonom mindenki eréfeszitését, tettrekészségét, mellyel a sok aggodalom és probatétel
ellenére is a gyermekek mellett allt!

Feladataink megvalositasat a nem mindennapi koriilmények kozott csak az ovoda neveldi
kozosségének rugalmas hozzaallasa, a Sziiloi Kozosség egyiittmiikodése révén lehetett kivitelezni.

E helyen is szeretném megragadni az alkalmat, hogy kifejezzem koszonetiinket a rendkiviili
kortilmények kozott is rank figyelmet forditd fenntartd, valamint a feladatok operativ
megvaldsitasat a feszitett hataridok dacéra is minden téren tdmogatd Varosgondnoksag vezetdje
és munkatarsai felé.



A 2020 -2021-as nevelési év rendje

A nevelési év 2020. szeptember 1-t61 2021. augusztus 31-ig tartott.

Nevelés nélkiili munkanapok koéziil a , a Munkatervnek megfelelden, évnyitd és zaro értekezletet, €s
a junius 18-ai szakmai napot, csapatépitdé napot szerveztiik meg. Harom tovabbi nevelés nélkiili
munkanapunk a veszélyhelyzet és rendkiviili sziinet miatt nem valdsulhatott meg.

Az iskolai 6szi és téli tanitasi sziinetek idején és az athelyezett szombati munkanapokon a sziil6i
igényfelmérést kovetden Osszevont csoportokban fogadtuk a gyermekeket a tagdvodakban.
Tagintézmények kozotti 6sszevonassal egészségvédelmi okokbdl nem ¢ltiink.

A tényleges kihasznaltsag a kovetkezoképp alakult:

Vadvirag | Pitypang | Meserét | Csicsergé | Legovar | OSSZ.
Oszi sziinet 14 0 18 20 13 65
(okt. 26. hétf)
Oszi sziinet 11 0 18 20 13 62
(okt. 27. kedd)
Oszi sziinet 11 0 17 16 12 56
(okt.28.szerda)
Oszi sziinet 10 0 17 15 11 53
(0kt.29. csiitortok)
Oszi sziinet 8 0 16 14 11 48
(okt.30. péntek)
Athelyezett munkanap 0 0 0 0 0 0
(dec.12. szombat)
Téli sziinet 0 0 5 9 0 14
(dec. 21. hétfo)
Téli sziinet 0 0 5 8 0 13
(dec. 22. kedd)
Téli sziinet 0 0 4 4 0 8
(dec.23. szerda)

I:l Ugyeletet biztositd, nyitva tarté 6voda

A tavaszi rendkiviili sziinet idején, 2021. marcius 8. és aprilis 19. kozott két tagintézményben
szerveztik meg a gyermekek feliigyeletét, valamint az étkezést igényld csalddok ellatisat. A
feladatokbodl beosztas szerint minden dolgozo részt vallalt.

A nyari karbantartasi, felujitasi sziinetek idején a tagintézmények a kovetkezd rend szerint
lizemeltek:

A Vadyvirag és a Csicsergé Tagovodak 2021. 07. 19. és 2021. 08. 13. kozott zartak.
(A Vadviragbol a Pitypang, a Meserétrdl és a a Csicsergd 6voda fogadta a gyermekeket.)

A Meserét és a Pitypang valamint a Legovar Tagovodak 2021. 06. 21. és 2021. 07.16. kozott
tartottak zarva.



(A Legovar 6voda gyermekeit a Csicsergd és a Vadvirdg Tagoévodak fogadtak, mig a Meserét
igényldi a Csicsergdben, a Pitypangé pedig a Vadvirag Tagdvodaba johettek.)

A felyjitasok idején a nyitva tartd tagovodakban biztositottuk nyari nevelési rend szerinti ellatast az
igényld csalddok gyermekeinek.

Junius{Jan-Jal.| Julius | Jalius [ Jalius | Jalius | Aug. | Aug. | Aug.
21-25[28-02.105-09.]112-16.[19-23.[ 26-30. [02-06.{09-13.] 16-19.
Vadvirag 53 48 44 44 9 12 10 13 30

Pitypang | 4 4 4 s | 15 15 14 | 17 | 18

Meserét 12 7 7 8 25 30 25 25 22
Csicsergé 70 55 55 45 5 5 5 5 25
Legovar 7 7 7 7 10 10 12 12 15

0SSZ: 146 | 128 | 124 | 115 | 158 67 66 72 110

] Ugyeletet biztosito, nyitva tartd 6voda

Az oOnkormanyzat feladatkorébe tartozik, hogy a nyari sziinidoben is biztositsa a rendszeres
gyermekvédelmi ellatdsban részesiilo csaladok gyermekei szamara a napi egyszeri meleg étkezést,
amennyiben erre a csalad igényt tart. Ezen a nyéron ilyen igény nem meriilt fel.

A jogviszonnyal rendelkezé gyermekek esetében koriiltekintd igényfelméréshez igazodd modon
szervezzik meg a nyari muikodésiinket, biztositva a megfeleld 1étszama pedagogust €s segitd
munkatarsat a gyermekek ellatasdhoz.

A tavaszi rendkiviili sziinet miatt arra szamitottunk, hogy a szokottnal tobb lesz a nyari iigyeletet
igényld csaladok szdma. Az eldz6 évekhez képest azonban nem volt szdmottevo a tobblet igény.



A pedagogiai munka miikodési feltételei

Intézménylink egy szervezeti egységként, ot feladatellatasi helyen, 2020 szeptemberétdl, 25
csoporttal mitkodik.

Intézményegységeink

. Székhely (2021. janius 30-ig):
Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda (Vadvirag Ovoda) — Fé u. 61.
. Székhely (2021. jalius 1-t6l):

Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda (Legovar Ovoda) - Nagy u. 29.

. Tagintézmények:

A Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda Pitypang Tagévodaja — Szent Laszl6 u. 48.

A Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda Csicsergé Tagévodaja — Bajcsy — Zs. u. 13.

A Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda Meserét Tagovodaja — Dévai u. 1.

A Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda Legévar Tagévodaja — Szentharomsag tér 6. (2021. januar
30-1g)



A feladatellatast meghatarozo létszamadatok

A 2020. Aaprilisi

beiratkozas

soran mutatkozo

igény,

illetve a 3 éves kortol é€lo

ovodakotelezettség a sziikségessé tette, hogy a fenntartd engedélyezze a felvehetd 1étszam

20%-0s bovitését.

Minden csoportra megkaptuk a magasabb gyermeklétszamra az engedélyt, valamint a feladat
ellatasahoz sziikséges allaskeretet.

Gyermeklétszamok alakuldasa (2020.0kt.statisztika/2021. majus):

Vadvirdg | Pitypang Csicsergd Meserét Legovar Osszesen
Csoportok szama 4 3 8 6 4 25
Féréhely 95 57 188 145 96/100 585
Stat. 1étszam okt./ma;. 97/100 64/64 187/193 150/152 90/89 588/598
Szamitott 1étszam: 99/101 65/65 187/193 150/152 92/91 593/603
Tankoteles 39 25 83 53 37 239
Iskolaba megy 31 19 57 46 28 181
SNI 2 1 0 0 1 4
BTM 6 0 11 4 6 27
Ovodaban maradé tankételes 8 6 16 7 5 43

Csoportok 1étszama: 17-28 6

Az engedélyezett maximalis 1étszamot a nevelési év soran sehol sem Iéptiik til. A kapacitasaink
102 %-at értik el a nevelési év végére, mely statisztikai létszamban latszélag az ovoda
talterheltségének csokkenését jelzi.
A valos képhez azonban hozzatartozik, hogy egyre novekszik a SNI statuszt kapd gyermekek
szdma, akiket 2 vagy 3 foként kell figyelembe venni a csoportok szervezésekor, a specidlis ellatasi
igény kapcsan, illetve a BTMN veszélyeztetett gyermekek szama is emelkedik.
fgy szamitott 1étszamunk a nevelési év végére: 603 f6

Onként villalt feladatokra vonatkozo létszamadatok

Specialis fejlesztést igénylo gyermekek szama (Logopédiai, fejlesztopedagogiai, pszichologusi

beszamolo a fliggelékben.)

Logopédiai fejlesztés 122
Fejlesztdpedagodgiai ellatas 146
Konduktiv ellatas 0
Ovodapszichologusi ellatas 77
SNI 4

BTM

27




Személyi feltételek

Az 6vodai szakmai és miikodtetési feladatainak és ellatasara engedélyezett statuszok szama:

2021. februar 1-tél 109,75

Pedagogus allashelyek 61
Intézményvezeto (fiiggetlenitett) 1
Intézményvezetd-helyettes 1
(fliggetlenitett)
Ovodapedagégus 50
IntézményvezetO-helyettes/int€zményegység vezetd 1
Tagintézmény-vezetd
4
Gyogypedagogus 4
Intézményvezeto-helyettes 1
Fejlesztopedagogus 4
Ovodapszichologus 1
Pedagogiai munkat kozvetleniil segito allashely 37,5
Dajka 25
Pedagogiai asszisztens 8
Ovodatitkér 2
Gazdasagi ligyintézo 0,5
Adminisztrator 2
Technikai allashely 11,25
Konvyhai kisegit6 8
Takaritod 3,25




Valtozasok a személyi feltételrendszerben

Pedagogusok
2020. szeptember 1-t6l 2 f6 o6vodapedagogussal novekedett a kotelezd feladatot ellatok
létszama, melyet a Legovar Tagévoda egy csoporttal vald kapacitasbovitése tett sziikségszeriive.

A nevelési év soran a betegség vagy egyéb ok miatt tartdosan tavol 1€évé munkatarsak feladatait a
vezetdi kdtelezd oraszamok terhére, illetve helyettesitéssel lattuk el, illetve anyai 6romak elé nézd
kollégandnk feladataira nyugdijas pedagdgust hivtunk segitségiil 6raaddi megbizassal alkalmazva.

3 ovodapedagogus jelentette be, hogy €1 a n6k kedvezményes nyugdijba vonulasi lehetdségével,
6k valtozo iddpontokban meg is kezdték felmentési idejiik letoltését. Feladataikat a gyedrdl,
gyesrol visszatérd munkatarsaink veszik at.

A pedagégiai munkat kozvetleniil segité munkakorokben is torténtek valtozasok.

Az engedélyezett 1étszamkereten beliil er6forrds atcsoportositast hajtottunk végre, igy 8 teljes
munkaidds pedagdgiai asszisztens mellett mar 4  teljes munkaidés ¢és egy félallasban
foglalkoztatott adminisztrativ munkatars segiti a nevel6 munkat €s az intézmény Kkiterjedt
adminisztracios feladatainak ellatasat.

E mellett az 0 csoport indulasaval 1 f6 dajka is alkalmazasra keriilt.

Technikai dolgozok
A Nagy utcai 6voda atadésa tette sziikségessé 1 f6 technikai dolgoz6 alkalmazasat, aki 6 6raban

latja el a tagintézmény megndvekedett takaritasi feladatait.

°

° Az 1) feladatellatasi hely ataddsdval a Varosgondnoksag altal az 6voddk fenntartasi
feladataira rendelt karbantartéi 1étszam 5 fore emelkedett. Igy jelenleg minden tagintézményben
van sajat, az épiiletek miiszaki allapotaért udvarok gondozottsagaért felelés dolgozo.

° Az egyes kampanyfeladatokban valo egylittmiikodésiik, azok koordindldsa, nagy
Oromiinkre, mutat mindségi javulast.

Elismerések, Kitiintetések

Kovacs Sandorné, Udvardi Laszléné és Valintné Petrik Agnes, nyugdijba vonul6
pedagogusaink, 2021. augusztus 30-an vették at a Pedagégus Szolgalati Emlékérmet, tobb
évtizedes aldozatos pedagdgusi munkajuk elismeréseként.



Humanerdforras fejlesztés

Tovabbképzések, szakmai tapasztalatcserék, szervezetfejlesztés

A lehetéségekhez mérten tamogatjuk és szorgalmazzuk kollégaink Helyi Pedagogiai Programunk
megvaldsitasat segitd tovabbképzéseken valo részvételét. Figyelembe vessziik kollégaink egyéni
érdeklddését, szakmai tovabbfejlddés iranti igényét, tovabbképzési kotelezettségét is az érvényben
1év6 Tovabbképzési és Beiskolazasi Tervek alapjan.

A munkaerd utanpotlas szempontjait szem eldtt tartva segitjiik a pedagogusképzésbe bekapcesolodo
nem pedagogus alkalmazottak felséfoku tanulmanyainak elvégzését, bizva abban, hogy a
késdbbiekben pedagdogusként is intézményiinkben maradnak.

Nevelokozosségiinkrdl elmondhatd, hogy elkotelezett a fejlodés, onképzés irant. A kdznevelési
palyazatra egyéni és csoportos tovabbképzések tamogatisara is tobb palydzatot adtunk be. 2
kolléga palyazott egyénileg, mig a csoportos képzéseken 21 f6, a szakmai napokon minden
pedagogus részt vallalt.

Az eredetileg tervezett tovabbképzések egy része a jarvanyiigyi késziiltség okan elmaradt,
masok online formaban valésult meg.

Altalanosan elmondhaté, hogy a szakmai egyiittmiikodéseknek is tobbnyire az online tér adott
teret.

Ebben az évben altaldnos feliilvizsgalatra keriilt intézményiinkben a tovabbképzési, beiskoldzasi a
pedagdgus munkakdrben foglalkoztatottak tovabbképzési kotelezettségének megvaldsulasa

A pandémia rdnyomta bélyegét a tovabbképzéseken vald részvételre, a meghirdetett és célzott
képzések egy része online formaban megvaldsult, sokat azonban el sem inditottak.

Folyamatban lévi képzések

1. Ovodapedagégus képzés 1 6,
Nem pedagdgus munkatarsak koziil 1 £f6 dllamilag tdimogatott képzésben vett részt.

2. Fejlesztopedagogus — szakiranyu tovabbképzési szak - 1 fo
Tanulmanyi szerzédéssel, fenntartoi timogatéssal: 1 {6

3. Mesterképzés - A Kisgyermekkor pedagogiaja — 1 £6
Allamilag tdmogatott képzés

10



Megvalosult, lezart képzések

1.

Ovodapedagégus képzés 1 16,

Nevel6 munkat kozvetlen segitd munkakoérben dolgozo sikeres zardvizsgat tett, kézhez kapta
ovodapedagogusi diplomajat.

2.

Fejlesztépedagogus — szakiranyu tovabbképzési szak - 1 f6 — A kolléga sikeres

zarovizsgat tett. Tanulmanyi szerzddéssel, fenntartodi tamogatassal: 1 f6

3.

8.

9.

Vezet6 6vodapedagogus - szakiranyu tovabbképzési szak, pedagogus szakvizsga
Tanulmanyi szerzddéssel, fenntartdi tiamogatassal: 1 f6

- Mentorpedagogus szakiranyu tovabbképzés — 1 £6
Onkoltséges képzés

. Organikus pedagogia- szakiranyu tovabbképzési szak - 1 {6
Onkoltséges képzés

. Csapatépito szakmai nap

Koznevelési palyazati tamogatassal megvaldsult programok junius 18-an

. Munkavédelmi képviselok tovabbképzése -3 o

Munkaltatdi finanszirozassal

Nyelvlokéses nyelés terapiaja” tanfolyam -2f6
Tanulmanyi szerz8déssel, fenntartdi timogatassal

Dia-Ped - Diabétesz oktatasi program - 10 f6
Oktatasi Hivatal ingyenes képzése

10. Mesepedagégia,-Bajzath Mariaval: igy megyek az iskolaba - 2 f6

11.

12.

13.

14

15.

Onkéltséges képzés

igy Tedd Ra! Csillagboris 5 alkalmas online tovabbképzés - 2 f6
Onkoltséges képzés

Tulipan program online workshop - 2 f6
Ingyenes képzés

Iskolara hangolo: az 6voda-iskola atmenet modszertani kérdései - 3 f6
Onkoltséges képzés

. Jokor, jo helyen: IKT alkalmazasa az 6vodaban- 2 f6

Onkoltséges képzés

Tehetséggondozas szakmai nap és tovabbképzés - 2 o
Ingyenes képzés

11



16. Szamitastechnikai alapismeretek - 2 f6
Tanulmanyi szerz6déssel, fenntartdi tamogatassal

17. “Jatékra fel!”- online modszertani tovabbképzés - 2 fo
Onkoltséges képzés
18. Pedagogiai asszisztens és csaladsegito munkatars OKJ képzést - 1 fo

Onkoltséges képzés

19. Gyodgypedagoégiai asszisztens és csaladsegité munkatars - 1 fo
Onkoltséges képzés

Eovéb szakmai konferenciak:

A beszédfolyamatossag zavarai - Uj eredmények a kutatdsban — 1ij modszerek a
diagnosztikaban és a terapiaban c. online konferencia

Nyitott kapuk a logopédian c. online konferencia
Utazotanari konferencia c. online konferencia

Népmiivészet a nevelésben konferencia

12



Kozosségformalo alkalmak

Az elmult esztendOben igen leszlikliltek a személyes taldlkozasi lehetdségek, mivel a jarvanyiigyi
helyzet dvatossagra intett mindannyiunkat. Ahogy a gyermekkozdsségek keveredését is kertiltiik az
¢vkozi programok szervezése soran, ugy a tagintézmények kozotti kommunikacio is az online
feliiletekre tevodott at.

Munkakozosségek terveiben is sok program fogalmazddott meg feltételes modban, de a
lehetdségeket, eldvigyazatos megvaldsitassal, minden esetben torekedtek kihasznalni.

Csapatépito programok
Bizva a helyzet javuldsaban, tagintézményeinek palydztak tamogatdsra a tervezett csapatépitd
programokhoz, melyek ugyan nem az eredetileg kitlizott idGpontban, de sikeresen megvaldsultak.

A Csicsergé Tagovoda kozossége 2021. junius 18-an a Tisza-tondl egy felejthetetlen, élményekkel
teli napot tolthetett. A nagy hdségben vidam, ,,csicsergds” hangulatban telt el a nap, ami egyben az
idei év lezérasa is volt.

A Legovar Tagovoda szintén koz0s nyugdijas bucsuztatoval zartdk a szorgalmi idészakot. dm az 6
szamukra a legnagyobb csapatépité megmozdulast valdszintileg a januari koltozkodés jelentette.

A Pitypang Tagovoda
A felndttek szamara 2021. janius 21-én csapatépitd tréninget szerveztek, melynek témaja az
¢lménypedagogia volt .

A Meserét Tagovoda kozossége a Tatai tohoz latogatott el, a Fényes tandsvény bejardsa soran
gyljtottek 1) élményeket ¢€s tapasztalatokat a leendd kiranduldsi helyszinek repertoarjanak
bovitéséhez.

A Vadvirag Tagovoda  2021. junius 18-an szervezett helyben kozoOsségépitd programot a

munkatarsaknak, melynek keretében sor keriilt nyugdijas munkatarsak bucstztatasara is.

Csapatépito, kozosségformalo alkalmaink megvaldsitasahoz koszonjiik a fenntarto
tamogatasat!
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Targyi feltételek

Ovodaépiiletek, csoportszobak

o  Székhely (Legovir) Ovoda

Az uj ovodaépiilet ataddsa, berendezésre egyértelmiien prioritast élvezett ebben a nevelési
évben. Az altalunk benytjtott beszerzési kérelembdl ugyan tobb tétel lehtizasra keriilt, &m ez a
miikodés beinditasat szerencsére kevéssé akadalyozta. Az érdemi munka folyamatos tudott
lenni a februari birtokbavétel utan. Az engedélyezett beszerzések jelenleg is folyamatban
vannak.

Altalanossagban elmondhaté, hogy az évodai nevelés feladataihoz jol illeszkedd,
korszeri, szakmai eszkozokkel jol ellatott 6vodaban dolgozhatunk.

Kiemelkedd az épiilet informatikai halézatanak kialakitasa, mely hatékonysagnovelést
eredményez minden adminisztrativ, ligyviteli teendd elvégzésében.

A folyamatos miikddés kozben az alabbi észrevételek keriiltek megfogalmazasra:

A tornaterem thlontul visszhangos, a gyermekcsoport zajterhelése megsokszorozodik
egy-egy foglalkozas sordn. Az akusztikai mérés megtortént, a megoldas tervezdasztalon van.
Az 6voda bejarati homlokzata mogott talalhatd helyiségek( fejlesztd, logopédiai szoba, neveloi
szoba, vezetdi iroda a nyari iddszakban tulmelegednek. Klimaberendezés telepitését
igénylik.

A tetétéri raktarhelyiségek szell6zése nincs megoldva. Ugy, ahogy a raktirozashoz, az
ovodai archivum ¢és irattar megfeleld kezeléséhez sziikséges eszkozok(polcrendszer) is
hianyzik még.

e Jadvirag Tagovodaban
A folyoson burkolata javitasra keriilt, s néhany falszakasz tisztasagi festése is megtortént.
A gyermekmosdok csaptelepeinek, az elvalasztd paravanok cseréje, feltjitasa is elmaradt.

e Pitypang Tagovodaban
Tisztasagi festésre keriilt sor.

® (Csicsergo Tagovodaban

Végére értiink a radiator cseréknek.

A gyermek mosdokban tartdlyos rendszertivé alakitottdk a wce-ket, valamint a konyhai
csaptelep cseréjére is sor keriilt.

A tavasz oOta halasztott lampatest csere még varat magara, igy ahogy a mar két éve kérések

kozt szerepld we elvalasztd paravanok cseréje is. Ez utobbi egy soros ANTSZ ellen6rzés soran
kifogasolt tétel lehet.
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Sajnos az internet, a telefonvonal és a WIFI lefedettség nagyon elavult. 4-5 éve mar
elkésziilt a koltségvetés rola, azota nem tortént elorelépés a kérdésben.

A csoportszobak felszerelése vegyes képet mutat.
Elhasznalodott, kozel 20 éves szonyegek cseréjére lenne még sziikség, és a Csibe csoportban
csak a szekrénysor egyik részét sikeriilt kicserélni.

® Meseret Tagovodaban

A még fennmaradt két csoportszobaban is elbontasra keriiltek az egérfészek burkolatok,
tarolorekeszek, wuj radiatorok Kkeriiltek felszerelésre a fiitOregiszterek kivaltdsara. A
csoportszobakban  igy megszint egy balesetforrds ¢és tdgasabb tér all a gyermekek
rendelkezésére.

A kért tisztasagi festések is megtorténtek a nyar folyaman.

Varunk viszont a kibukasgatlé racsok , illetve a sziinyoghalé felszerelésére. Ez utobbira a
gyakorta becsapddd darazsak miatt van sziikség, melybdl, a rendszeres és rendkiviili irtadsok
ellenére, sz€p szammal fordul elé az 6vodaban.

A fiitési rendszerrel kapcsolatos anomaliak sem keriiltek még orvoslasra. Ezért a fejleszt6i
szobaban télen-nyaron megy a fiités, a meleg ellehetetleniti a tavaszi, nyari és kora 0szi
1d6szakban valé munkalkodast a helyiségben.

Udvarok, jatszokertek

o Székhely (Leg6var) Ovoda

Az els6 félévi hasznalat sordn a kovetkezd észrevételek fogalmazodtak meg az uj 6voda
udvaraval, jatszokertjével kapcsolatban:

Nagy siker és az esztétikum mellett joI funkcional a jatszoeszkozok alatti ontott gumiburkolat.
Amennyiben a foltokban megmaradt mulcsot is sikeriil mas burkolatra cserélni, a
leghatékonyabban karbantarthaté 6vodaudvar hasznaloi lesziink.

Ugyanilyen 6rommel vennénk hasznalatba a sportudvart is, de annak befejezetlen volta ezt
akadalyozza.

Probléma az arnyékolas hianya az egész nap soran napsiitésnek kitett jatszotéren, illetve az,
hogy a homokozok mellett elhelyezett csatorna lefolyok a homokozd szegély
kiemeletlensége miatt eltdmddésnek vannak kitéve. A gyerekek eldszeretettel vizsgaljak a
villimharitok dobozait is, melyek konnyedén engednek a kivancsi gyermekkezeknek.

A gabionfal is okozott meglepetéseket az elmult iddszakban. A gyerekek ugyanis
elOszeretettel, és konnyedén szedegetik, “banyasszak” ki a falbol a kdveket, s igy baleset
vesz€lyt hordoz magaban.

o A Vadvirag Tagovodaban

Azon tal, hogy gondnoki 6sszefogéssal a lehetdségekhez képest rendezték a ndvényzetet,
érdemi munka az udvaron nem tortént.
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e (Csicsergo Tagovoda

Nagyon oriiliink az elsé 3 udvar miifiivesitésének. A gyerekek szeretnek rajta hemperegni,
négykézlab maszni. Télen sem lesznek sarosak és a felszalld por is jelentdsen csokkent. Jo
lenne a fenti udvarrészeket is ily modon esztétikussa és egészségesebbé tenni.

Ordkmozgd Alapitvanyi és sziiléi hozzajarulassal idén sikeriilt 8 diszfat és 8 gyiimolcsfat
telepiteni az Ovoda udvaraba. A diszfak szakszer(i lltetését tarsadalmi munkaban, sziil6i
segitséggel valdsitottuk meg.

e Pitypang Tagovoda
A tavasszal kivagott beteg fak helyére arnyékolé telepitését kértiilk. Ez a nevelési év
lezarasaig nem tortént meg, bar ugy tudjuk a munkalatok megrendelésre keriiltek.

® Meserét Tagovoda

A nyéar folyamén felujitdsra keriiltek a jatszdeszkozok, homokozok, amelyek egyben 1j
takaro-arnyékold megoldast kaptak. Hasznalatuk egyszer(i és praktikus, arnyékolo6 funkcioja is
megfeleld.

Sajnaljuk, hogy a Legovar Ovoda udvarabol kimentett és feltjitott hinta telepitése még nem
valdsult meg idén.

Ami gondot okoz az a vizelvezetés, illetve annak hidnya, mint az a tavaszi bejaras soran is
megallapitasra keriilt. Nagy es6zésekkor a szomszédos telkekre mossa at a talajt a lezadulo
viztomeg.
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Palyazati lehetéségek

e Az onkormanyzat koznevelési palyazatara ebben az évben is Otletgatdag palyazatokat
nyUjtottunk be, melyek tdmogatast is nyertek minden témakdrben.
Ujdonsagként idén a Tehetséggondozas témakorre is kidolgoztak kollégaim egy programot,
mely szorosan kapcsolodik mesterpedagégus munkatdrsunk e témakdorben védett
mesterprogramjahoz.

e Szintén 0j lehetdséggel élve a Karpat -Medencei Ovodafejlesztési Program éltal kozzétett
lehetdséget is megpalydztam a gyergydremetei dvodaval kardltve. Ennek keretében négy napos
tanulmanyidton vehettem részt junius 2-5 kozott, mely a hatdron tuli magyar évodakban
megvalosuld hagyomanydrzést helyezte a program fokuszaba.

(Beszamolo a Biatorbagyi Korkép szeptemberi szaméban.)
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Pedagogiai munka

A pedagogiai munka céljai és feladatai

Az intézményi munkatervben megfogalmazott elsddleges célok megvaldsitasdért minden
kollégank alapvet6 feladata a képességei szerint, a téle elvarhato erdfeszitést megtenni.

e A gyermekek mindenek felett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartdsdval valamennyi
o6vodaépiiletiinkben a nyugodt és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa a mindennapi
eredményes mukodés alapja.

e Torvényes és szinvonalas intézménymukodés, melynek érdekében ebben az évben a
nevelbtestiilet nyilvanitott véleményt arrol, miben latja az évoda erdsségeit, hol lat
valtoztatasra lehetOséget kinald sajatossagokat.

e A Helyi Pedagbgiai Programunkban megfogalmazott céljaink elérése a kodzdsen
megalkotott elv, feladat és eszkdzrendszer szem elOtt tartasaval. Az elvek betartatasat
¢s kovetését segiti az éves ellendrzési terv, melyet az intézményvezetés a rogzitett
munkamegosztas alapjan hajt végre.

A szervezet szakmai szinvonalanak erositése

A koronavirus-jarvany adta koriilmények kozott az elmult nevelési évben az egészségvédelemmel
kapcsolatban all6 teriileteket helyeztiik nevelési céljaink fokuszaba.

Atfog6d intézkedési terv és egészségiigyi, higiéniai elSirasok segitették az o6vodahasznalok
eligazodasat az egyre szigorodo jarvanyligyi eldirasok kozott. Folyamatos €s azonnali tajékoztatast
adtunk a k6zOsségnek az 6vodaban tortént kozegészségligyi intézkedésekrdl mind az dvodai, mind
a varosi kozosségi média feliileteken.

Mikdzben fokozott figyelmet forditottunk a gyermekek egészségiigyi, higiéniai szokasrendszerének
alakitasara, megszilarditasara, 6rkodtiink a dolgozoink, és a sziil6i kozosség egészségének védelme
felett is.

Koszonjiik, hogy minden érintett feleldsen reagélt, a bevezetett szabalyrendszer betartdsaval
hozzéjarult ahhoz, hogy a gyermekek minél tovabb részt vehessenek az Ovodai élet
mindennapjaiban, igy tamogatva az Ovoda legfontosabb funkcidjanak, a szocializacio
elosegitésének beteljesedését a gyermekek életében.

A jarvanyhelyzettel kapcsolatos intézkedések a kényszerliség mellett sok pozitiv tapasztalatot
is hoztak az életiinkbe:
- Az o6vodat csak tiinetmentes gyermekek latogathattdk, igy gyakorlatilag megsziint a
korbefert6zodés, a kikezeletlen hurutos betegségek feliilfertézodése.
A gyerkekek sokkal hosszabb iddszakokat tudtak 6vodaba jarni egyhuzamban.
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- A gyermekek sokkal nagyobb 6ndllosdgrol tehettek taniibizonysagot, abban az idészakban,
mikor a szilék nem johettek be az O&voda teriiletére. Pozitiv hatdssal volt
személyiségfejlodésiikre ez az iddszak is.

- Az oOvodai ¢élet mar reggeltdl nyugodtabb, békésebb hangulatban vette kezdetét. A
pedagdgusok figyelmiiket teljes mértékben a rajuk bizott gyermekekre tudtak forditani.

A gyermekek fejlddése mellett munkatarsaink a kommunikaciés formadk modszertanaban tettek
elére nagy lépéseket, hiszen a kapcsolattartds a sziilokkel és egymadssal ugyanolyan nagy
jelentéséggel birt, mint békésebb idokben.

A nevelési év Kiemelt feladatai

rrrrr

o Onértékelési, tanfeliigyeleti ellenérzés elékészitéséhez kapcsolodo feladatok elldtisa
A tanfeliigyeleti eljarasok 1dépontja a pandémia okdn mddositasra keriilt, majd a feladatellatasi
hely megsziintével torolték is a tanfeliigyeleti ellendrzést intézménylinkre vonatkozoan.

A pedagogus onértékelések elvégzésére és lezarasara 2021. augusztus 31. volt a hatarido.
Intézményvezetd-helyettes asszony hathatds szervezd, tamogatd és 0Osztonzé munkalkodésa
nyoman 2 kolléga kivételével, a kényszersziinet adata lehetdségeket kihasznalva, mindenkinek
sikeriilt ezt a feladatot is teljesitenie.

Az otévenként esedékes pedagogus onértékelésen til a két évenként ismétlendd intézményvezetodi
onértékelésre is sor keriilt, melyben koszonjik a fenntartd képviseldjének lelkiismeretes
kozremiikodését is.

® Pedagogusmindsitési eljards lebonyolitasa
Ebben a tanévben 9 kollégank keriilt be sikeresen a mindsitési eljarasra.

- 3 gyakornokunk a Pedagogus I. ,
- 516 aPedagogus II.,
- ¢s egy kollégandnk Mesterpedagogusi cim elnyerését tiizte ki céljai koze.

Idén rendhagyd moédon kétféleképpen zajlottak a mindsitések. A mar megszokott személyes
megmérettetésen tul 2021 februdrtol online feliileten folytak az eljarasok.

A mindsitések gond nélkiil lezajlottak, és rengeteg pozitiv visszajelzést kaptak a kollégak. A
bizottsdgok tagjai épitd jellegli gondolatokkal 1attdk el a mindsiiléket. De nemcsak a mindsiilé
kollégak, hanem az intézmény, a vezetés, s a mentorok is szamos dicséretet tudhattak magukénak.

o A 2022-es pedagogusmindsitésre valo jelentkezések feladatainak elvégzése
A 2022. évre vonatkozé feltételrendszer megjelenését kovetden jabb 8 pedagdgus jelentkezett
sikeresen a fokozat megszerzésére iranyuld eljarasra, 7 f6 célja a Pedagdgus II. fokozat, 1
munkatarsunké a Mesterpedagdgus fokozat elnyerése.
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2. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikaciéhoz kapcsolédo feladatok

® Az uj vezetési struktura felallasaval a intézményi kommunikdcio hatékonysdaganak
néovelése, a tagintézmények napi mitkédésének tamogatasa
Minden lehetdséget kihasznaltunk munkatarsaink folyamatos t4jékoztatasara.
Elsésorban online feliileteken, dvodai kozosségi feliileten zajlott a kommunikacio, tekintve, hogy
minimalizalni kivantuk a tagintézmények kozotti kozvetlen kontaktok szamat.

® Az atszervezett munkakozosségek hatékonysaganak novelése
A munkak6zosségek atszervezése a pandémias korliilmények kozott idoszeriinek bizonyult. Hiszen
nem vont magaval intézmények kozotti kozvetlen taldlkozast, a szakmai munka a tagintézmények
falai kozott bontakozott ki.

® Belso tovabbképzések megszervezése
A koriilményekre tekintettel a tervezett bels6 tovabbképzést elhalasztottuk.

o Kizosségeépito program megvalositisa — Testi-lelki egészségmegorzés
Tavaszi idOszakra tervezett k6zosségépitd programok a nyari idészakban keriiltek megszervezésre,
amikor a munkatarsak tobbsége mar rendelkezett védettséggel, engedélyezett volt €s igy kevesebb
kockazatot jelentett a csapatépitd egyiittlétek lebonyolitasa.

® Mentoraldsi gyakorlat tovabbvitele
Mentoraik eredményesen segitették a mindsitd vizsgara valo felkésziilést.

® Neveloi énekkar megalakitisa (Meserét Tagovoda)
A kozosségek keveredesének elkeriilése érdekében az énekkar miikodésére nem volt alkalom.

3. Kiilso kapcsolatok fejlesztése

° Sziilokkel valo kommunikacio, kapcsolattartas modjainak szinesitése, partneri
elégedettségmérés elkésziilt elemeinek haszndlata.
A sziildi kozosséggel valdé kommunikacié az online térbe helyezddott az év eleji jelenléti sziiloi
értekezleteket kdvetden.

° Az ovoda dolgozdinak részvételének és jelenlétének fokozdsa a vdrosi
rendezvényeken, az ovoda képviselete az iinnepi alkalmakon, megemlékezéseken, a telepiilés
életét érinto forumokon.
A nemzeti iinnepek alkalmaval az intézmény képviseldi részt vettek a koszortizasokon. A telepiilési
rendezvények jelentOs része nem keriilt a szokott moédon megrendezésre.

o EIG kapcsolat kialakitdsa a testvértelepiilésék ovoddival
A pandémia az ezen teriiletre kitlizott céljaink megvalositasat is megakadalyozta.

20



Azonban a Karpat Medencei Ovodafejlesztési Program “Csipkefa bimbdja” péalyazatanak utjan,
mégis nyilt lehetéségem, hogy legalabb egy személyben meglatogathassam a gyergydremetei
ovodat és a hagyomanydrzés jegyében taldlkozhassak kollégainkkal, konzultdlhassunk az utobbi
iddszak tapasztalatairol.

Rendszeresen tajékoztatom testvértelepiiléseink ovodait az elérhetd online képzésekrol, szakmai
tamogatast igyeksziik nyujtani egyes modszertani kérdésekben is.

e Kapcsolattartas a gyermekvédelmi jelzorendszer tagjaival

A havi rendszerességgel , idén elsdsorban online megtartott taladlkozokon minden alkalommal részt
vettiink. A kiemelten kezelt témakrol sz6l6 eléadasokra az 6voda mas szakemberei is delegalva
lettek.

Az egyes gyermekeket érinté kérdésekben, jelzések kiildésében javult az 6voda reakcidideje, ami
noveli a hatékonysagat gyermekvédelmi tevékenységiinket.

Kidolgozasra keriilt az 6voda Gyermekvédelmi eljarasrendje, mely pontos utmutatoul szolgél
az intézmény valamennyi munkatarsa szaimara .

A gyermekorvosokkal ebben az évben még szorosabb egylittmiikddést valdsitottunk meg, 0j
igazolasi rendszert vezettiink be a kozosség egészségének védelme és az adminisztracios terhek
csOkkentése érdekében.

Az 10j rendszer bevaltani latszik a hozza fiiz6tt reményeket annak ellenére, hogy magasabb
kompetenciaszintet feltételezve, joval nagyobb feleldsséget 16 a sziilokre.

® Pedagogiai Szakszolgadlat

Fejlettségi szint és fejlesztési irdnyok meghatdrozdsa okan kiildtliink minden tagdvodabol
kisgyermekeket szakértdi vizsgalatra.

A nyaron tortént online konferencia soran kiemelésre keriilt, hogy a biatorbagyi 6vodakbol igen
alapos ¢és koriltekintéen 0Osszerakott dokumentacio érkezik évrél-évre, s minden esetben
bebizonyosodott, hogy indokolt az esetekben a vizsgalatkérési igénytiink.

Ko6szonom az ebben valé hathatés kozremiikodést a fejleszt6i munkacsoport tagjainak!
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4. Személyiségfejlesztés, kozosségépités

° Az Nkt. eldirasainak valtozasa nyoman az iskolaérettség kritériumainak szem elott
tartasa, kozelitése az egyéni fejlodési utakhoz

Az 6vodai csoportok ¢életkori homogenizalésa erre a nevelési évre teljes mértékben megvaldsult,
minden tagintézményiinkben.

Ez a csoportszervezési mod lehetdve teszi a korosztalyon beliili differencialt, egyéni fejlettségi
szinthez igazodo fejlesztést, hatékonyabba az iskolakezdés elbtt gyermekek tdmogatasat.

® Az ujonnan elsajatitott kompetenciak megjelenése a gyermekcsoportok
tevékenységszervezésében.
(Mesezene, Igy tedd ra!, Asszertiv kommunikdcios technikdk)
Csoportlatogatasok soran nem volt lehetdéség meggy6zddni ezen elvards megvalosulasrol, de a
dokumentumelemzések soran megbizonyosodtunk réla, hogy munkatarsaink a tanult 1j
modszereket napi szinten alkalmazzék a gyermekcsoportokban.

o Az intézmény mérési modszertandnak és eszkozrendszerének toviabbfejlesztése, a
tapasztalatok sziilte és a jogszabdlyvaltozdsok hozta korrekciok megtétele. A mérési
eredmények értelmezése, megjelenitése az intézmeényi dokumentumokban.

Az iskolaérettségi vizsgalatokat, kiilondsen azon gyermekek esetében, akiknek iskolakésziiltsége
kétségeket ébreszt, elobbre hoztuk annak érdekében, hogy a tovabbi egy évre torténd ovodaban
maradas kérvényezését 6vodai mérési eredményekkel is alatdmaszthassuk.

o Tehetségigéretek megmutatkozasanak tamogatisa a palydzati felhivasok figyelemmel
kisérése.
Online valésult meg a Hagyomanydrzd Egyestilet rajzpalyézata is.

o A megkezdett érzelmi intelligencia fejlesztési metodika terjesztése az intézményben.
Az idei nevelési év soran 3 teljes o6vodai csoport igényelte a Szepi-programot (a Meserét és a
Legovar, és a Vadvirag Tagévodakban), mely a Jarmi Eva vezetésével kidolgozott Nyugi Ovi
Programon alapul, ¢és elsddleges célja a bantalmazas-megelézés. Az emlitett anyagot
ovodapszichologusunk kiegészitette egyéb szocialis készségeket és az érzelmi intelligenciat
fejlesztd elemekkel.

A Meserét ovodaban a teljes program lefutott, mig a Legovar és a Vadvirag Tagévodakban félbe
kellett hagyni a k6z6s munkat a lezdrasok miatt.

® Gazdag program és tevékenységkindlat osszeallitisa az élménygazdag tapasztalatszerzés

lehetoségeinek  megteremtése, a tagovodak munka és programtervében torténd
megjelenitése, alkalmazkodva a jarvanyhelyzet miatti ovintézkedésekhez.

A betervezett programok egy része elmaradt, illetve csoportszinten keriilt megtervezésre. A kiilsd

programok koziil els6sorban a telepiilésen belill gyalog megkozelithetd, szabad térre szervezett
eseményeket tiamogattuk.

Hagyomanyos programjaink egy részét, mint pl. a Kozlekedési Nap, elovigyazatossagbol inkabb
toroltik.
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o Fenntarthatosdg szemléletmodjanak alapozdsa, az ehhez sziikséges eszkozrendszer
bovitése

Bar a nevelési év kezdetén konkrét feladatként nem keriilt tervezésre, de sikeriilt b6viteni a Z6ld
Ovoda felé vezeté uton haladva a fenntarthatosaghoz, kornyezetvédelemhez kapcsolodé évodai
eszkozrendszerlinket, melynek hasznalatdba aktiv mddon a teljes dvodai kozosség bevonasra keriil
a kovetkezO0 nevelési év soran. Minden oOvodankban lehetOség lesz a hasznalt siitozsiradék
higiénikus és kezelhetd leadasara, valamint a szarazelemek gytijtésére is. Tovabbi terveink kozott a
szelektiv hulladékgytijté kukak telepitése a milianyag és papirhulladék elkiilonitett tarolasara.

Szolgaltatasok

A kiilonfoglalkozasok tekintetében a nevelési év elején az igényfelmérésig, jelentkezésekig
jutottunk.

A jarvanyligyi intézkedések és védelmi eljarasok azonban a foglalkozasok elinditasat sem tették
lehetéve.

Nem volt mdd a kiilsés 6raadok, foglalkozasvezetdk intézménybe lépésére.

A hitoktatdk is lemondtak a hittan foglalkozéasokat.
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Az ovoda mitkodését, eredményességét tamogato szakmai forumok
A pedagogiai munkat meghatarozo dokumentumok

Az 6vodéban folyd pedagodgiai munkdt az dgazati jogszabalyok kovetelményeinek megfeleld
intézményi dokumentacidban meghatarozottak szerint szervezzik.

Dokumentumaink ebben a nevelési évben is attekintésre €s modositasra keriiltek azokon a
teriileteken, amelyeken a jogszabalyvaltozasok és a miikodési feltételek valtozasa ezt sziikségessé
tette.

Az intézmény Alapité Okirata 2021. julius 1-ei hatallyal modusult. Ez magaval vonta minden
szakmai dokumentum feliilvizsgalatat ¢és modositasat.

e Pedagégiai Program: feliilvizsgalata megtortént a modositott Nkt és ONOAP tiikrében.
Atvezetésre keriiltek az intézményi adatokat és a személyi feltétel rendszert érintd
valtozasok is.

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat: igazitottuk a PP-ban leirtakhoz.
Hazirend: A PP elvei megjelennek ebben a dokumentumban is.

Etikai Kodex: kiegészitésre kerlilt a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen
Gyermekvédelmi eljarasrend,

Teljesitményértékelési Szabalyzat,

A diabétesszel ¢élo gyermekek ellatasanak eljarasrendje keriilt Gjonnan kidolgozasra és
bevezetésre.
e Ovodai csoportnaplé: online feliiletekre keriiltek a kotelezéen vezetendd dokumentumok.

Ezen dokumentumok 2021. szeptember 1-tol lépnek hatdlyba.
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Szakmai egyiittmiikodés

Az intézmény sajatos szervezeti struktirdja, az egymastol tavol miikodo tagintézmények miatt igen
nagy odafigyelést igényel az informaciok idoben torténd eljuttatdsa minden kolléga szamara.

Az informdciok elektronikus uton valo tovabbitisanak még nagyobb szerep jutott ebben a nevelési
évben.

Gyakorlatilag minden munkatarsunk elérheté az 6voda kozdsségi oldalain, igy akéar azonnali
értesitési lehetdség all rendelkezésiinkre a gyors intézkedést kivano helyzetekben. Nem egy esetben
kénytelenek voltunk hétvégén, illetve munkaidon kiviil is haszndlni ezeket a csatorndkat a
jarvanyiigyi intézkedésekkel kapcsolatos teendok megosztasara.

A hatékony informacidaramlast a rendszeres, kiillonb6z0 szintli munkatarsi megbeszélések segitik,
ahol az ovintézkedések betartasa mellett, egyeztetjiik a feladatokat.

e (Ovodavezetdi csoport megbeszélései

Minden honap elsé keddjén 13 orakor a székhely 6vodaban

Résztvevoi: ovodavezetd, ovodavezetd-helyettes, tagovoda-vezetok, esetenként munkakdzosség
vezetok.

e Tagovodak alkalmazotti és szakalkalmazotti megbeszélései.:
legalabb havi rendszerességgel a vezetdi értekezletet kovetden torténnek.

® Nevelési értekezletek :
az idei évben nem kertiiltek 6sszevont nevelési értekezletek megszervezésre

o Evnyité értekezleten (2020. 08.31.) mind az 6t tagdvoda alkalmazotti kozossége részt vett.
Az értekezlet témai:
- a nyar eseményei, a nevelési év elokészitésével kapcsolatos feladatok
- a jogszabalyi valtozasok
- munkako6zosségek tervezett éves munkajanak ismertetése
- a nevelGtestiilet hataskorébe tartozo dontések meghozatala: Eves munkaterv tartalmanak
megyvitatasa, elfogadasa.
- anevelési év aktualis feladatainak megismerése
- 1 munkatarsak bemutatkozasa
- az Orékmozgd Alapitvany beszamoldja

® Szakmai napok: nem keriiltek megrendezésre

e Kozosségeépito programok:
2021. jinius 18-an keriiltek megszervezésre a csapatépitd programok.

o Evzdré értekezlet (2021.08.30.)
- anevelési év eredményeinek értékelése
- beszamolo a nyari feltjitasi munkalatokrol
- személyi feltételek valtozasairdl
- a beiratkozasok tapasztalatair6l a jogszabalyvaltozasok tiikkrében
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- az intézményvezetdi Beszamolo ismertetése, elfogadasa

Szakmai munkakozosségek talalkozoi: havi rendszerességgel torténd talalkozok.

Szakmai munkakozosségek tevékenysége

Az atszervezett munkakdzosségek jelen helyzetben jol szolgaltdk az dvoda nevelési feladatainak
megvalosulasat, hiszen a tagintézményeken belill miikodve megkonnyitették a kommunikaciot és a
szervezesi teendOk megosztasat.

Az intézményben miikodé 6 munkakdézosségen beliil tovabbi munkacsoportok segitik az egyes
nevelési teriiletek gondozasat.

A munkako6zosségek éves beszamoloi a fliggelékben olvashatok.
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Ellenorzesek

A nevelési évben tobb kiilsé ellendrzés is tortént az intézményben.

2020. szeptemberében helyszini ellendrzést tartott a Magyar Allamkincstar a 2019. évre
vonatkozoan.

2021. januarban belsé ellendrzés is lezajlott, ijonnan megbizott munkatars kontrollalta a normativa
elszdmoléashoz kapcsolodo adatszolgaltatast.

2021. augusztus folyaméan atfogé dokumentum ellenérzést végzett az Allami Szamvevoszék.
Koszonjiik a fenntartd tamogatasat az adatszolgaltatasi folyamat tamogatasaban

Pedagdgiai ellendrzés és értékelési feladatok kiemelt elemei

Az ovoda ¢életének, a dolgozdk napi munkajanak figyelemmel kisérése rendes esetben a
mindennapok része, az ellendrzés tervezett csoportlatogatdsokkal és spontan taldlkozasok
alkalmaval torténik.

Az idei évben a latogatdsok nem keriiltek megszervezésre. A dokumentumelemzés, valamint a
tagintézmény-vezetdi visszajelzések alapjan Gsszesitettiik a megallapitasokat.

A 2020-21-es nevelési év soran, mivel az egészségvédelmet helyeztiik a kozéppontba, kiemelt
figyelmet kaptak az alabbi teriiletek:

o A gyermeki fejlodés dokumentdciojanak ellenorzése
Modszer: dokumentumelemzés, megbeszelés
Az ellendrzést végezték: intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes

,, Tiikrozi a gyermek valodi sajatossagait, kozertheto, de szakszerti modon™

Megallapitas:

A kotelezden elemeket a kollégak vezetik. A sziil6knek sz0l6 féléves értékelés kitdltése és tartalma
megfelel az intézményi elvarasoknak, sziilok szamara is kozérthetd, szakszerli megfogalmazassal
késziilnek.

o Az egészséges életmod szokdsainak figyelemmel kisérése, gondozdsi tevékenység
mindsége, egészségfejleszto tevékenységek

Modszer: dokumentumelemzés, megfigyelés

Az ellendrzést végezték: intézményvezetd-helyettes, tagdvoda-vezetok

., A leggondosabb anya attitiidjével figyel a gyermekek gondozottsagara, a helyes szokasok
rogzitésére.

Minden nap, idojarastol fiiggetleniil, kiviszi a gyermekeket a szabad levegore. Az ehhez sziikséges
oltozékrol a sziilok segitségevel gondoskodik.”

Megallapitas:

A nevelési tervek ¢és értékelések részletes leirast tartalmaznak a gyermekek fejlettségérol, az eszt
szolgalo tevékenységekrol, célokrol.

A mindennapos gondozasi teenddkben e dajkék is jelentds szerepet vallalnak, a gyermekekhez vald
attitidjiikben, egy-egy kivételtdl eltekintve a gondoskodo hozzaallas jellemzd.
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A mindennapos levegdzést neheziti az udvarok allapota, de 6rommel tapasztaltam, hogy a legtobb
csoport ilyenkor sétara is elviszi a gyerekeket. Az 6vodapedagdgusok tisztdban vannak a friss
levegén vald mozgds jelentdségével. Nagyobb hangsulyt fektetnek a napirendben is a szabad
levegdn val6 tevékenykedtetésre, ami a pandémia okén is fontos tényezo.

® A mindennapos irdnyitott mozgdsos tevékenységek beépitése, megvalositisa a
napirendben.
Modszer: dokumentumelemzés, megfigyelés
Az ellendrzést végezték: intézményvezetd, tagdvoda-vezetok

., Minden nap szervez sokmozgasos jatékot a gyermekeknek, melybe bevonja a csoport valamennyi
tagjat.”

Megallapitas:

A mindennapos mozgds a csoportok szinte mindegyikében megvalosul, egyre valtozatosabb
formaban. A pedagogusok beépitik az 1) modszertani elemeket a mozgasfejlesztd
tevékenységekbe.

Tobbszor tapasztaltam, hogy a mozgasfejlesztd tevékenységek, foleg jo idében, kint valosulnak
meg.

Az egészségnevelési célok megvalositasaban nagy szerepet vallalnak a sziilok is, akik onkéntes
alapon biztositjak a gyermekcsoportok szamara azt a gyiimélcsmennyiséget, amelybdl nem csupan
a gytimolcsnapokon, de sokszor egész héten kinalhatjuk a gyermekeket friss gyiimélccsel és
zoldséggel.

Koszonjiik a Sziiloi K6zosség ez iranyu egyiittmikodését!

28



Az intézményi onértékeléshez kapcsolodd évenként értékelendd teriiletek

Onértékelési teriilet Erintett Moédszer, eszkoz Megallapitasok Ellendrzést végezte
Tervezés Intézményvezetd Dokumentum | Az éves munkaterv 0sszhangban van a Onértékelési csop.
Tagovoda-vezetok elemzés stratégiai dokumentumokkal és a
munkakdzdsségek terveivel.
Megvalositas Intézményvezetd Dokumentum | A nevelési év végi beszamold Onértékelési csop.
Tagovoda-vezetok elemzés megallapitasai alapjan torténik a kovetkezd
Megfigyelés [nevelési év tervezése.
Ertékelés Ovodapedagogusok Dokumentum | Az intézményben a gyermeki fejlédést Onértékelési csop..
elemzés folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentécidja a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleld tartalommal rendelkezésre all.
Az eredményeket elemzik, de
Osszekapcsolasuk még nem tortént meg.
Fejlesztési tervet is készitenek.
Ertékelés Ovodapedagogusok Dokumentum | Az évodapedagogusok a gyermekek Tagovoda-vezetdk
Fejlesztopedagogu- elemzés eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan
sok Megfigyelés | visszacsatolnak sziileinek/gondvisel6jének
és az altalaban életkornak, fejlettségi
szintnek megfelel6 formaban a gyermeknek.
Személyiségfejlesz-t | Intézményvezetd Dokumentum | Az intézmény vezetése €s érintett 6voda Onértékelési
és Tagovoda-vezetdk elemzés pedagdgusa informaciokkal rendelkezik csop.
Ovodapedagogusok Interju minden gyermek szocialis helyzetérol.
Kozosségfejlesztés | Tagovoda-vezetdk Dokumentum | A sziilék megfelel6 kereteken beliil részt Intézményvezetd
Ovodapedagogusok elemzés vesznek a kozosségfejlesztésben. Onértékelési
csop.
Eredmények Ovodapedagogusok Dokumentum | Nyilvantartjak és elemzik az intézményi Intézményvezetd
elemzés eredményeket: Onértékelési
helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas csop.
alapon megszervezett mérések eredményeit.

Bels6 kapcsolatok, | Munkakozosségve- Dokumentum | Az évodapedagogusok szakmai csoportjai Intézményvezetd
egylittmiikddés, zet6k elemzés maguk alakitjak ki mitkodési koriiket, Onértékelési
kommunikéci6 6nallé munkaterv szerint dolgoznak. A csoport.

munkaterviiket az intézményi célok
figyelembe vételével hatarozzak meg.
Kiils6 kapcsolatok Intézményvezetd Dokumentum | Az intézmény a helyben szokasos modon Onértékelési
Tagovoda-vezetok elemzés tajékoztatja kiils6 partnereit. csoport.
Interja Gazdag kapcsolatrendszerrel rendelkezik
Pedagogiai munka Intézményvezetd Dokumentum | Az intézmény rendszeresen felméri a Onértékelési
feltételei Tagovoda-vezetdk elemzés pedagdgiai program megvaldsitasahoz csoport.
sziikséges infrastruktira meglétét,
Interju folyamatosan jelzi a hianyokat a fenntarto
felé.
Pedagogiai munka Intézményvezetd Dokumentum | Az intézmény rendszeresen felméri a Onértékelési
feltételei Tagovoda-vezetok elemzés sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a csoport.
neveld/ tanité munka
Interju humanerdforras-sziikségletérol.
Pedagogiai munka Intézményvezeto Dokumentum | A humanerdforras sziikségletben Onértékelési
feltételei Tagovoda-vezetok elemzés bekovetkezd hidnyt, a felmeriilt csoport
Interju problémakat idejében jelzi a fenntartd

szamara.
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Meérések, értékelések eredményei

2020 decemberében, az el6zd évekhez hasonloan, felmértiik — a fejlesztok altal készitett kimeneti
melyek az iskolai tanulmanyaik

felmérolapok segitségével — a gyermekek képességeit,
megkezdéséhez sziikségesek.

Ennek segitségével képet kaptunk arrol, hogy bizonyos gyerekek esetében, mely részteriiletek
szorulnak még fejlesztésre, illetve melyek azok a teriiletek, amelyek az adott csoporton beliil még

fejlesztést igényelnek. (Isd. diagram)

Ennek ismeretében tdjékoztattuk a sziiloket a gyermekek fejlodésérol.ill. készitettiik e a II.
féléves fejlesztési terveket. Viszont a kialakult virus helyzet miatt, a fejlesztési tervek elkészitésére
¢és az egyéni differencialt fejlesztésekre csoporton beliil, nehezebben tudtunk sort keriteni. Ezért

ajanlasokat tettiink a sziiloknek ezek otthoni koriilmények kozotti kivitelezésére.

Iskolaérettségi szlirés 2020-2021-es nevelési év
Katica csoport
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A Katica csoport tovabbra is 6vodaban marado tankoteles gyerekeinek esetében, az adatok

iranyaddak a kovetkez0 évi fejlesztések tekintetében is.
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Iskolaérettsegi szlires 2020-2021-es nevelési év
Macko csoport
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A 2020-2021-es nevelesi év elokeészitese

A beiratkozasra is rendhagyd médon, online csatornakon keresztiil kertilt sor, nélkiilozniink kellett
a csaladokkal valo kdzvetlen taldlkozast.

A kijelolt iddszakban beérkezett felvételi kérelmeken tal a nyédr folyamén is érkeztek felvételi
kérelmek, mely egyensulyban élltak a nyar folyaman mas 6vodaba tdvozod gyermekek 1étszamaval.
2021. augusztus 31-ig 219 kisgyermek adatait vezettiik be a felvételi, eldjegyzési naploba.

Minden biatorbagyi illetéségii 6vodakoteles gyermek elhelyezésre keriilt az 6vodaban.

A hatarozatok kikiildését kovetéen 7 hivatalos fellebbezés érkezett. Ezek nyoman 1 1j felvételre
keriilt sor az 6vodaba..

A felvehetd 1étszam emelését a mar kordbban is magasabb 1étszdmmal miikodd csoportjaink, illetve
a beiratkozas utan, év kozben jelentkezd, 6vodakdteles gyermekek elhelyezése miatt kértiik.

Az ujonnan felvett gyermekek szama: 190 £6.

A gyermekek csoportba sorolasa az életkori és egyéni sajatossdgok figyelembe vételével
megtortént. A lehetdségekhez mérten figyelembe vettik a sziildi kéréseket is az elhelyezést
illetéen, de sajnos nem minden esetben tudjuk a kivansagokat teljesiteni.

Az tjonnan indulé kiscsoportok elhelyezése ez évben is megkivanta az ismétld nagycsoportosok
egy részének masik tagintézménybe vald Aatiranyitdsat. Koszonjiik az érintett csaladok
megértését és egyiittmiikodését!

A tajékoztatd sziildi értekezletek augusztus masodik felében rendben lezajlottak.

Az évinditashoz sziikséges adminisztracids feladatokat (nyilatkozatok bekérése,étkezési feliileten
vald adatrogzités, stb.) az azokért felelds kollégak elvégezték.

A karbantartasi munkalatok, kiilondsen az udvarok tekintetében sajnos megint nagyon elhuzodtak,
nem késziiltek el az 6vodak wjranyitasara.

A tagovodak nyari nagytakaritdsa megtortént, bar egyes miiszaki munkalatok iitemezése miatt
olykor dupla munkat kellett elvégeznie a kollégaknak. Erdfeszitéseiket, hogy mindezek mellett is
tiszta €s baratsagos terek fogadjak a kicsiket, eztton is nagyon kdszonom!
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Tisztelt Képviselo Testiilet!

Az elmult nevelési év ismét sok kihivassal szembesitette nevel6kozdsségiinket, s az 6vodaba jaro
gyermekek csaladjat is, &m a korabbi tapasztalatokbol épitkezve, sikeriilt tiirelemmel, egymas
tamogatasaval atvészelni a legszorongatobb iddszakot is.

Tobb munkatarsunk kozvetlen megtapasztalhatta a koronavirus okozta problémakat, sajat maga,

illetve csaladtagjai érintettsége okan. Szerencsésnek tudhatjuk magunkat, hogy kollégaim mind le
tudtak gydzni a fertdzés okozta betegséget.

Szeretnék koszonetet mondani mindenkinek, aki barmilyen formaban segitette az 6vodak
életét a vészterhes idében is.

A magam ¢és munkatarsaim nevében is megkoszonom a Sziil6i Kozosség, az onkormanyzat, a
hivatal egész évi segitségét, anyagi és erkolcsi tamogatasat., a Varosgondnoksag

Kérem beszamolom elfogadésat.

Biatorbagy, 2021. augusztus 31.

Tisztelettel: Hingyiné Molnar I1diké
intézményvezetd
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Zaradék

350 /2021. (08.30.) sz. hatarozataval a Benedek Elek Ovoda Biatorbagy nevel6testiilete nyilt
szavazassal, a 2020-2021.nevelési évrdl szold intézményvezetdi Beszamolot egyhangulag
elfogadta.

Biatorbagy, 2021. augusztus 30.

Hingyiné Molnar I1dik6
intézményvezetd

Biatorbagy Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-Testiilete, ................... szamu hatarozataval a
Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda 2020-2021. évi Beszamolojat megismerte és elfogadta.

Biatorbagy, 2021. szeptember ........

Tarjéani Istvan
polgarmester
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Fiiggelékek

. Ovodapszichologusi beszamolo (Cseri Anita)

. Fejleszt6i beszamold Meserét Ovoda (Kiss-Halasz Tiinde)

. Fejleszt6i beszamolo Csicsergd Tagovoda Tagovoda (Nemes Monika)

. Fejleszt6i beszamol6 Vadvirag Tagovoda (Singovszki Imrémé)

. Fejleszt6i beszamold Legdvar és Pitypang Tagovoda (Hegediis Eva)

. Logopédiai beszamold Legovar Tagoévoda (Detkiné Gittlar Krisztina)

. Logopédiai beszamol6 Csicsergd Tagévoda (Némethné Szijartoé Janka)
. Logopédiai beszdmolo Vadvirag és Pitypang Tagévoda (Mervay Eszter)
. Logopédiai beszamold Meserét Tagovoda (Szilvasi Viktoria)
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10. Intézményvezetd-helyettesi beszamold a fejleszté munkacsoport munkéjarol (Detkiné G.
Krisztina)

11. Intézményvezetd-helyettesi beszamold Onértékelési munkacsoport munkajarol (Szmuda
Katalin)

12. “Igy tedd ra!” munkakozosség beszamoldja (Nagy Monika Krisztina )

13. Vadvirdg munkak6zosség beszamoloja (Marosi Aniko)

14. Pitypang munkakozosség beszamoldja (Csanyi [1diko)

15. Csicsergd munkakozosség beszamolodja (Palné L. Tiinde)

16. Meserét munkakozosség beszamoldja (Csulak Zita Eva)

17. Leg6var munkakozosség beszamoloja (Petruska Zsoltné)
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Intézményvezetoi beszamolo a 2020/21. tanévrol

Eves munkankat a tanévre osszeallitott munka- és rendezvénytervben kitiizott tervek szerint
végeztiik, figyelembe véve ¢és alkalmazkodva az EMMI és az Operativ torzs jarvanyligyi
rendelkezéseit és utasitasait Néhany rendezvénylink, program atalakult, a versenyek egy része
elmaradt vagy online és sajatos modon keriilt megszervezésre. De a jarvany ellenére egy
értékeket nyujto, tartalmas, rendezvényekben, eseményekben is bovelkedd éven vagyunk tul.
Ebben a tanévben ezek az események, rendezvények a legtobb esetben az
osztalykozosségekre, a tagozatokra korlatozodtak.

Az év elején megvalasztott tisztségviselok (munkakozosség-vezetd, szakos feleldsok)
munkdja segitségével, valamint a rendszeres havi értekezletekkel (online), hatékonyan sikeriilt
megszervezni az iskoldban folyd pedagogiai munkat. Iskolankban nem volt hosszu tavon
online oktatds. Rovid idore kényszeriilt online oktatasra a felsd tagozat egy-egy osztalya,
majd 2*5 napra egy-egy alsés osztalyunk, a pedagdgusok, illetve néhany gyerek betegsége ¢€s
karanténkotelezettsége végett. Nagy szami megbetegedés nem tdrtént Osszesen 6 tanuld és 4
pedagogus fert6z0dott meg. Ezeket az eseteket minden alkalommal jelentettiik az EMMI és
fenntartd felé. Marcius 8-an ismét digitalis munkarendre tért at az iskola az operativ torzs
iranyitasa és az EMMI rendelkezéseinek megfelelden aprilis 7-ig, a felsd tagozat majus 10-én
csatlakozott hozzank. Az azt kdvetd idészakban jelenléti oktatasban tudtuk folytatni és ebben
a formaban zartuk a tanévet junius 15-én.

Az értekezletek is inkabb a kisebb munkaértekezletekre, csoportértekezletekre korlatozodtak,
illetve az online térben igyekeztiink megosztani a fontos informacidkat ebben az idészakban.

Intézmény és kornyezete:

Intézménylink tovabbra is igyekszik jO kapcsolatot fenntartani az épiiletben 1évo
tarsintézmények (Biatorbagyi Altaldnos Iskola és a Biai Reformatus Iskola) vezetSivel és
pedagogusaival. A kozds ingatlanhasznalat nagyon sok egyeztetést és hatalmas toleranciat,
erds érdekképviseletet és egylittmiikddést, rugalmassagot kivan az intézményvezetoktol., de a
pedagdgusoktol egyarant. Intézményiink nagy Oromiinkre szerves része a biatorbagyi
kozoktatdsnak, koznevelésnek. Iskoldnk megitélése jo. Egyre tobben keresik, felsobb
¢vfolyamokra is jelentkeznek.

Iskolankat szoros kapcsolatot 4pol a helyi plébanidkkal. A havi iskola miséket a biai
templomban tartjuk, Bohn Istvan atya piispoki biztos mellett, Mészaros Péter atya is besegit a
misék celebralasaba, gyontatasba. Intézménylinknek jo a kapcsolata a telepiilés egyéb
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intézményeivel Onkormanyzat, Juhasz Ferenc Miivelédési Kozpont, Benedek Elek Ovoda,
tovabba az egyhazakkal és azok kozosségével. Mindezek nagymértékben hozzajarult iskolank
kiils6 megitélés¢hez. Iskolank egyre szélesebb korben nyer elismerést. Kiilon kiemelném a
Paszti Miklos Alapfoki Miivészeti Iskolaval vald kapcsolatunkat a miivészeti nevelésnek teret
adva az iskola napirendjében, életében. (csoportos szolfézs, néptanc 6rdk, néhany esetben
hangszeroktatas).

Miikodési feltételek:

Elhelyezésiink tovabbra is a Sandor Metternich kastély épiiletében. Targyalasok kezdddtek az
iskolak intézményvezetdi és a varosvezetés kozott az iskolak hosszatavi céljai, tervei és
elhelyezései ligyében. A varos és a fenntartd tervei kozott szerepel, hogy hosszlii tdvon
iskolank marad ebben az épiiletben, mivel az altalanos iskola a 2022/23 tanévet mar az
ujonnan épitett (16 tantermes+ szaktantermek) iskolaépiiletben kezdi meg, a reformatus iskola
uj iskolaépiilet (16 tantermes) épitésébe kezd. A jelen tobboldalu szerzédés minden év
juniusdban torténd egyeztetéseket a teremigényekre, koziizemi dijak koltségeinek
megosztasara vonatkozdan frissiil és alairasra keriil. Tovabbd szandéknyilatkozatok
keletkeztek az épiilet hasznalati jogara vonatkozoan és a két felekezeti iskola az elkovetkezd 5
tanév épiilethasznalatara vonatkozdan.

A miikodési koltségek egy részét (1,2 f6 takarito+ és egy f6 karbantartd) dijat december 31-ig
az onkormanyzat vallalta természetbeni timogatéas keretében. Januar honaptol ezek koltésége
szolgaltatasként kiszamlazasra keriilt az intézmény részére junius 30-ig, illetve 0,5 takarito
alkalmazasara kaptunk engedélyt a fenntartotol. Jelenleg is a feladatok kiszervezése, masrészt
sajat alkalmazottak felvétele zajlik.

Gyermeklétszamok alakuldsa a tanév soran:

A tanévet 180 tanuldval inditottuk és zartuk.

2020/21 tanév oktober 1. 2020/21 tanév vége
1étszam

1. osztaly 24 16 24 16

2. osztaly 26 16 26 16

3. osztaly 20 16 20 16
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20 6 20 16
5. osztaly 25 16 25 16
6. osztaly 24 6 24 &
7. osztaly 16 6 16 6
8. osztaly 25 16 25 16
Osszesen 180 f6 180 f6

Kiilonleges banasmodot igényld gyerekeink: 2 6 SNS és 13 f6 BTM.

Egyéni munkarendben tanulo nincs.

4 tanul6 tavozik az év végén az iskolabol 3 6 a negyedik osztalyt kovetden €s egy f6 a 6
osztalyt kovetden. Ok felvételt nyertek 8 és 6 osztalyos gimnaziumokba, és ott folytatjak
tanulmanyaikat.

Beiskolazasi program a 2020/2021 tanévre:

Elsé évfolyamunkra a beiskoldazasi programunkat attervezziik a jarvanyiigyi eléirdsoknak
megfelelden. A sziiloi tajékoztatok 10 fés csoportokban zajlottak a beiratkozas online tortént.
aprilisban az orszagos iddpontokhoz igazodva.

Az 1 osztalyba 24 gyermeket vettiink fel, de ennél joval nagyobb volt a jelentkezés (36-an
adtak be jelentkezésiiket). Nehézséget okozott a beiskolazas a tavaszi pandémia ideje alatt.
nem volt lehetdséglink kozelebbrol is megismerkedni a csaladokkal, gyerekekkel.

A felsobb évfolyamokra jelentkezések érkeztek és tovabbi 6 {6 felvétele van folyamatban.

Targyi feltételek:

Iskolank 4 tanterme a kastély régi épliletében, 4 tanterem 2 csoportszoba, fejlesztészoba,
szertar az irodak, adminisztracio vizes blokkok konténerben.

Tovébbra is nagy nehézséget okozott a tanév soran és a tornaterem hidnya. Az osztalyok 1
alkalommal jutnak be a tornaterembe, €s a kis tornaszobaba. A testnevelés o6rdk nagy szama a
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szabadban torténik. A szabadban torténd testnevelés 6rdk megszervezése, levezetése nem
okozna problémat, de sajnos az udvaron Iétesiilt sportudvar és jatszéudvaron is harom
intézmény osztozik. A mindennapos testnevelési 6rak megszervezése érdekében betervezett
uszas ¢€s téli idoszakban a korcsolya oktatds a jarvanyhelyzet miatt elmaradtak. A fels6bb
évfolyamok Osszevont testnevelési ordk keretében a Kolozsvari utcai sportpalyat hasznaljak
amikor az iddjaras ezt lehetdveé teszi.

Tovabbi nehézséget okoz a tanari szobak mérete. A pedagdgusaink szdma ebben a tanévben
mar elérte a 25 {6t és a kis igazgatoi, titkarsagi, két 12m? konténer szobaban tudnak csak
késziilni, adminisztraciés munkéjukat végezni. Ezek felszereltsége viszont megfeleld.

Hitéleti beszamolo

A tanévet Veni Sancte évnyito szentmisével kezdtiik, ahol idén a virushelyzet miatt csak az
elsdseink, sziileik €s a tantestiilet tagjai vettek részt.

A tavalyi évben harmadikosaink (idén mar negyedikesek) késziiltek elséaldozasra az
Eukarisztikus Kongresszusra, ami sajnos elmaradt igy az els6aldozas szeptember 20-an lett
megtartva a Torbagyi plébanian, ott részesiiltek a gyerekek eldszor az eukarisztia
szentségében.

Szeptember 22-én iskolank vendége volt a Szent Efrém Férfikar. Interaktiv orat tartottak a
biai Szent Anna-templomban az énekesiskolds osztalyoknak (2.3.6.7.0szt.), este pedig a
torbagyi templomban koncertet adtak az érdekl6ddknek.

Az idei tanévben a tanulok felvaltva vettek részt szentmisén: oktoberben az alsosok,
november elején a felsdsok, november végén ismét az alsdsok. Ezen az alkalmon meg is
gyujtottuk az iskola adventi koszorjan az elsé gyertyat. Decemberben a harmadikosoktdl a
nyolcadikosokig, minden osztaly részt vett rorate szentmisén.

A sziiloknek sajnos nem tudtuk megtartani az adventi lelki napot, de a gyerekeknek december
1-én az els6 két 6raban megtartottuk, rdhangolodva a kezd6do iddszakra. Bohn Istvan atya
segitségével gyonast is szerveztiink didkjainknak.

Iskolai karacsonyi iinnepiinket ebben az évben is megtartottuk, de nem a templomban, hanem
osztalykozosségekben.

Iskolankban nagy hagyomanya van a népszokasok apoldsanak, igy a harmadik osztalyosokkal
lucaztunk, az elsé osztalyosok bdlcsdceskét jartak, a negyedik osztalyosok regoltek, a hetedik
osztalyosok vizkereszt linnepén haromkiralyjarast mutattak be, valamint iskolank 2.osztalyos
tanuloi pasztorjatékot adtak el6 a torbagyi templomban, amit december 24-én felvételrdl
nézhettek meg a csaladdok. Februarban a 6. osztaly segitségével a balazsjaras tette szinesebbé a
hétkoznapokat. Megemlékeztiink tovabba Szent Martonrol, Szent Erzsébetrdl, Szent Margitrol
¢s természetesen Szent Miklosrol.
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Bekapcsolodtunk a Katolikus Karitasz orszagos akciojaba: Angyalbatyut készitettiink;
osztalyonként tobb csomagot a raszorul6 csaladoknak, amit karacsony elott eljuttattunk
Székesfehérvarra

Januar 6-an a felsé tagozat vett részt szentmisén, ebéd utan pedig a torbagyi lelkipasztori
kisegitd megaldotta az iskola termeit. A masodik félévben is részt vettiink havonta
szentmisén, de a virus miatt egyik honapban az als6sok, masikban a felsds osztalyok. A
kozosségvezetdk husvét eldtt online lelki napot tartottak didkjainknak, felsdseinkkel hittan 6ra
keretében Keresztutat jartunk.

Piinkésdkor a 6-8. osztalyosok zarandoklaton vettek részt Bodajkon €és a budakeszi Makkos
Maria bucstjard helyen, a tobbiekkel itt az iskoldban piinkdsdi tinnepének 1ényegét és a hozza
kapcsolddo népszokasokat elevenitettiink fel.

Mijus végén volt a harmadik osztalyosok elsdaldozasa €s junius kdzepén egy nagyon szép,
meghitt ballagisi halaadd szentmise keretében ballagtak el 8. osztilyosaink a torbagyi
katolikus templomban.

A tanévet halaad6 szentmisével zartuk jinius 21-én.

A tanulok fejlesztése

Kiilonleges banasmoddot igényl6 gyerekeink: 2 f6 SNS és 13 {6 BTMN. (Kosa-Szabo Monika
Gyogypedagogus-logopédus beszamoloja alapjan

1. osztaly: Ev elején Difer-felmérés, kozosségvezetével egyeztetve, kielemezve. Elsd
osztalyban csak megfigyelést végziink az elmaradast mutatoknal.

2. osztaly: 1 fonél jelezte a sziild ¢és a kozosségvezetd is, hogy problémat észlelnek.
Vizsgalataim alapjan gyermekpszichologust, illetve sportolasi lehetdségeket
javasoltam a sziilonek, a vizsgalati lapok nem mutattak eltérést.

3. osztaly: 2 fo jart fejlesztésre, B.F.-nél beszédészlelési problémak voltak, sokat
fejlodott, a jarvany alatt az online faladatokra is visszareagalt, sokat foglalkoztak vele
valosziniileg otthon. M.M-ndl sajnos nem ¢észleltem fejlédést, az drakra sem szivesen
jon, nehezen motivalhatd, olvasdsa nem globalis, szokincse gyér, helyesirdsa
fejlesztésre szorul. Az online feladatokra nem jelzett vissza.

4. osztaly: 3 f6: T.M. sokat fejlodott, motivalt, olyan feladatokat is végigesinal, amikben

kevesebb a sikerélménye, mar nem adja fel olyan kdnnyen, mint tavaly.
B.J. dadogasa romlott, val6sziniileg hormonélis valtozasok miatt is, osztalyfonokkel
beszélve  gyermekpszichologust  javasoltam, illetve  csoportos  miivészeti
dadogasterapiat. U-E.B. az év végi vizsgélaton szépen teljesitett, olvasasa folyékony
és értd, helyesirdsa jo. Onbizalma megerdsitést kivan még, 2 személyes helyzetben
sokkal jobban teljesit, mint csoportban.

5. osztaly: 2 f6: S.A. év elejéhez képest sokat fejlodott, nala inkabb a lassusaga és a
szemproblémaja a hatraltato tényez6. M.M. fejlodott a legtobbet, ha lehet ilyet mérni,
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¢év elejéhez képest. Ebben valoszintileg a sport altali 6nbizalom ndvekedés is szerepet
jatszik. Helyesirasa, olvasasa, magatartasa is sokkal jobb, motivacioja nétt, szivesen
latogatta 6raimat.

6. osztaly: 2 6. M.A. SNI-tanul6, motivacidja, magatartasa, szorgalma erdsitést igényel,
Sokszor kozdlte, hogy semmi kedve, még a jatékokhoz sem. Online feladatokra sem
reagalt. Szokincsét, figyelmét, helyesirasat fejlesztettem. T.A.: motivacidja lathato,
szeretne fejlddni, alapismereteiben is észlelheté voltak hidnyossadgok, azokat is
probaltuk potolni (pl. hdonapok ismerete, sorrendben torténd felsoroléasa).
utdn inkabb csak jatszani szeretett volna, sokszor faradt volt. Online feladatokat
szivesen végezte, vissza is kiildte. Szovegértése, helyesirasa rengeteget fejlodott.

8. osztaly: 3 f6: fdleg a felvételikre késziiltink a letoltott feladatlapok alapjan.

Rengeteget beszélgettiink, Onbizalmat erdsitettem, koncentracids, memoriafejlesztd
jatékokat jatszottunk.
A fejleszté orak felépitése hasonld volt a tavalyihoz, sok jatékkal érdekessé és
vonzéva tenni a  foglalkozasokat:  szojatékokat,  szokeresOt,  activityt,
keresztrejtvényeket is fejtettiink. F6 cél a memoria- figyelem-koncentracio- szokincs
¢s szovegértés mellett az onbizalmuk erdsitése volt.

Tanulmanyi eredmények:

A 2020/2021 tanévet minden tanul6 sikeresen teljesitette.
Kitling tanulok szama: 58 f6

Legfeljebb egy négyese volt: 77 f6

Legalabb 4,50 atlaga volt: 140 {6

Iskola 4tlaga matematikéabol: 4,28

Iskola atlaga magyar nyelvbdl: 4,19

Az iskola atlaga irodalombol: 4,49 fels6 tagozat, magyar nyelv és irodalombol 4,80 alsé
tagozat

Az iskola atlaga angol nyelvbol: 4,17
Az iskola tantargyi atlaga: 4,16

Az iskola tanulmanyi atlaga: 4,67
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Orszagos mérések

A tanév soran megvalosulhattak és sikeresen lezajlott az idegen nyelvi mérés és az Orszagos
Kompetencia Mérés. A tanuldok nagy szamban vettek rész a mérésben dsszesen 2 hianyzo volt
a 2 évfolyamon (6. és 8. osztaly).

Az idegen nyelvi mérés eredményei:

6. évfolyam: 23,13 étlagpont 77,1%

8. évfolyam: 32,28 4tlagpont 80,7%

Ez nagyon szép eredmény ¢és lathato az el6z0 évek eredményei utdn a fejlodés. Az
eredményekben is visszatiikr6zédik a nyelvi csoportbontasok, a differencialt oktatasnak és a
szinvonalas nyelvi oktatasnak az eredménye. A 8. osztalyosok koziil tobben tettek sikeres
Junior A2 tipusu nyelvvizsgat., tobben jelentkeztek kéttannyelvii kézépiskolaba vagy nyelvi
tagozatokra.

Versenyeredményeink:
- Miivészeti versenyek:

A Hagyomanyok Héaza 2020 évi December T¢éli hazalé népszokasok- cimi rajzpalyazatan 8.
osztalyos tanulonk kiilondijat kapott.

Csendes csodak keriileti online szavaldverseny (tobb telepiilés részvételével): 2. osztalybol
sok lelkes résztvevovel indult és szép eredmények sziilettek. 1 kiilondij és megosztott 1 dij a
korosztalyukban.

- Tantargyversenyek: megyei versenyeredmények:

Bolyai Matematika Verseny
3 csapatunk az els6 10 helyezett kozott: 3.,7.,10. helyezés
Kenguru Matematika Verseny: megyei 1., orszagos 16. hely

Harmatcsepp Tanulmanyi Verseny: két tanulonk jutott be az orszagos dontébe, ahol
nagyon sz¢p eredményeket értek el. A 3. osztalyos tanuld 6. helyezést ért el matematikabol,
a 4. osztalyos a 7. helyezést hittanbél.
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Eseményeink, rendezvényeink:

A tantervi kovetelményeken kiviil, szdmos szinvonalas szellemi és lelki taplalékot, programot
biztositottunk a gyerekeknek kiilonféle projektek rendezvények, programok keretében. A
tervezettnek megfeleléen a legtobb programot sikeriilt megvaldsitani kiss¢ masként a
jarvanyhelyzet eldirasait figyelembevéve.

Tanuldink szépen, szinvonalas eléadasokkal késziiltek ezekre a kiilonboz6 iskolai
iinnepségekre. (népmese napja, sziireti nap, oktober 6. emlékmiisor, oktober 23.-i
emlékmiisor, sziireti témanap, lucazas, betlehemes jaték, pdasztorjattk a Torbagyi
templomban-TV felvétel, reg6lés, haromkirdly-jaras, gergely-jaras felvételr6l) A jarvany
ellenére szines ¢és gazdag eseményekrdl szamolhatunk be (,,Bogaras vagyok™ rovarok,
bogarak érzékenyité programja, a Szent Efrém férfikar interaktiv koncertje az énekes
osztalyok részére, Walter Ferenc operaénekes, az Opera nagykovete érzékenyitd eldadasai
minden osztalyban) tovabbiakban a minden héten tartott kézmiives 6rdk, a projekt napok,
(adventi lelki nap, népmese napja, rendhagy6 6rak, Fenntarthato Fejlédés interaktiv kiallitas,
programok, 0szi egynapos kirandulasok, nagybdjti lelki nap online, sportnap, plink6sdolo
tagozatonként, fels6s piinkosdi zarandoklat, év végi kiranduldsok 3*1 nap stb.)

Tovabbtanulas és lemorzsolodas

Iskolankban, ebben a félévben egy tanuldnak, aki hatranyos helyzetli nagyon megugrott a
hidnyzdsa ¢és romlott a tanulmanyi eredménye. Az O esetében jelzést tettiink a
jelzérendszerben, de az év végére rendezddott a helyzete. Hidnyzasai mérséklodtek a 2.
félévben.

A jarvany miatt az iskolai hianyzasok emelkedtek. az iskola hidnyzasanak atlaga az év végén
13853/180=77,016ra / £6

A 8. osztalybol 25 6 irt kozponti felvételi vizsgat.

Az eredmények jok, joval magasabb az orszagos atlag felett vannak az irasbeli eredmények:
Orszéagos atlag. 49,5: matek:19,5, magyar: 20,4

2 tanulonk van az orszagos atlag alatt.

Iskolai atlag: 63,4

A tanulok 329% folytatja tanulmanyait egyhdzi fenntartdsi gimnaziumban ¢és 44%
gimndziumban, 20% szakgimnaziumban tanul tovabb ¢és 4% egyhazi fenntartasu
szakgimnaziumban.
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Pedagogus tovabbképzések

Pedagogusaink ebben a tanévben is részt vettek egy palydzati pénzbdl megvalosuld csoportos
tovabbképzésben: Konfliktuskezelés az iskolaban 20 f6

Pedagogus mindsitések és a BECS éves munkaja

Az onértékelések a jarvanyligyi helyzet miatt csuszdsban vannak az eldre tervezetthez képest.
az intézményvezetdi Onértékelésének ebben a tanévben meg kell torténnie, a tobbi, pedig
2021. szeptemberig. Az dnértékelések elindultak, a tervezetthez képest cstiszassa

Minositések

2 pedagogus jelentkeztek a pedagdgusmindsitésre, mindketten pedagogus II fokozatot
céloztdk meg. Egyikdjiikknek ebben tanévben, marcius 16-an keriilt sor, a tervezett tantermi
formahoz képest, online formaban, személyes jelenlét nélkiil. A masik pedagdégusnak a
portfoliovédése a kovetkezd tanév Oszére keriilt kiirdsra. A kovetkezé tanévi mindsitésre
jelentkezett pedagogusok: 5 6

Pedagogus tovabbképzések adminisztralasa

Ez év marcius 15-ig el kell késziteni a beiskolazasi tervezetet. Ehhez februar hénapban
elkészitettiik a tovabbképzési pontok nyilvantartasat. A Teams rendszeren keresztiil
megosztott tdblazatban tortént a pontok 0sszegylijtése a pedagogusok kozremiikodésével. A
pedagogusok nagy része a tovabbképzési kotelezettségének a nyugdijkorhatarig eleget tett. 2
pedagogusnak kell még 5 éven beliil tovabbképzési pontokat gytijteni.

Lazar Ervin Program

A tavalyi tanévben a COVID jarvany miatt meghiusult eléadasokat mielobb potolni szeretnék.
Erinett osztalyok:

8. osztaly -Marai énekektdl a tangdig cimii eléadas
5. osztaly-Gyermeklancfii cimii eléadés

A 6. osztaly megtekintette a streamelve a Legyetek jok, ha tudtok cimii eldadast.



cjv‘)“ % Czuczor Gergely Katolikus Altaldnos Iskola
é ’ . ‘35 2051 Biatorbagy, Szentharomsag tér 6.

3 ' 9 Telefon: 06 20 398 77 11

%i? ‘ P E- mail: iroda@czuczoriskola.hu

4LTAL]’<90

Az iskola gyermek - és ifjusagvédelmi tevékenysége

Az intézményben ellatott gyermekek 1étszamadatai:
e tanuldk létszama: 180 {6
e iskolaotthonos képzésben részesiilo tanulok: 90 {6
e tanuldszobai foglalkozasban részesiilé tanuldk: 50 f6
e ¢tkezési kedvezményben részesiilo tanulok: 108 6
e rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilo tanulok: 1 6
e hatranyos helyzetli gyerek: 1 {6
o veszélyeztetett gyerek: 0 f6
e korrepetalasban részesiilé tanulok: 20 6
o fejlesztdpedagogiai, logopédiai ellatasban részesiilé tanulok: 21 6

Az iskola, mint gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd nevelési-oktatasi intézmény az
elmult évekhez hasonloan ebben a tanévben is harom f6 teriileten - a megelozésben, a
feltarasban és a segitségnyujtasban - latott el gyermekvédelmi feladatokat. Az iskola kiilonos
gondot forditott a gyermekek védelmében a tanuldk csaladban torténd nevelkedésének
elOsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére. A pedagogiai
folyamatban a probléméak feltarasara, a veszélyeztetdé tényezok csokkentésére,
megsziintetésére, a pozitiv hatasok érvényestilésének segitésére torekedett. A tanulok testi,
értelmi, érzelmi, erkolesi fejlédésének érdekében fejlesztette azok személyiségét. A tanuldi
kozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziildi kdzosséggel egyiittmiikodve végezte a neveld-
oktatd munkat.

Az iskola az altalanos gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatokat megvalositotta.

Biztositotta a tankotelezettséget. Megsziirte a hatranyos helyzetl €s veszélyeztetett tanulokat;
megszervezte az egyéni képességekhez igazodod tandrai tanulast (kiilonds tekintettel a sajatos
nevelési igényl gyermekekre), igény szerinti foglalkozasokat szervezett (felzarkoztatas,
korrepetalas, tehetséggondozas, fejlesztd foglalkozasok), sziikség esetén pedagogiai és
gyermek- ¢és ifjusagvédelmi szakszolgalati ellatast kért kiilso segitdk bevonasaval.
Az iskola a gyermekek napkozbeni ellatasat alsd tagozaton iskolaotthonos rendszerben, felsd
tagozaton a tanordkat kovetden tanuldszobai foglalkozdsok keretében szervezte meg. A
tanulok szamadra reggeli ¢s a délutani tigyeletet tartott. A gyermekétkeztetés biztositott volt az
iskolaban, melyhez tamogatast is igénybe vehettek az arra jogosult csaladok. A hatranyos
helyzeti gyermek nyomon kovetése az illetékes telepiilés csaladsegitd szolgalattal
egytlittmiikodve megtortént.

A gyermekek helyzetének javitdsa érdekében tervezett prevencios jellegli programok
€s varosi rendezvények a jarvanyligyi helyzettdl fiiggden keriiltek megrendezésre. Az
intézmény szamara a tantermen kiviili, digitalis oktatas 0j kihivast jelentett, de a pedagdgusok
igyekeztek mindent megtenni annak érdekében, hogy a tanuldk otthoni tanuldsa minél
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zOkkendmentesebb legyen. Az iskola részt vallalt az egészségnevelésben, a hatodik évfolyam
részére a Ciklus-showt meg tudta valositani. A drog-megel6z6, bliinmegel6zé programok
elmaradtak. A tanév végi kirdndulésokat sikeriilt lebonyolitani.

Az iskoléban fontos volt a neveldk és a tanuldk segitd, személyes kapcsolata, ezért a
pedagogusok folyamatosan odafigyeltek a tanulok személyiségének fejlodésére, a felmeriild
nehézségekre, problémakra. A pedagégusok kozossége, koziilik is kiemelten a
kozosségvezetdk folyamatosan figyelemmel kisérték az osztaly tanuloit, képességeiket,
érdeklddési kortiket, jellemiiket, csaladi hatteriiket, barati kapcsolataikat. Nyomon kovették a
tanulok eredményeit, a hidnyzasokat. Segitették a nehézségekkel kiizdé gyermekeket. A
nyolcadik osztalyosokat tamogattdk a tovabbtanulasban. A hatékony egyiittmikodés
érdekében a pedagogusok konfliktus kezelési tréningen vettek részt szakmai nap keretében.

A sziilokkel valoé kapcsolattartas ebben az évben a koriilmények miatt nehezitett volt,
ennek ellenére a pedagdgusok igyekeztek a folyamatos, jo egylittmiikddés fenntartaséra.
Sziikség esetén segitségre alltak a sziilok, a csalddok nevelési, életvezetési gondjaiban. A
tanévben csaladlatogatasi alkalmat nem kellett kijeldlni. A csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat, jegyz0, illetve gyamhatosag fel¢ egy alkalommal kellett fordulni. Ez az gy
folyamatban van.

Az intézmény szoros kapcsolatban allt a polgarmesteri hivatallal, a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalattal annak érdekében, hogy a szocialis hatranyt elszenvedd tanulok
minél hamarabb segitségben részesiiljenek. Az iskola a tanulok egészségi allapotat
figyelemmel kisérte, rendszeres ellatast biztositott szdmukra a védoéndi, iskolaorvosi
szolgalaton keresztiil és az iskolafogészati rendeléseken.

A gyermek- ¢és ifjisagvédelmi felelds a nevelési-oktatasi munka részeseként segitette a
pedagdgusok gyermek- és ifjusagvédelmi munkajat, a kozosségvezetdk, a szaktandrok, a
tanulok és a sziilok jelzéseit figyelembe véve nyomon kisérte a tanulok mentalis egészségét, a
csaladi hatteret, mint a tanuld legfontosabb ¢érzelmi, ¢és szocializacidos kozegét.
Tevékenységének elsddleges célja a prevencid volt. Kapcsolatot tartott a kiilonbozo
gyermekvédelmi szervezetekkel, a Biatorbagyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
szervezésében havonta megrendezésre keriild jelzOrendszeri megbeszéléseken részt vett. A
tanévben féleg e-mail formdjaban, online, esetleg csak az érintettek képviseletével szitk
korben zajlottak ezek a talalkozok.

Az iskola a jovOben a pedagdgusok szdmara szakmai napokat, képzési lehetdségeket
szeretne nyujtani, hogy segitdi szerepiikben tovabb erésddjenek, eredményesen és hatékonyan
ismerjék fel a nehézségeket és sziikség kisérjék a gyermekeket és csaladokat. Az iskola
tovabbi célja, hogy prevencio szintjén megeldzze a gyermekek veszélyeztetettségét és tanulok
tovabbi védelmében feltarast és a segitségnytjtast biztositson.

Palyazatok:
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Iskolanknak a 2020-es Onkormanyzati Kézoktatasi Palyazaton csoportos tovabbképzésre,
csapatépitd tréningre nyert palydzati tdmogatast, melyet a fent emlitett tovabbképzésre
forditottunk.

Biatorbagy véros elnyerte a Tehetségbarat Onkormdnyzat cimet. Palyazati keretbdl iskolank
300.000 Ft tamogatast nyert zeneszerzo tehetségtamogatd szakkor 1étrehozasara.

Gal Edit
Igazgato

Kelt: Biatorbagy, 2021. szeptember 3.
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1.PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

1.1. Beszamolo az éves munkaterv, intézkedési tervek megvalésitasarol

Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott legfontosabb stratégiai célkitlizéseinket az éves
Munkaterviinkben meghatarozott operativ feladatok, szakmai programok megvalositasan
keresztiil kivantuk elérni.

Ezt tettiik:

2 egyrészt: tanorakon az alapfoku miivészetoktatas kovetelményeiben és tantervi
programjaban, valamint helyi tanterviinkben megfogalmazott célkitiizések,

£ masrészt: munkaterviinkben szereplé egyéb — tanéram Kkiviili — programjaink
megvaldsitasaval.

Ennek jegyében a 2020/2021-es tanévben megvaldsitott programjaink, szakmai
rendezvényeink az alabbiak voltak:

£ Zene Vilagnapi hangverseny az Erkel Ferenc Kamarazenckarral és a Jazzation

egylittessel,

£ V. Regionalis és Budapesti Gitarfesztival (online)

£ egyiittmiikodés a Tankeriilet miivészeti iskolaival (virtualis részvétel a Miivészeti
Iskoldk Talalkozojan, a Csaladi hangversenyen, az Oszi Pedagogiai Napok
galahangversenyén, eTwinning program inditasa a Czovek Erna AMI-val),
HANGSZERVA (NKA palyazat) lebonyolitasa,
részvétel a varos kulturélis életében (Mar. 15-i iinnepi miisor, Nemzeti Osszetartozas
napja)
részvétel a Magyar Klasszikus Zene Napja alkalmabol szervezett orszagos
rendezvénysorozaton
online Zenés adventi koszoru (a félévi tanszaki hangversenyek potlasara)
online virtualis kiallitas (képzomiivészeti tanszak)
Hangulatjelek — tavaszi online tanari hangversenysorozat
Extrém Gyakorlas Challange
online Etlidverseny (a zongorista ndvendékek részére)
év végi vizsgak

a a

‘a
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A jarvanyhelyzet miatt a Munkatervben tervezettekhez képest sajnos tobb tandran kiviili
programunk (Adventi hangversenyek, Paszti nap, farsang, névendékhangversenyek, tanchazak,
hangszerbemutatd hangversenyek, Szily piknik, Anyak napi csaladi hangverseny) elmaradt.

A pedagogiai — szakmai ellendrzési feladatok korében kotelezoen elvégzendd feladat a
héromszinti 6nértékelés. Ennek jegyében inditottuk el két éve a Szomszédold — Onért
programunkat, amelynek keretében ebben a tanévben minden kolléganak egy intézményen
kiviili hasonl6 szakos pedagdégus oOrajat kellett volna meglatogatni és err6l dokumentaciot
késziteni. (hospitalasi naplo). A jarvany ezt keresztiilhuizta, ennek potlasa a kovetkezd tanév
feladata.

crer

pedagogus, sikeres mindsitési eljarasban vett részt 4 pedagogus. Tovabbi 2 részmunkaidds
gyakornok kolléga a féallastt munkahelyén tett sikeres gyakornoki vizsgat.
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A kozponti és a helyi tantervi kiovetelményeket, a munkatervben villalt feladatokat — a
digitdalis munkarend bevezetéséig a Munkatervben tervezett iitemezés szerint — , ezt kovetoen
a helyzethez alkalmazkodva sikeresen teljesitettiik.

A tantestiilet és a neveld6 munkat segitd rendkiviil ratermett titkdrnonk lelkiismeretes
munkdjanak kdszonhetden ezt a rendkiviili 29. tanéviinket eredményesen lezartuk.
Elfaradtunk.

1.2. Az intézmény alapdokumentumainak médositdasarol szolé beszamolo

Az utobbi tanévek folyaman valamennyi alapdokumentumunkat aktualizaltuk. Utoljara a
Pedagdgiai Programunk modositasa tortént meg: ezév szeptemberétdl a tanitds felmend
rendszerben a nyar folyaman modositott, alakulo értekezletiinkon elfogadott, fenntarto altal
ellenérzott Pedagdgiai Programunk alapjan folyik, melynek helyi tanterv fejezetében
valamennyi hangszeres tanszakunk szamara egységes kovetelményrendszert fogalmaztunk
meg, Uj tantargyként pedig bekeriilt a zenei munkaképesség — gondozas (Kovacs — mddszer) is,
amely a maga sajatos moddszereivel ndvendékeink fizikai, idegrendszeri alloképességét
fejleszti.

1.3. A tantermen kiviili oktatds (digitdlis oktatds) megszervezése, formdi,
tapasztalatai, tovabbi teenddk, célkitiizések, felkésziilés segitése eqgy hasonlo
helyzetre

Az el6z0 tanév tanulsagait levonva felkésziiltiink a digitalis munkarend bevezetésére, az EMMI
altal kiadott Intézkedési terv alapjan elkészitettiik a jarvanytigyi készenlét idején alkalmazando
eljarasrendiinket, digitalis hazirendiinket, meghoztuk az ehhez kapcsol6do oktatasszervezést
érintd dontéseket. (digitalis platformok, érarendek kialakitasa, tanulécsoportok atszervezése...)
A 14/2020. (XI.10.) EMMI hatarozat a kozépiskolai tanulok szamara kotelezové tette a digitalis
munkarend bevezetését, és ennek megszervezését az alapfoku miivészeti iskoldkban az
alacsonyabb évfolyamosok szdmara is lehetdvé tette.

Ennek megfeleléoen november 11. -tdl iskolankban ,,hibrid” munkarend lépett életbe: a
tantermen kiviili digitalis munkarenddel parhuzamosan hagyomanyos, jelenléti oktatds is
zajlott. A hibrid oktatast marcius 8-t6l majus 10-ig a kizardlagos digitalis oktatas valtotta
fel. Bar a specialis munkarendek kialakitdsa és miikodtetése nagymértékii rugalmassagot,
empatiat és toleranciat kovetelt tanar — didk — sziild részérdl egyarant, a visszajelzések alapjan
elmondhatom, sikerrel vettiik az akadalyokat, kollégaim tobbségének sikeriilt ndvendékeik
motivaciojat fenntartani, a sziilok tAmogatasat elnyerni és megorizni.

A digitalis munkarend technikai feltételei tovabbra sem adottak: a pedagdgusok sajat
eszkozeiket kénytelenek hasznalni az 6rak megtartdsa soran.

Eldrelépést jelent, hogy december folyaman az Eduroam-ot tobbéves probalkozas és huzavona
utan a KIFU munkatarsai sikeresen telepitették, igy a wifi hozzaférés immar minden
telephelylinkon adott kollégaim szdmara. (ez a hibrid oktatas iddszaka alatt jelentett segitséget)

A digitalis oktatas két f6 ,,csapasiranyon” valdsult meg:
s Valos idejii kontaktorak
Az ehhez hasznalt alkalmazéasok: skype, massenger, viber, whatsapp, zoom, facetime,
hangouts, whereby, telefonhivas
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A tavalyi digitalis oktatas idészakahoz képest valtozast jelentett, hogy az idei
tanévben — a kozponti elvarasnak megfeleléen — kollégaim az érak minimum
kétharmad részét ezen a modon tartottak meg.

A novendékek onallé gyakorlasat, hangszeres készségeinek, ill. elméleti tudasanak
gyarapitasat segito tevékenységek, munkaformak

Az ehhez hasznalt alkalmazasok, feliiletek, mdodszerek: e-mailben kiildott feladatok,
tanar és novendék egymadsnak kiildott hang - videofelvételei a tanult darabokrol,
tanclépésekrol, tanar altal miikddtetett You Tube csatorna, gyakorldsi napld, Google
Classroom (tanari szinten), Mozaweb, Google Drive, One Drive, Learningapps, Kahoot

Az oktatd — neveld munka ellendrzésére a KRETA/Haladasi naplé/Hazi feladat feliilete
szolgalt, ezen kiviil minden kollégdmtol az aktuélis hét péntekéig irasos beszamolot kértem a
heti tevékenységekrol, eredményekrol, elérehaladasrol, nehézségekrol.

Tapasztalatok:

J

J

Kollégaim tapasztalatai, valamint a sziiléi visszajelzések alapjan leghatékonyabbnak
idén is a valos idejli 6rdk bizonyultak, emiatt legeredményesebben, leghatékonyabban
az egyéni hangszeres oktatds miikodott, bar a hangolads hidnya, a kell6 14tdszog
megtaldlasa, a kép és foleg a hangmindség itt is okozott hosszl tdivon megoldhatatlan
nehézségeket.

Ebben a tanévben mar a szolfézs, képzd — és tdncmiivész kollégdim is megtalaltdk a
valos idejii online oktatas - ebben a helyzetben — legértelmesebb formait, modjait. Nem
egységes feliiletet hasznalva, de valamennyien tartottak kontaktérakat, melyekrol
szdmos pozitiv visszajelzés érkezett a sziilok részérdl.

Pozitiv tapasztalat volt a sziilék tobbségének hozzaallasa, segitokészsége.
,Beengedtek” otthonaikba, rendelkezésre bocsatottak a sajat eszkdzeiket, 1dot €s helyet
biztositottak a miivészeti foglalkozasoknak. Képet kaphattunk a gyerekek otthoni
kortilményeirdl, gyakorlasi szokasairol. A gyerekek kipihentebbek, felszabadultabbak
voltak, jobban lehetett haladni veliik.

Er6s pozitivum a szélesebb szakman beliili 6sszefogas (online csoportok, rendelkezésre
bocsatott adatbazisok)

Kreativ utkeresés jellemezte a tantestiilet tobbségét: sokan sokféle modszerrel,
alkalmazassal probalkoztak €s tettek szinesebbé modszertani repertoarjukat, ezek koziil
sokmindent alkalmazni tudunk majd a ,,békeidékben” is.

Ujfajta egyiittmiikodések alakultak a tantestilleten belill és kiviil (videokat,
hangszerbemutat6 kisfilmeket készitettiink, mikodtettiik You Tube csatornankat)
Megnyilt eldttiink a virtualis nagyszinpad: zeneszerzd kollégandnk Adventi gyertyak c.
dalanak osztott képernyds videodfelvételét, adventi Zenés koszortinkat, tavaszi online
tanari videdhangversenyeinket sokezren tekintették meg az interneten. Erre nagyon
biiszkék vagyunk!

Megerdsodott €s tudatosabba valt az iskola online jelenléte, amirdl szamos pozitiv
visszajelzést is kaptunk.

Nehézségek:

J

A sziikséges eszk6zok nem alltak kelld szamban rendelkezésre a kollégak szamara.
A tantestiilet 98% - a sajat eszkozein bonyolitotta a tavoktatdst, minddssze 2
pedagogusnak tudtunk az iskola eszkozei koziil egyet — egyet rendelkezésre bocsatani.
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J A tavoktatds hosszu tavon egyaltalan nem hatékony. A kezdeti izgalmak, poénok és az
ujdonsag romantikdja utdn tanar és novendék is elvesztette a motivacidjat, nagyon nehéz
volt a figyelmet és fegyelmet fenntartani.

& A felkésziilés (kiilondsen a csoportos tanszakokon tanitéd kollégék szamara) az eddigiek
sokszorosat vette igénybe.

s Mindezek alapjan altalanosan lesziirt tapasztalat és tanulsag, hogy a személyes
jelenlét semmivel nem potolhato, a tavoktatas ennek hianyaban hosszu tavon nem
miikodtetheto!

A digitdlis vildgban szerzett tapasztalatainkat bdvitette a jarvanyhelyzet miatt oktoberben
online moédon megszervezett sajat rendezésli versenyiink, az V. Regionalis és Budapesti
Gitarfesztival lebonyolitdsa, amelyen 14 miivészeti iskola 46 novendéke vett részt.

2. SZEMELYISEG - ES KOZOSSEGFEJLESZTES

2.1. A gyermekek és sziilok gazdasdgi, tarsadalmi jellemzéi, a tanulék szocidlis
helyzete

Biatorbagyon a telepiilés egészét tekintve az orszdgos atlagnal joval alacsonyabb a
veszélyeztetett csaladok szdma és ez az arany iskolank novendékeire is igaz.

Tanul6ink tobbsége rendezett, kiegyensulyozott csaladokbol érkezik iskolankba, a hozzank
beiratkozok tobbsége nem kiizd stilyos anyagi, vagy mas természetii gondokkal. Altaldban azok
a sziilok iratjak be gyermekeiket hozzank, akik a zenetanulast, vagy mas muvészetekkel vald
foglalkozast fontosnak tartjak gyermekiik harmonikus testi — lelki fejlédése és az altalanos
miveltség megszerzése szempontjabol és ezért — bar igen eltéré mértékben — anyagi, idébeli
aldozatot is képesek hozni.

A sziilok az intézmény életébe idejiikhdz, erejiikhdz mérten sokféle modon bekapcsolddnak.
Programjainkon, rendezvényeinken részt vesznek, gyermekeiket segitik a mivészeti orakra
valo eljutasban, egyiittmiikddnek az online oOrdk koriilményeinek megteremtésében,
konzultalnak a tanarokkal, beszerzik a sziikséges felszereléseket (kotta, probacipd, alapszintii
rajzeszkozok).

2.2. Gyermekvédelmi munka dttekintése

Bar a sz6 szoros értelmében vett gyermekvédelmi munka intézménytipusunkban nem
rendeletben meghatarozott feladat, a hozzank jard gyermekek otthoni helyzetét természetesen
figyelemmel kisérjiik és rendelkezésre allo eszkdzeinkkel segitjiik.

2.2.1. Kedvezményes vagy ingyenes szolgadltatdsok alakuldsa

Esetiinkben a szocialis alapu tandijtamogatas tartozik ebbe a korbe, melyet a KK tandijrendelete
tesz lehetoveé.

Ebben a tanévben nem volt olyan tanulonk, aki élt ezzel a lehetoséggel.

Az SNI — s és HH — s gyermekek szdmara ingyenes a miivészeti oktatasban vald részvétel.
Ebben a tanévben 3 olyan novendékiink volt, akik éltek ezzel a lehetdséggel.

2.2.2. Szocidlis problémadk, deviancia

Szocialis problémak iskolankban is érzékelhetdk, elsésorban a téritési dijak befizetése kapcsan,
ezt az el6z6 pontban részletezett eszkozok segitségével probaljuk orvosolni. A devians
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viselkedés képzésiink profiljabol adodoéan nem jellemzo6 sem az egyéni hangszeres 6rakon, sem
a csoportos foglalkozasokon

2.2.3. Prevencios munka

Az alapfokt mlivészeti iskola, ahol minden gyermek onként, szabadidejébdl aldozva vallal
kotelezettséget, — a prevencio intézményes ,,megtestesitdje”.

A miivészeti nevelésnek valoban megtartd ereje van, amit azok a volt ndvendékeink is
igazolnak, akik immar gyermekeiket iratjak be hozzank.

2.3. Az iskolakoziosség kiemelt rendezvényei
Részletezve az 1. sz. melléklet Eseménynaptaraban.

2.4. Telepiilési rendezvények, programok
Részletezve az 1. sz. melléklet Eseménynaptaraban.

2.5. A tantestiilet szakmai, és k6zbsségi rendezvényei

A jarvanyiigyi eldirasok novembert6l majusig nem tették lehetdvé, hogy tervezett belsd
tovabbképzéseinket, csapatépitd  kiranduldsunkat, kardcsonyi  vacsorankat, tanari
hangversenyeinket megtartsuk, értekezleteinket is online modon kellett megszervezni.
A majusi visszatérés utan megvaldsitott rendezvényeink:

J Hangverseny a Magyar Klasszikus Zene Napja alkalméabol

J A Hangszerbirodalom visszavag c. zenés mesejaték felvétele

S évzard értekezlet bogracsozassal egybekotve

3. EREDMENYEK

3.1. Tanév végi eredmények
A tanév végi vizsgakrdl sz616 beszamolot 1d.a 3.4. pont alatt.

3.2. Versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, tankeriileti szint,
telepiilési szint

Az idei tanévben a rendkiviili helyzet miatt sajnos a tervezettnél joval kevesebb versenyen
vettek részt novendékeink. A tablazatban a novemberig, ill. méjus 10. utdn hagyoményos
modon szervezett, ill. és marcius kozotti idészakban lezajlott versenyek eredményei tekinthetdk
meg.

] B Elért eredmények
\ggﬁijr;y Darabszama Resztv:;/é(l)rl;/:sop ort Helyezések Egyéb eredmények
2. 3. | 4-10. | Kiilondij Egyéb
1 Fodij

Nemzetkdzi 1 3 1 Bronz mindsités

1 Eziist min0sités
, " Bokrétas tancos fodij
Orszdgos 1 215 Pantlikis tincos fodi]
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7 dicséret
. 1 Bronz mind0sités
Megyei 2 12 16 .. e gt s
gy 2 Eziist min0sités
2 Arany mindsités
Tankeriileti 1 7 16 3 eziist minsites

3 bronz min0sités

A versenyeredmények részletes felsoroldasat miivészeti aganként az 1. sz. melléklet tartalmazza.

3.3. Tovabbtanulasi mutatok

Ebben a tanévben egy néptancos ndvendékiinket vették fel a Magyar Tancmiivészeti Egyetem
Nadasi Ferenc Gimnaziumanak néptanc szakara.

3.4. Vizsgaeredmények

A jarvanyhelyzet miatt az évvégi vizsgakat nem jelenléti moédon bonyolitottuk le.

Hangszeres novendékeink a majus 10-i visszatérést kovetden tanaraik segitségével felvételt
készitettek vizsgamiisorukbol, amelyeket haromtagl vizsgabizottsag nézett meg és értékelt.
Az alapfoktl miivészeti vizsga a 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrdl 16.§ (2)
értelmében a tovabbképzd évfolyamokra 1épés feltétele. Azok a tanuldk, akik az év végén
miivészeti alapvizsgat tettek, a digitalis munkarend koriilményeihez, lehetdségeihez igazodva
elméleti targybol tanaraik altal osszedllitott irasbeli feladatlap kitoltésével, visszakiildésével
adtak szamot tudasukrol. A hangszeres alapvizsgat hagyomanyos modon, jelenléttel szerveztiik
meg.

Miivészeti alapvizsgat tettek szama:

Zenemiivészeti dgon.
Hangszeres targyakbol: 23 {6
Szolfézs targybol (eldrehozott milivészeti alapvizsgat tett): 54 {6

Tancmiivészeti agon: 2 6
Képzémiivészeti agon: 1 {6

3.5. Elismerések

A rendkiviili helyzetre tekintettel a névadonk lanya, Paszti Nora altal alapitott €s adomanyozott
Paszti — dijat, valamint Palovics Lajos nyugalmazott polgarmester Ur altal alapitott Dévay és
Héamory dijakat az adomanyozokkal egyeztetve nem adtuk at.

3.6. A belépo gyermekek felkésziiltsége, a felvételi eljards lebonyolitasanak
eredményei

A belépd gyermekek felkésziiltségét a felvételin (jatékos képességfelmérésen) vizsgaljuk. A
jarvanyhelyzet szerencsés alakuldsa miatt jinius 3 — &n és 4-én jelenléti felvételi meghallgatast
tarthattunk székhelyilink udvaran.
7 A hozzank érkezd legkisebbeknek azokat az adottsagait és képességeit mérjiik fel,
amelyek alkalmassa teszik 6ket a miivészeti foglalkozasokon sziikséges kompetenciak
elsajatitasara.
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Ezek meglétét elsOsorban az egyéni hangszeres oktatdsra jelentkezOk esetében
vizsgaljuk, csoportos (szolfézs eloképzd, néptanc, képzémuvészeti) foglalkozasainkra
(az engedélyezett 1étszamkereten beliil) igyekszlink minden jelentkezdt felvenni.

A felvételt nyert gyermekek a zenei, képzémivészeti, néptdnc eldképzo
foglalkozasokon sajatitjak el azokat az alapismereteket, melyek meglévd képességeik
készséggé valasat segitik.

Az utobbi évek (orszagos szinten is megjelend) szomoru tapasztalata, hogy a gyerekek,
nem szeretnek, nem tudnak, nem akarnak énekelni, nem ismerik a gyermekdalokat,
mondodkakat.

Sajat hangjukra ratalalni, és szivesen éneklésre is hasznélni: szolfézs ¢és
néptanctanaraink nem konnyt feladata el6képzés csoportjainkban.

A felvételit sikeresen lebonyolitottuk.

Az utobbi években Biatorbagyon tapasztalhaté gyermeklétszam novekedés
intézményiinkben is tapasztalhato:

A kovetkezd tanévre Gjonnan jelentkezdk szama (a mai napig): 110 6
A 2021/2022 — es tanév varhato tanuldlétszama: 540 f6/580 tanszak

Minden hangszeres oktatasra jelentkezé gyermeket felvenni nem tudtunk, csoportos
tanszakainkra (szolfézs, néptanc, képzoémiivészet) tudtuk felvenni az Osszes oda
jelentkezdt. A hangszeres tanszakokra jelentkezd, helyhiany miatt fel nem vett gyerekek
varolistara kertiltek, 6k a szeptemberben esetleg kimaradok helyére tudnak bekeriilni.

3.7. Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés

A tehetséggondozas a Kéznevelési torvény 16. § - a alapjan a miivészeti iskoldk térvényben
foglalt kotelessége, s mint ilyen, Pedagogiai Programunk alapcélkittizése is.

Hisziink abban, hogy minden gyermek tehetséges valamiben, csak a benniik rejlé kincs
megtalalasahoz vezetd utat, modszert kell jol, talalékony szeretettel és tliirelemmel megtalalni.
E hitvallas alapjdn végezzilk mindennapi munkankat, és minden hozzank beiratkozott
gyermeket igyeksziink miivészeteket kedveld, az értéket a bovlitdl megkiilonboztetni tudo, azt
masokban is felismerd, érzékeny emberré nevelni.

e

»A” tagozatos novendékeink alkotjak iskolank tanuldlétszamanak gerincét (98 % - at).

Pedagodgiai Programunk atdolgozasakor igyekeztiink zenemiivészeti agon tanuld ,,A”
tagozatos novendékeink szamara a mai koriilményekhez jobban alkalmazkodo, a
gyermekek iddbeosztasat, terhelhetdségét még inkdbb figyelembe vevd
kovetelményeket megfogalmazni €s osszedllitani.

A helyi tantervben eszk6z61t modositasok ett6l a tanévtdl kezdve életbe 1éptek, segitve
oktatdé — neveld munkak eredményességét, hatékonysagat, egységesebbé, atlathatobba
¢s teljesithetdbbé téve az elvarasokat.

Mindemellett ebben a tanévben a tehetséggondozéasra kiilon foglalkozasokat
biztositottunk néhany nem ,,B” tagozatos, szorgalmas, motivalt novendékiinknek is.

A kiemelkedd képességli gyerekek szamara a képzési struktira zenemiivészeti dgon
emelt draszamot (heti 2X45 perc) biztosit.

Ok ,,B” tagozatos novendékeink, akiket kiemelt figyelemmel terelgetiink, megteremtve
a lehetOséget szakiranyu tovabbtanuldsukra. (Az idei tanévben 12 {6 B tagozatos
novendéket oktattunk).
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Kiemelkedd képességli novendékeink a képzOmiivészeti és néptanc tanszakon is
vannak. Nekik Pedagdgiai Programunkban foglaltak szerint tehetséggondozo
foglalkozasokat biztositunk.

7 A zenemiivészeti &g hangszeres tanszakain (ahol egyéni oktatas zajlik) idealis lehetdség
nyilik a tanulok egyéni, teljes mértékben személyre szabott fejlesztésére.
Bér tanaraink nincsenek kiképezve erre a specidlis feladatra, ebben a tanévben is harom
SNI —s tanulonk volt, akik fotargy tanaraiktél minden segitséget és tamogatast
megkaptak ahhoz, hogy sajat tempojukban eredményesen haladhassanak miivészeti
tanulmanyaikban.

3.8 .Elégedettségmérés eredményei

A sziilok korében a digitalis munkarend tapasztalatairol végeztink felmérést, melynek
elemzése azt mutatja, hogy a megkérdezettek nagy szazaléka elégedett volt az online oktatas
mikéntjével ¢€s szinvonalaval. Leghatékonyabbnak a kontaktoradkat érezték a sziilok, a
»Mennyire volt motivalt gyermeke a miivészeti foglalkozasokon, valo részvételben, a tananyag
elsajatitasaban?” kérdésre 45,5 % valaszolta, hogy ,,Szivesen és Orommel részt vett a
foglalkozasokon, elkészitette a kapott feladatokat, rendszeresen gyakorolt.” ,Kis biztatasra
szorult, de dolgozott.” valaszt 39,8 % adott, ,,Nagyon nehéz volt ravenni a miivészeti iskolai
feladatok teljesitésére, a gyakorlasra” 11,8 % szazalék, ,,Motivaciojat teljesen elvesztette,
megszakadt a kapcsolata a miivészeti iskolaval.” ezt a valaszt mindossze 3 sziil6 adta, ami arra
enged kovetkeztetni, hogy iskolank sikeresen megbirkozott ezzel a feladattal.

3.9. Az intézmény tanoran kiviili (szabadidos) tevékenysége

A tandran kiviili tevékenységek (ndvendékhangversenyek, tematikus tanari hangversenyek,
varosi rendezvényeken, linnepi miisorokon val6 kdozremiikddés, hagyomanyos rendezvényeink,
kiallitasok) részletes felsorolasat az 1. sz. melléklet Eseménynaptara tartalmazza. (a jarvany
miatt sajnos sok — a Munkatervben szerepld — rendezvényiink, programunk elmaradt, vagy
atalakult)

3.10. Az intézmény specidlis képzési kindlatanak eredményessége

Intézménylink a telepiilés egyetlen miivészeti iskoldja, igy ilyen értelemben nem vagyunk
,versenyhelyzetben.”

Kiilonlegességiink — specialis profilunk mellett — abban rejlik, hogy iskolankban igen széles a
valaszthatd hangszerek kinalata, tanulhatok olyan hangszerek is, amelyek a koérnyezd
telepiiléseken nem hozzaférhetdk és a harom miivészeti ag elérhetdsége is vonzova tesz minket.
E tanévtdl tantargyként helyi tanterviinkbe illesztettik a Kovacs — modszer (zenei
munkaképesség gondozas) alkalmazasat is, igy képzési profilunk még szinesebbé valt.
Képzési kinalatunk eredményességét legszignifikansabban magas tanuldlétszamunk
bizonyitja.

3.11. A statisztikai adatlap mutatéinak elemzése, indokldsa
Intézményi statisztikai adatok (az oktoberi statisztika adatai alapjan):
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két két két tansza-
tansza- tansza- kosok
zenem(ivé- | zenemiivé- | tancmiivé- kosok kosok (két
szeti g szeti 4g szeti 4g (zene+nép- | képzOmii- (zene+ | hangszeres
hangszeresek | eléképzdsok | néptancosok tanc) vészeti ag képz0) f8targy)
o 420 41 39 40 24 13 3
Létszamok/ T — p — — A& —
% zenemulvészeti ag tancmiivészeti ag képzOmiivészeti ag
Osszes: 464 0sszes: 79 Osszes: 37
Létszam . - . ,
PR Osszes tanuld/f6: 527 0sszes tanuld/tanszak: 580

= ovodas

Ahogyan a tablazatbol is 1athato, legtobb ndvendékiink zenemiivészeti 4gon tanul. Legnépesebb
és legnépszeriibb hangszeres tanszakaink a zongora ¢és a gitar (ezeken a tanszakokon harom —
négyszeres a tuljelentkezés). Evek oOta nagy hangsulyt fektetink a kevésbé kozismert
hangszerek megismertetésére és a ,,nemszeretem” kotelezd szolfézs tantargy megszerettetésére.
(hangszerbemutatd foglalkozasok, koncertek, kisfilmek, sajat készitésii tananyagok,
¢lménypedagogiai foglalkozasok)

Néptancosaink szama is magas, de a jarvanyhelyzet elhuzodasa sajnos erésen érezteti rombold
hatasat. Az utanpotlas ebben a miivészeti dgban a Czuczor Gergely Altalanos Iskola
hagyoméany6rz6 szemléletének koszonhetéen folyamatosan biztositott. A tanuldlétszam
képzOmiivészeti tanszakunkon a legalacsonyabb, (a digitdlis munkarend is ezen a tanszakon
bizonyult a legkevésbé hatékonynak). A hagyomanyos technikak és modszerek mellett fontos
lenne 1) — a mai gyerekek szdmara vonz6 jszerii €s korszerii utak megtalaldsa és kidolgozasa.

A tanuldlétszam megoszlasa iskolatipusonként

Ahogyan a  diagrambodl
A noévendéklétszam eloszldsa iskolatipusonként kiolvashato, a hozzank jaré
2020/2021 gyerekek legnagyobb része az
20 altalanos iskola also
tagozatabol kertil ki.
‘ A fels6 tagozatos koru
gyerekek koziil sokan 6 — 8

évfolyamos gimnaziumokban
Budapesten, vagy a kornyék
mas telepiilésein tanulnak
tovabb, igy az utazas és egyéb
leterheltségeik mellett mar
nem tudjak folytatni helyi
miivészeti iskolai
tanulmanyaikat.

= also tagozatos

felsd tagozatos

= kdzépiskolds = egyetemista

A fels6 tagozatos, valamint a gimnazista korosztaly megtartasa kiemelten fontos feladatunk,
hiszen tudasuk alapjan 6k alkotjak kamaraegyiitteseink, zenekaraink, néptanccsoportjaink
gerincét, és Ok a példaképei az Gjjonnan bekertild kicsiknek.
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Csoportok szama miivészeti 4ganként, a csoportok tanuloi létszima

a, Zenemiivészeti ag

Csoportos
Egyéni (fotargy) Kotelezo, valaszthato
oktatasban |oktatasban targyak csoportjainak szama
résztvevok  |résztvevok (csoportok/tanulok Nagyobb létszamu
létszama/fo | létszama/fo atlaglétszama) egyiittesek
Favoszenekar, Vonoszenekar,
szolfézs, zeneirodalom: 39/13 |ZengOdeszka citerazenekar,
420 41 kamarazene: 36/4 Kiskukac citerazenekar

b, Képzomiivészeti ag

Képzomiivészeti/szobraszat és | Kotelezo, valaszthato targyak
keramia tanszakon tanulék | csoportjainak szama (csoportok/tanulok
létszama/f6 atlaglétszama)

37 5/8

¢, Tancmiivészeti ag

Kotelezd, valaszthato targyak
csoportjainak szama (csoportok/tanulok
Néptanc tanszakon tanulok 1étszama | atlaglétszama)

79 6/12

Csoportjaink  atlaglétszama mindhdrom miivészeti 4agban megfelel a jogszabalyi
kovetelményeknek.

4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

4.1. A szakmai kozésségek tevékenysége

Munkakozosségeink a tanév elején Osszeallitott munkaterviik szerint dolgoztak. Ezek alapjan
késziilt az iskola erre a tanévre sz0l6 munkaterve. A munkak6zdsség-vezetdk félévkor €s a
tanév végén beszamolokban elemezték és értékelték munkakdzosségeik munkajat, javaslatokat
tettek a kovetkezd tanévi tervezéshez. (1d. munkakdzdsségi beszamolok)

4.2. A belsé tudasmegosztds formai
2 hospitalas
7 tapasztalatcsere
2 palyakezddk mentoralasa
£ tanari hangversenyeken, rendezvényeken k6zos produkciok l1étrehozasa
7 koz0s tanszaki projectek

4.3. Informdcidatadas formai

Az iskola miikodésével €s a szakmai munkaval kapcsolatos informacidatadas formai:
£ Alakulo, félévi és tanév végi tantestiileti értekezletek
£ Szakmai munkakozosségek értekezletei
7 E — mailben tovabbitott vezetdségi hirlevelek
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2 Az iskola honlapjan , Facebook oldalan torténd megjelentetés
7 Telefonhasznalat

5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

2 A fenntarté — milkodteté Erdi Tankeriileti Kézponttal

A Tankeriilet igazgat6 asszonyaval és munkatarsaival is j6 kapcsolatot alakitottunk ki
¢s apolunk. Szamithatunk segitségiikre, tanacsaikra, itmutatasukra minden feladatban.
Kiilon koszonetem Igazgaté asszonynak a toleranciaért és azért, hogy barmikor,
barmiben fordulhatok hozza kérdéssel, kéréssel.

7 A telepiilési Onkormanyzattal:

Viérosunk Onkorményzata a fenntarté és miikddtetd feladatok allami kézbe addsa utan
sem ,,vette le vigyazo szemeit” a telepiilés kdznevelési intézményeirol.

o Koznevelési Palyazatokon keresztiil tovabbra is timogatjak iskolankat

o A varos késziil6 kdznevelési koncepcidja, az épiild altalanos iskola, valamint a
Szentharomsag téri épiilet kapcsan folyamatos egyeztetés zajlik a PMAMI
igényeivel kapcsolatban is

o Intézménylink folyamatosan jelen van a varos kulturalis életében: varosi tinnepi
megemlékezéseken (okt.13; marc. 15.), és mas varosi rendezvényeken
(Angyalfia vasar, Varosilinnep) tanaraink, névendékeink szolgaltattak az iinnepi
misort.

2 A telepiilés altalanos iskolaival és kozmiivel6dési intézményével:

o Az altalanos iskoldk egyben telephelyeink is. Segit6 egyiittmikodésiik nélkiil
létezésiink ellehetetleniilne.

Az év eleji orarendek és teremhasznalat kialakitasa, a pianinok elhelyezése, a
tanitdsi sziinetnapok, sziiléi értekezletek, rendezvények... Osszehangolasa
igényli a napi szintli, folyamatos logisztikai egyeztetést. Ez nem megy mindig
zOkkendmentesen ¢€s csak kdlcsonds kompromisszumokkal megvalosithato.

Emellett ,,k6z6s” novendékeink gyakran szinesitik produkcioikkal az altalanos
iskolai rendezvényeket.

o A Juhész Ferenc Miivelddési Kozpont iskolank székhelye, miikodésiik szorosan
0sszefonddik a miénkkel, a napi szintli egyiittmiikddés, egyeztetés hozzatartozik
mindennapjainkhoz.

A JFMK infrastruktiraja teszi lehetévé, hogy ,,nagy” rendezvényeinket (adventi
hangversenyek, Paszti — koncert, tematikus hangversenyek, szakmai napok,
sajat szervezésii versenyeink) magas szinvonalon tudjuk megtartani.

i A tankeriilet alapfoku miivészeti iskolaival:

o Az utébbi években hagyomannya valt tankeriileti szakmai napok intenzivebbé
¢és €love tették a kapcsolatot. Az évenként mas — mas helyszinen megrendezett
talalkozok, mesterkurzusok jo alkalmat teremtenek a tapasztalatcserére, egymas
megismerésére, tudasmegosztasra. (a karantén ideje alatt részt vettiink a
pilisvordsvari Czifra Gyorgy AMI altal szervezett virtualis Miivészeti Iskolak
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Talalkozojan ¢és a budakeszi Czovek Erna Zeneiskola online csaladi
hangversenyén)

6. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI
6.1.Targyi feltételek

6.1.1. Az épiilet dllaga, miiszaki dllapota, a kérnyezet biztonsdga

Székhelyiink: Biatorbagyi Juhasz Ferenc Miivel6dési Kézpont,
Telephelyeink: Biatorbagyi Altalanos Iskola Szenthdromsag téri épiilete
Biatorbagyi Altalanos Iskola Kalvin téri épiilete
Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
Ko6z6sségi haz
Bocskai Istvan Magyar — Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola (Paty)

2 Ondllo épiiletiink nincs. Ez a tény, valamint a Biatorbagyon mindeddig minden
koznevelési intézményt egyforman s0jté helyhidny alapvetéen meghatarozza
mindennapi 1étiinket, kommunikécionkat, intézményi identitdsunkat. Szentharomsag
téri telephelyiinkon jelenleg négy koznevelési intézmény mitkodik, egy tornatermen és
tornaszoban osztozva.

Tandraink, novendékeink nemhogy szaktantermekhez, de sokszor tantermekhez sem
jutnak, a miivészeti 6rak nem ritkan — mas megoldés nem lévén — orvosi szobaban, fizika
szertarban, 6lt6z0ben, iroddkban.... zajlanak.

Kollégaim tiirelmiikhoz, vérmérsékletiikhoz mérten élnek egyiitt e helyzettel, a
vezetdségnek pedig napi rutintevékenysége az egyeztetés, békités, az érintettek jogos
indulatainak csititasa, csillapitasa.

A teremhiany — a rendelkezésiinkre allo tanitasi ido megrovidiilése mellett — a
mindségi szakmai munka legnagyobb akaddlya.

A teremprobléma legégetdbben néptinc tanszakunkon jelentkezik. A 2007 — ben (a
mindsités évében) kapott kisméretii termet az azota jelentésen megndvekedett tanszak
minden tekintetben kindtte.

A terem mérete és felszereltsége (pl. az internet kapcsolat hianya miatt) mar nem felel
meg a legalapvetobb kovetelményeknek sem, nem megvalosithaté a csoportbontas,
nincs hely a viseletek tarolasara.

A tanszakon folyo magas szintii szakmai munka folytatasdahoz nélkiilozhetetlen lenne a
helyzeten javitani legalabb még egy (balettszényegboritasu) terem és egy viseletek
tarolasara alkalmas helyiség biztositasaval.

A fent részletezett problémak nem Ujkeletiiek, gyakorlatilag iskolank alapitasa ota fennallnak.

A helyzetet a reményeink szerint 2022. masodik negyedévére megépiild altalanos iskola
enyhitheti, mellyel egyidejiileg a Sandor — Metternich és a Szily kastély épiileteiben is
felszabadulhatnak a délutani miivészeti foglalkozasok megtartasara alkalmas helyiségek a
délutani miivészeti foglalkozasokra.
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6.1.2. Célok és anyagi feltételek oOsszhangja, az ésszerii és takarékos
gazdadlkodads érdekében megtett intézkedések

Iskolank — a Tankertilet tobbi koznevelési intézményhez hasonloan — nem 6nalléan gazdalkodo
szervezet, sajat koltségvetéssel nem rendelkezik.

Felmeriild targyi — eszkdz, ¢és egyéb mikodéshez kapcsolddd — igényeinket
kotelezettségvallalasokon keresztiil jelezziik a fenntart6 felé.

Onalloan gazdilkodni a havi készpénzes elldtmannyal tudunk.

6.1.3. Targyi felszereltség

A miivészetoktatds minden miivészeti agban eszkozigényes tevékenység. A hangszerek, a
viseletek, képzOmiivészeti eszk6zok a hasznalat sordn kopnak, fogynak, amortizalodnak, a
,megoregedett” hangszerek és egyéb eszkozok javitasra, karbantartasra, egy id6 utan pedig
cserére szorulnak. Targyi felszereltségink a 20/2012 (VI1I1.31.) EMMI rendeletben
meghatarozottak alapjan részben jonak, részben — pl. a néptanc tanszak tekintetében —
kozepesnek mondhato.

Az idei tanév megvalosult eszkozfejlesztései
Zenemiivészeti agon:

52 A 2020 — as Hangszercsere program,

melynek keretében iskolank uj hangszerek beszerzésére 3.202.400 Ft
tartozékok beszerzésére 610.853 Ft
Osszesen: 3.813.253 Ft — ot fordithatott.

A programnak koOszonhetéen novendékeink a magas szinvonalu zenetanulashoz
nélkiilozhetetlen j6 mindségli hangszerekkel vaghatnak neki tanulméanyaiknak, motivacidjukat,
fejlesztés, melynek jotékony hatasait igyeksziink hosszu tavon is kamatoztatni novendékeink
javara, a magyar zeneoktatas jo hirnevét oregbitve.

Tancmiivészeti agon:
£ Néptanc tanszakunk 1étszamanak emelkedése magéval vonja a viselettar bovitését is. A
csizmak, cipdk potlasara folyamatos sziikséglet, de ugyanigy sziikséges lenne az 0j
koreografidkhoz autentikus viseletek beszerzése is. Ehhez nyujtott segitséget a Csodri
Sandor Alaphoz Alapitvanyunkon keresztiil benyujtott és elnyert palydzati tamogatas
(Hazai néptancegyiittesek szakmai tdmogatasa, programjainak megvalositasa, a
kozosségek megerdsitése - CSSP-NEPTANC-MO-2019). Az elnyert tamogatasbol
bovithettiik a viselettarat és mas — a palyazati kiirasban tdmogatott — tevékenységeket
valosithattunk meg.
Képzomiivészeti agon:
£ Képzémiivészeti tanszakunk szeretné képzési profiljat megujitani, azt 21. sz-i Z

generaci6 igényeihez igazitani. Ehhez sziikséges lenne a digitalis eszkozpark fejlesztése
(laptopok, tabletek)
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6.2. Személyi feltételek

6.2.1. A pedagdgusok végzettsége, szakmai felkésziiltsége

Az egész orszagot sujtd pedagogushiany az alapfoku miivészeti iskolakban is jelentkezik, s ezt
a helyzetet a vilagjarvany tovabb stlyosbitotta.

Sajnos, évrol — évre nehezebb elkotelezett, szakmajat elhivasként szereté pedagdgust talalni €s
elérni, hogy hosszutavu elkotelezodést vallaljon. A miivésztanar végzettségili zenész, néptancos
fiatalok szivesebben mennek egy — egy jonevil zenekarba, tdncegyiittesbe, a tanitassal jaro
kotottségek helyett a mlivészélet szabadabb szarnyaldsat valasztva — joval magasabb fizetésért.
A fovaros kozelsége, a nem tal idedlis tanitasi feltételek, a megndvekedett adminisztracios
terhek, a pedagogusbérek erodalasa sokakat nemcsak iskolanktol, hanem a pedagdgus palyatol
is elriasztjdk a palyakezddket, palyan levoket. Megszokhatatlanul nehéz vezetdi kotelesség a
humanerdforrés biztositdsa — néha mar a megkezdett tanév kdzben is!

A fent emlitett okok miatt tantestiiletiinkben az utobbi években igen nagy volt a mozgas, ami a
kiegyensulyozott, magunktol elvart és megszokott magasszintli szakmai munkat igencsak
megneheziti.

Létszamadatok:

£ Pedagdgusok: 44 16 31 allashelyen
(17 £6 teljes munkaidds, 21 f6 részmunkaidds, 5 f6 6raado, 1 f6 GYES — en van)

A hatérozatlan idore kinevezett kollégak mindegyike rendelkezik a tantargya tanitasahoz
sziikséges szakképzettséggel. 9 {6 foiskolai végzettséggel, 31 f6 egyetemi végzettséggel
rendelkezik. A tantestiiletben 6t kollega bir Mesterpedagogus fokozattal, pedagogus
szakvizsgaval jelenleg heten rendelkeznek. 8 f6 Pedagogus I1., 21 f6 Pedagogus 1. fokozatban
van, 5 f6 Gyakornok. Oraadoként két nyugdijas kora kollégat is alkalmazunk.

£ Nevel6 oktatdo munkat kozvetleniil segitok: 2 allashely

A 2 éllashelyen 3 {6 (1 teljes allasu titkdrnd és két félallasu hangszerkarbantarto)
dolgozik

6.2.2. 2020-ban minésitett pedagogusok

crer

pedagdgus, sikeres mindsitési eljarasban vett részt 4 pedagogus. Tovabbi 2 részmunkaidds
gyakornok kolléga a féallastt munkahelyén tett sikeres gyakornoki vizsgat.

6.2.3. Az uj pedagdégusok alkalmazdsanak médja

Az engedélyezett statusz, ill. az aktualis személyi valtozasok (teljes munkaidd részmunkaiddre
csokkenése, palyaclhagyas) alapjan idén 2 f6t alkalmaztunk részmunkaidésként hatarozatlan
idore.

6.2.4. Kitiintetett pedagdégusok

Nagy oromiinkre szolgalt, hogy a Biatorbagy véros altal adoméanyozott pedagogus dijat — a
Torok Henrik dijat — ebben az évben iskolank néptanctanarndje, Strack Orsolya vehette at.
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6.3. Szervezeti feltételek

6.3.1. A tanéy sordn tovabbtanulé pedagdgusok és tamogatdasuk

A tanév soran 1 f0 a zenei munkaképesség-gondozod (Kovacs-modszer) szakiranyu
tovabbképzés 4. félévét is sikeresen teljesitette.

Akkreditalt tovabbképzésben résztvevok szama: 6 6

Az akkreditalt tovabbképzések egy része ingyenes volt, a tobbi képzés koltségét a fenntartod
fedezte a beiskolazési terv alapjan.

A tanév végén szakvizsgazott (ZMG) kollégan6 képzési koltségének 80% - at Biatorbagy Varos
koznevelési palyazatan elnyert timogatas fedezte.

Szintén a koznevelési palyazatnak koszonhetden belsé tovabbképzéseket is terveztiink
meghivott eléadokkal (Eletrevalo 7 szokas, Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek
kezelése a miivészeti iskolaban). Ezek lebonyolitasa a pandémia miatt a kdvetkezé tanévre
tevodott.

6.3.2. Az alkalmazott szervezetfejlesztési eljarasok, modszerek

A tanév soran szervezeti atalakulds nem tortént.

A Szomszédold — Onért program keretében tervezett hospitaldsokat a jarvanyhelyzet miatt el
kellett halasztani, azokat a jov6 tanévben potoljuk.

A hibrid, majd a digitalis munkarend bevezetése, mikodtetése a személyes talalkozasok
nélkiilozése komoly kihivasok el¢é allitotta kdzosségiinket, amelyeket legydzni csak egylittes
erével volt lehetséges.

6.3.3. Az alkalmazotti kézosség munkamegosztdsa

Iskolankban 5 munkak6zosség miikodik.

Nagy figyelmet forditunk arra, hogy a tantestiilet terhelése egyenletes legyen, ez az elv a
tantargyfelosztasunk elkészitésekor is meghatarozo.

A tanodran kiviili programokban, a rendezvények lebonyolitasaban a kollégak erejiik, i1dejik,
motivaltsaguk alapjan vettek részt, igy a munkamegosztasban nagymértékli aranytalansagok
nem mutatkoztak.

6.3.4. Hagyomdanydpolo, hagyomdnyteremto tevékenység

Hagyomany6rzd, hagyomanyteremt6 rendezvényeink felsorolasa részletesen az 1.sz. melléklet
Eseménynaptaraban talalhato.

6.3.5. A pedagdgusok dltal kezdeményezett innovdciok
Az idei tanév 0j kezdeményezései voltak:
J Extrém gyakorlas challange — tanév végi vizsgak elotti tréfas motivaciods project

2 Az Earmaster hallasfejleszté szoftver hasznélata a szolfézsérakon

6.3.6. A mindségi munkdra valo 6szténzés formadi

A differencidlasra szolgald eszk6zOok valasztéka, melyekkel az atlagon foliil teljesitd
pedagogusokat elismerhetjiik, igen sziik korli. A magasabb hozziadott értéket képviseld
pedagogusok az erkolcsi elismerésen kiviil szinte semmi masban nem részesiilhetnek, hianyzik
a jutalmazas, kiemelt munkavégzésért jaro keresetkiegészités lehetsége.
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ZARSZO

L Aki kezeit, fejét és a szivét is hasznalja, az mar igazi miivész." — akkor is, ha felndttként
kezében nem hangszert, ecsetet tart majd, hanem szikét, fazisceruzat, fakanalat, vagy
szamitogép billentylizetet.

Intézménytlink legfontosabb célja, hogy a hozzank jard gyermekeket a miivészeti nevelés
sokrétli eszkozrendszerét felhasznalva onmagukkal és kornyezetiikkel harmonidban €106,
érzékeny emberekké neveljiik, bizva abban, hogy nalunk szerzett tudasuk, tapasztalataik életre
sz010, személyiségiiket gazdagitod hatassa érnek benniik.

Biatorbagy, 2021. jalius 8.

Bolykiné Kall6 Eszter
intézményvezeto
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1. sz.melléklet

Eseménynaptar
Az eseménynaptar a jarvany ellenére is megvalosult eseményeket, programokat tartalmazza

2020. augusztus
Datum

2020. 08. 27.

2020.08.31.

Esemény Téma
Munkakozosségvezetdi | A tanév
értekezlet inditasaval

kapcsolatos
feladatok és a
munkaterv
elokészitése —
,,Otletborze”

Tanévnyito értekezlet | A

2020. szeptember

Datum
2020. 09. 7-9.

2020.09.07-
11.

2020. 09.09.

Esemény
Orabeosztasok,
sziil6i
értekezletek

Téritési — és
tandijak
beszedése

Orabeosztasok,
sziil6i
értekezletek a
patyi tagozaton

tanévkezdéssel
kapcsolatos
feladatok,
informaciok,
munkaterv
megvitatasa,
thz — és
munkavédelmi
oktatas,
Pedagogiai
Program
elfogadasa

Téma

Csoportos €s egyéni
orak idépontjainak,
helyszineinek
egyeztetése, 6rarend
kialakitasa
tandijtablazat
elkészitése, a
befizetés
elokészitése
Csoportos és egyéni
orék idépontjainak,
helyszineinek
egyeztetése, 6rarend
kialakitasa

20

Helyszin
JFMK

JFMK

Helyszin
Székhely és
telephelyek

JFMK iroda

Bocskai
Altalanos
Iskola

Felelds
intézményvezeto,
munkak6zosség
vezetok

intézményvezeto,
intézményvezeto-
helyettesek

Felelds
intézményvezeto,
intézményvezeto-
helyettesek,
szaktanarok

intézményvezeto,
intézményvezeto-
helyettesek,
iskolatitkar
intézményvezeto,
intézményvezeto-
helyettesek,
szaktanarok
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2020.09.14. Orarendek, Létszamadatok intézményvezeto-
Osszesitdk rogzitése helyettesek,
leaddsa szaktanarok
2020.09.14. Szakmai Munkaterv JFMK intézményvezeto,
tantestiileti elfogadésa intézményvezeto-
értekezlet helyettesek
2020.09.21. Adminisztracios | Csoportos JFMK intézményvezeto,
értekezlet névsorok, intézményvezeto-
tanszakonkénti helyettesek
novendéklistak
véglegesitése
2020. oktober
Datum Esemény Téma Helyszin Felelds
2020.10.01. | Koncert a Jazzation | Hangverseny a Zene JFMK intézményvezetd
egyiittessel és az Vilagnapja alkalmabol
Erkel Ferenc
Kamarazenekarral *
2020.10.20. | V. Regionalis ¢és online intézményvezeto,
Budapesti esemény intézményvezetéh
Gitarfesztival - elyettesek
online**
2020.10.24- | Oszi sziinet
11.02.

% Az esemény megrendezése kiilso forras bevonasaval torténik: Biatorbagy Varos Onkormanyzata

#* %Az esemény megrendezése kiilsd forrds bevonaséaval torténik: Biatorbagy Varos Onkormanyzata, Paszti Miklés Alapitvany

2020. november

Datum Esemény Téma Helyszin Felel6s
2020.11.24. | A NKA palyazat JFMK intézményvezeto,
Idépontja Hangszerbirodalom Nagyterem/ | szaktanarok
moédositva: | visszavag — 1. online
2021.05. rész** esemény
%% Az esemény lebonyolitasa kiils6 forras lebonyolitasaval torténik: NKA palyazat
2020. december
Datum Esemény Téma Helyszin Felel6s
2020.12.01. Zenés adventi online intézményvezeto,
koszoru —a intézményvezeto-
félévi vizsgak helyettesek,
potlasara 4 szaktandrok
részben
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2020.12.19 - | Téli sziinet
2021. 01.03.
2021. januar
Détum Esemény Téma Helyszin Felelos
2021.01.11.- | 1. félév végi Egyeztetés intézményvezeto-
01.15. adminisztraciod helyettesek
2021.01.19. | F¢lévi tantestiileti | Az L. félév intézményvezeto,
értekezlet tanulmanyi intézményvezeto-
munkajanak helyettesek,
értékelése tanszakvezetok
2021.01.19. | B-s meghallgatas JFMK intézményvezeto,
104. intézményvezeto-
helyettesek,
tanszakvezetok
2021.01.26. | A NKA palyazat intézményvezetd
Id6pontja Hangszerbirodalom szaktanarok
modositva: | visszavag — 2.
2021.05. rész*
% Az esemény megrendezése kiilsé forras bevonasaval torténik (NKA palyazat)
2021. februar
Datum Esemény Téma Helyszin Felelos
2021.02.01.- | IL féléves téritési | a befizetés JFMK iroda | intézményvezeto,
05. — ¢és tandijak elokészitése intézményvezeto-
befizetése helyettesek,
iskolatitkar
2021. marcius
Datum Esemény Téma Helyszin Felelds
2021.03.09. | Parkeres6 — NKA palyazat JFMK intézményvezetd
modositva: egzotikus Nagyterem szaktanar
2021.05. tavaszvaro
hangszerbemutato
koncert
2021.03. ,Ne felejts!” — Budaérs — Leopold | intézményvezet6-
népdaléneklési Mozart Zeneiskola | helyettesek,

verseny — online

% Az esemény megrendezése kiilso forras bevonasaval torténik (NKA palyazat)

2021. aprilis
Datum

Esemény

2021.04.01-06.. | Tavaszi sziinet

Téma
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2021.04. Hangulatjelek online tanari internet intézményvezetd
hangverseny 4 szaktanarok
részben
2021. mdjus
Datum Esemény Téma Helyszin Felelds
2021.05.05. = A Hangszerbirodalom | NKA palyazat JFMK intézményvezeto,
visszavag** — Nagyterem intézményvezets-
zenés mesejaték helyettesek,
tanszakvezetok
2021.05.25- | szolfézs és székhely, intézményvezeto,
06.04. hangszeres vizsgak telephelyek intézményvezeto-
helyettesek,
tanszakvezetok

2021.05.11. Hangszer - parbaj** | {itGhangszeres JFMK intézményvezeto

koncert Nagyterem szaktanar
%% Az esemény megrendezése kiils6 forras bevonasaval torténik (NKA palyazat)
2021. junius

Datum Esemény Téma Helyszin Felelds

2021.06.01.- | Hangszeres székhely és intézményvezeto-

04. vizsgak telephelyek helyettesek,

szaktandrok

2021.06.07. Hangszeres, JFMK intézményvezeto-
néptanc, helyettesek,
folklorismeret, tanszakvezetok,
képzOmiivészeti szaktandrok
miivészeti
alapvizsgak

2021.06.01- | Adminisztraciés | Ev végi intézményvezeto-

11. napok adminisztracio helyettesek

(torzslapok,
naplok,
bizonyitvanyok)

2021.06.14. | Ev végi Adminisztracios intézményvezetd,
osztalyozo feladatok intézményvezeto-
tantestiileti elvégzése helyettesek
értekezlet

2021.06.17.- | Leltarozas, intézményvezeto,

06.25. karbantartés intézményvezeto-

helyettesek,
tanszakvezetdk

2021.06.21. Evzar6 A 2020/2021-es intézményvezeto,
tantestiileti tanév intézményvezeto-
értekezlet munkéjanak helyettesek,

értekelése tanszakvezetdk
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Versenyeredmények

Zenemiivészeti ag nemzetkozi szint:

J

I. Nemzetk6zi Zongoramesék

Ban Zsuzsanna — Zongoramesék csillaga fodij
Felkészit$ tanara: Cssz Eva

Molnér Nadin — eziist dij

Molnar Hanna — bronz dij

Felkészitd tanaruk: Dr. Megyeri Krisztina

Megyei szint:
V. Regionalis és Budapesti Gitarfesztival — online

Koller Kevin — arany mindsités és kiilondij
tanara: Eles Gabor

Viaczi Bendeguz — eziist mindsités

tanara: Marton Laszlo;

Al-Amaren Omar — eziist minésités

tanara: Eles Gabor

Vadasz Kristof — bronz mindsités

tanara: Eles Gabor

Farsang Lorant, Csikos Erik, Erd6és Boldizsar, Pancza Z¢étény, Geréd — Kiraly Péter —
dicséret

tanaruk: Eles Gabor;

Tiebl Bori — dicséret

tanara: Marton Laszlo

Paksy Marton — dicséret

tanara: Gergely Zsuzsanna;

Tankeriileti szint

IV. Nefelejcs online népdaléneklési verseny

Kovesi Boglarka, Toth Balint, Csincsak Daniel — eziist fokozat

Csincsak Klaudia, Szendrényi — Kovacs Luca, Szilagyi — Montz Virag — bronz fokozat
Tanaruk: Hajt6é Gertrad

Tancmiivészeti ag orszagos szint:
s Gyermek Néptancosok XIV. Orszagos Szolotanc Fesztivalja — donto

Fekete Ilona — Pantlikas tancos — fodij
Cserei Hunor — Bokrétas tancos — f6dij
Tanaraik: Strack Orsolya és Kovacs Gabor Norbert

Megyei szint

Regionalis Gyermek és Ifjiisagi Szolotancverseny

Zséki Déniel — arany mindsités

Tanarai: Strack Orsolya, Kovéacs Gabor Norbert, Molnar Balint
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»A neveld |énye optimista.

Ha nem hinné, hogy az emberek jobba tehetdék,

a vilag ésszel és renddel megszépithet6: nem is tanitana.”
(Németh Laszld)

Vezetoi 0sszegzés

A 2020/21- es tanév ismét nagy kihivas elé allitott mindannyiunkat.

A marciusban ismét tet6z0 koronavirus-jarvany ujabb, nagy megprobaltatas elé allitotta a
neveld-oktatd munka minden szerepldjét: intézményvezetdt, pedagdgusokat, didkokat és
szliloket egyarant. Ebben a kiilonds helyzetben is tovabb kellett miikodtetni az oktatasi
rendszert, a tanuldoknak biztositani kellett a tanulasi lehetdséget. Az intézményvezetonek, a
pedagogusoknak és a sziiloknek is alkalmazkodniuk kellett a varatlanul kialakult helyzethez.
A virus okozta bizonytalansagok, tantermen kiviili digitalis munkarend ismételt bevezetése, a
kollégakkal val6 személyes talalkozasok, egyeztetések hianya, a sziilokkel, partnerekkel valo
koriilményes kapcsolattartds mind megnehezitette a mindennapi munkankat.

Az 1 tanrendre torténé atallas — az el6z6 év tapasztalatait szem el6tt tartava — viszonylag
zokkenOmentesen zajlott. A feladatok meghatirozasa, az intézményvezetdi utasitasok, az
igazgatohelyettesek koordinald, segité egylittmiikddése, irdnymutatisa nagymértékben
segitette a tdvoktatas lebonyolitast.

A pedagogusok felkésziilése, a tananyag Osszeéllitdsa, a szamonkérés, a napi konzultacios
lehetdség biztositdsa, a szamonkeérés, az értekelés rengeteg energidt kovetelt mindenkitdl. A
feladatok elvégzése naponta a 8-12 orat is meghaladta azokndl a kollégaknal, akik magas
oraszamu kozismereti targyakat, ill. idegen nyelvet oktattak napi szinten 100-150, illetve
esetenként még tobb tanulonak.

A Tantermen kiviili digitdlis munkarendben a pedagdégusoknak nem volt lehetdsége
kozvetlen személyes kapcsolatot fenntartani a tanulokkal, igy az irdnyitd, tamogato
szerepkoriik valt hangsulyosabbd. Téamogatniuk kellett a tanulok ©6ndllo tanulasat, az
informaci6 felkutatdsat és feldolgozasat, tovabba ki kellett dolgozniuk a szamonkérés,
beszamolas 1) modszereit is. Ebben a munkéaban elengedhetetlen volt a didkok lelkiismeretes
feladatvégzése, kitartod szorgalma, valamint a sziild1 tdimogatés €s kontroll szerepe is

Elmondhat6, hogy a 2019-2020- 2021. évi eszkdzbeszerzésnek koszonhetden a pedagdgusok
és a diakok szamara is rendelkezésre alltak a digitalis oktatashoz sziikséges eszk6zok.

Laptopokat, okostablakat kiilonosen nagy 6rommel hasznaljak tanulok és pedagogusok.

Az iskolankba jar6 tanulok személyiségének formalasat, az altalunk fontosnak tartott értékek
atadasat — megnehezitette a tantermen kiviili digitalis tanrend, a hagyomany0rzé ¢és
szabadidds programok elmaradasa.

Az év végi tanulmanyi eredményeket, a megszervezett versenyeken valo sikeres részvételt, a
n¢hany rendezvényt figyelembe véve elmondhato, hogy az idei tanévben is elértiik kitlizott
céljainkat.

Ko6szonom kollégaimnak a helytallast, a kimagaslo oktato-neveld munkat!
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Koszonom a pedagogiai munkat kdzvetleniil segitoknek, valamint a technikai személyzetnek,
hogy munkéjukkal megfeleld hatteret biztositottak a rendkiviili helyzet athidalasahoz,
eredményes, sikeres tanévzarashoz!

Az elmult tanév sikerei kapcsan szot kell ejtenem a fenntartévaltas hozadékarél. Ez a
valtozas nagymértékben hozzajarult pedagogiai elveink, tanuldkkal szemben tamasztott
elvarasaink kovetkezetes megvaldsitasahoz, az intézmény folyamatos fejlesztéséhez, az
intézmény jo hirnevének megdrzéséhez, a mindségi munka anyagi elismeréséhez.

Bevétel januar-oktober: kb. 380 Mill.

Bérjellegii kifizetések: december — majus
- Bérek: 68, 5 Mill.
- Jarulékok, adok: 44,4 Mill.

Osszesen: 19 Mill./h6
2021. 1. félév jelent6ésebb beruhazasai, kiadasai

MEGNEVEZES OSSZEG
Kabelek, memariakartyak (inféterem gépfelujitas) 175 000 Ft
1. és 5.0sztdlyok butorai, interaktiv allvany, étkez6székek, tandri aszt+ székek 4000 000 Ft
Cafeteria 1.félév+jarulékai 5117 000 Ft
Kéziizemi dijak, konténerek bérlése 13 000 000 Ft
MindoGsszesen 22 292 000 Ft

Cafeteria - Szabalyzat - 1 naptari évre szol
- Netto értékii szolgaltatas — a kifizetett keretosszeg terheit a Munkaltato viseli.
- béren Kiviilli juttatis célja:hatékony munkavégzés, munkavallaloi lojalitds és
elégedettség novelése, a rekredcios sziikségletek kielégitése
- hatarozatlan idejii, teljes €s részmunkaidds kozalkalmazottnak jar, munkakor jellege
ill. a részmunkaid6 aranyaban
- 30 napot meghalad6 tappénz, fiz. nélkiiliszabadsag esetén aranyosan csokken.
Iskolatej program /szerzédés: Eves szinten 1.650.000 Ft- allami tamogatas: 976.000 Ft,

onrész: 674.000 Ft

Iskolafejlesztés beruhazas:

Az NNO tagjaként én kaptam megbizast az iskolafejlesztés projekt menedzselésére, igy az én
feladatom volt az anyagi forrasok el6teremtése is.

Tdjékoztatds:

Tervezési munkalatok: 25M + 21,5M + 33M =80 M + 8M = 88M

(Koncepcio terv,Geodéziai, talajmechanikai mérések, Engedélyezési terv, Kiviteli terv)

Az intézmény oktatdsi funkcidkkal torténé fejlesztése, a konténer tantermek kivaltdsa
projekt Ill. végsé tervezési fazisa (kiviteli terv) a szerz6dés szerint legkés6bb augusztus

honapban lezarul. Eddigre készilnek el a kiviteli tervek, melyek mar részletes
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koltségmegjeldlést is tartalmaznak. Mivel az iskolai rész bévitése kozbeszerzés koteles, igy a
kiviteli tervek atadasat kovetéen Kozbeszerzési eljarast kell lebonyolitani, melynek atfutasi
ideje kb. 2 honap. (oktober)

A beruhazas becsilt koltsége 2 Milliard Ft, (iskola) mely koltségek finanszirozasahoz a teljes
tervdokumentaciéval egyitt Egyedi kérelmet nydjtottam be Soltész Miklés Egyhazi és
Nemzetiségi Ugyekért Felelés Allamtitkar Urhoz. A kérelemre reményeim szerint a
napokban kapok vdlaszt. Itt tartunk most.

Megjegyzés: 2 Millidrd (Viadukt SE. — Tornacsarnok

Pedagdgiai fejlesztés irdnya:

MINOSEG — HATEKONYSAG — EREDMENYESSEG — IGENYESSEG

e Az idei rendkiviili tanévben az 1. osztadlyosok beiratdsa is online médon zajlott. Az
igényes el6készit6 munka (online OVI-SULI programok) sikeres lebonyolitasanak
eredményeképpen a 48 {6 elballago 8. osztalyos tanuld helyén 2021. szeptemberétdl 75
16 elso osztalyos gyermek kezdte meg tanulmanyait 3 elsd osztalyban

Osztalyfénokok: Kerti-Goncz Agi, Kokas Nora, Foldhazi Szonja

5. évfolyam osztalyfonokei: 5.a Toth Janosné, 5.b Hutka Krisztina

Tanév végi eredmények:

Ev végi létszam: 420 £6

Tavozok:

4. évfolyam: 4 f6 (Berki M. ?)

6. évfolyam: 1 f6 — Kovacs Zille (Csontos Gréta ?)

Erkezik: varhatéan kb. 20 £6

Az idei tanévben 17 tanuldcsoportban varhatoéan kb. 440 tanul6t oktatunk.

Iskolank tanulmanyi atlaga: 4,65 (als6:4.,8; felsé 4,5)

Magatartési atlag: 4,7

Szorgalom: 4,6

Kiting ¢és jeles tanulok szama : 44 kivalo, 119 kitiind + 57 f6 jeles (163 f6 ajandék

cirkuszjegy)
Osszesen 220 f6 ért el kiemelkedd eredmény. Ez a tanulok 52 %-a
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Tantargyi atlagok:

- magyar nyelv:4,3

- magyar irodalom:4,6

- torténelem:4,5

- német nyelv:4,4

- német irodalom:4,7

- matematika:4,2

- informatika:5,0

- kornyezetismeret:4,7
- természetismeret 4,2

- fizika 3,7

- kémia 3,9

- biologia 4,0

- f6ldrajz:4,1

- ének:5,0

- rajz:5,0

- technika:5,0

- testnevelés:4,9

- német népismeret:4,8
- angol:4,7

Alsé tagozaton olvasas felmérés - benyomast akartam szerezni (Oralatogatasok elmaradtak)
Tanulok szama: 230 f6

Kivalé/j6 olvas6:90%

Megfeleld (idénként akadozd, pontatlan): 10 %

Junior Nyelvvizsga:
Angol nyelvbdl: 19 f6.
Német nyelvbol:23 {6
Mindkét nyelvbol: 1116

A 8. osztalyos tanulok (47 f6) német nyelvi zardvizsgajanak eredményei:
2021. junius 1-2. (Hianyzo: Orosz Botond — tartds betegség miatt)

14 tanulé ausgezeichnet/kivalo
10 tanul6 sehr gut/jeles
15 tanulo gut/jo
4 tanulo befriedigend/kozepes
4 tanuld geniigend/elégséges eredményt ért el.

Az orszagos kompetenciamérés és idegennvelvi mérés 2020-ban a pandémia miatt
elmaradt.
A 2021. évi mérés eredményei 2022. tavaszan lesznek elérhetdek.

Mulasztas: (nem realis érték)
- Also tagozat: 14,5 nap/ f6
- Felso tagozat: 11,0 nap/ f6
- Atlag: 12,8 nap / 6
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Tovabbtanulasi mutatok:

Az elballag6 8. osztalyosok koziil minden tanulo sikeresen felvételizett
e gimnaziumban: 28 {0,
e szakgimndziumban: 17 f0,
e szakkdzépiskolaban 3 {6

Elismerések,dicséretek, elmarasztalasok:

- szaktanari dicséret 323 285 db ; elmarasztalas 316 130 db

- osztalyfonoki dicséret 78 155 db ; elmarasztalas 73 40db

- igazgatdi dicséret 6 88 db ; elmarasztalas 21 3 db

- Dr. Ritsmann Pal dijas tanul6 5 f6 Kutnyanszky Lili, Bakai Timea, Horvath Hanga,
Antal Anna Kata, Cziko Lili

- Der/Die Beste dijas tanuldé 4 f6 Weckermann Adél, Kalacska Dora, Heigl Rozina,
Braisch Szofi

Lemorzsolodasi mutatok:(évismétlok, magantanulok, kimaradok, lemaradok)

- Magantanulok: 2 6.
Szab6 Marcell 1.b vizsgazott,
Pésztor Levente 8.a nem jelent meg az osztidlyozdvizsgan, kiilfoldon
tartozkodik.

- Nem teljesitette a kovetelményeket: 2 f6 Holczer D. 5.a matematikabol,
Kadar M. 6.a németbdl

- Sziil6i kérésre osztalyt ismétel: 1 f6 Varga Zsanett 1.a

Tehetségoondozas, felzarkoztatas, egvéni fejlesztés

Szakkorok, elokészitok korrepetalasok

Intézménylinkben a tehetségek kibontakozdsdhoz az aldbbi szakkori keretek adjak a
lehetdséget: német, rajz, énekkar, tovabba a Paszti Miklos Alapfoku Miivészeti Iskola
altal felkinalt foglalkozasok. Az idei évben csak néhany hagyoméanyosan megszervezésre
keriil6 verseny adott lehet6séget a tehetségek kibontakoztatasahoz, megmérettetésére.

Tanuloink matematika, magyar nyelv- és irodalom tantargybol vehettek részt felvételi
elokészité foglalkozason, ill. német és angol nyelvbél allamilag elismert nyelvvizsgara
felkészité foglalkozason gyarapithattdk i1smereteiket. Felzarkoztatd foglalkozasokat
(korrepetalast) szerveztiink minden alsés évfolyamon, valamint igény szerint a kdzismereti
tantargyakbol a felsd tagozaton.

Az intézmény specialis képzési kinalatanak eredményessége:

Intézménylinkben csoportbontas keretei kozott segitjiik a tanuldkat német nyelv, angol
nyelv, matematika tananyag magas szint(i elsajatitasahoz.

A BTMN-es és SNI-s tanulokat - a szakértéi véleményben meghatarozott érakeretben -
fejlesztd pedagogus segitette a tovabbhaladasban.
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- Fejlesztésre jart 31 f6 + Nyitrai Hunor sziil6je nem kért fejlesztést!

- BTM 2716

- SNI 4 £6 (Ali Muftah Maya 2.b; Holczer Dani, Sisa Krisztian 5.a, Ilkahazi Péter 8.a)
- logopédiara 18 f6

- Korrepetaldson vett részt 38 6

- sport isk. kivul 246 f6

- tehetséggondozds 83 f6

-  PMAMI 81 f6

Az intézmény tanéran kivili (szabadidés) tevékenysége:

A 2020/21. évi programtervben meghatarozott tandran kivili foglalkozdsok, szabadidés
programok kozil csak néhany valdsult meg.

A pandémia miatt elmaradt tobb nagysiker(i hagyomany6rzé rendezvényiink, melyek a
korabbi években nagymértékben hozzajarultak nevel6- oktaté munkank sikeréhez, a
kozosség Osszetartd erejének erbsitéséhez

Az iskolai Unnepélyek, mUlsorok az iskolaradidon keresztiil, online és film formdaban
szervezddtek. (marc. 15.; OVI-SULI)

Elmaradtak a szakmai konferencidk, tovabbképzések.

A tantestlilet tagjaival is elektronikus Uton tortént a kapcsolattartas, az informacié atadasa.

Személyiség- és kozosségfejlesztés

A tanév folyaman torekedtiink a sziilokkel vald kapcsolattartds folyamatos fenntartasara,
melyre a telefonos fogadéorak nyujtottak lehetdséget. Altalanossagban elmondhato, hogy az
intézménylinkbe érkezd gyermekek tilnyomo része kiegyensulyozott csaladi hattérrel
rendelkezik, sziileik érdekldddek, figyelemmel kisérik gyermekiik tanulmanyi eldmenetelét. A
hatranyos helyzeti tanulok életkoriilményeirdl, szocidlis hatterérél az osztalytanitok,
osztalyfonokok és a gyermekvédelmi felelds csalddlatogatasok alkalmaval is tdjékozodott.
Kiemelt feladatunknak tekintjiik a hatranyos helyzetli tanulok megsegitését, tovabba a
prevenciot.
A gyermekvédelmi felelés szoros kapcsolatot tart a csaladsegité kozponttal, ahol
jelzdrendszeri talalkozokon is tdjékoztatast ad az aktudlis problémakrol, ezek hatékony
megoldasaban egyiittmiikodiink a gyermekjoléti szolgalattal. A rendszeres csaladlatogatasok
is hozz4jarulnak a korai prevenciés munka megkezdéséhez.

- HH 3 f6 (Csaki Jazmin 5.a; Balazs Szabolcs 7.a; Balazs Bence 8.a)

- HHH: nincs

- Veszélyeztetett: 3 f6 (Varga Zsanett 1.3, Litschauer Noel 1.b, Polefko Szintia 4.a)

Ko6zos 0Osszefogdssal ¢és iskolank gyermekvédelmi feleldsének, valamint fejlesztd
pedagogusanak szakszerli segitségével sikeriilt felzarkoztatni a szocidlis hatrannyal kiizdd
gyermeket.

2021. nyaran, a jarvanyligyi helyzetre valo tekintettel — a hagyoméanyosan Biatorbagy Varos
Onkormdnyzata altal megszervezésre keriild fonyédligeti tabor, mely a szocidlisan raszoruld
gyermekeknek részére biztosit nyaralasi lehetéséget — ismét elmaradt.



Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola

Informaci6 atadas formai:

Az intézményen bellli kommunikacio, informacié aramlds megsegitése érdekében vissza
kell térni a személyes kapcsolattartashoz. A rendszeres kibdvitett vezetdségi és
munkakoz6sségi lilések, szakmai megbeszélések a mindségi munka biztositékai. Ezen kivil
az online levelezésen, hirdetétablan keresztil értestilhet minden kolléga az aktualis

feladatokrol, informaciokrol.

A pedagodgiai munka feltételei

2. Személyi feltételek:
- 42 statusz (5 f6 GYES-en, 4 f6 nyugdijas, 1 {6 6éraado, 2020-t61 2 {6 palyakezdo)
- 4 5 NOKS(1 iskolatitkar, 1 gondnok, 2x05 rendszergazda, 0.5 ped. assziszt.)

- 1.75 pénziigy
- 4 takaritd, 1 karbantarto,

A pedagdgusok végzettsége, szakmai felkésziiltsége

- Egyetemi végzettség(li tandr 146 -2 f6 GYES-en

- Féiskolai végzettségl 23 f6 (Mesterszak végzettségli tandr 1 f6)
- EbbdI tanito 1316

- szakvizsgazott 106

- nemzetiségi tanité 4 + 3 GYES +1 tanar

- tavollévék 5f6

e 3 f6 gyakornok —1 f6 GYES
e Pedagodgus ll-ben van jelenleg 7 f6

Infrastrukturalis hattér - Iskola megkozelitése:
Intézménylinkben minden pedagdgus felel6s kornyezete tisztasagaért, esztétikussagaért,

valamint az intézmény takarékos mikodéséért. (Munkakori leirasban rogzitett.)

Az élménykoézpontu oktatdst megvaldsitasa érdekében elvaras a kollégak felé:

- a digitalis eszkdzok hasznalata,
- atanuldk motivalasa,
- valtozatos mddszerek alkalmazas
o A szakérak ellatdsa mellett csoportbontasra, hit-és erkdlcstan 6rak megtartasara is
hasznalt helységek: a tankonyha, az ebédld, nyelvi terem, a konyvtar, valamint a
tornatermi 6rdk idejére felszabaduld tantermek.

e Uszasoktatas. (Szervezést el kell kezdeni!)
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e A gazdasagossagi szempontokat szem el6tt tartva tovabbra is fontos fejlesztési
célkittizés a konténer tantermek kivaltasa. Nem allhat meg a fejlédés a tanulasi-,
sportoldsi- és munkakoérnyezet tovabbi fejlesztésében sem!

e Az intézményben tovabbra is kiemelt feladatnak tekintjiik a tanuldk kornyezettudatos
magatartdasra nevelését. Ennek érdekében tovabb folytatjuk a szelektiv

hulladékgy(ijtést.

Iskola megkozelithetésége

Tobbnyire gyalogosan,( jarda tovébbra sincs!) néhanyan rollerral, kerékparral jarnak
iskolaba. Egyre tobben veszik igénybe a helyi buszjaratot. Ez nagy mértékben

csOkkentette az iskola koriili autos forgalmat.

Képzési struktira — A rovid és hosszi tavu tovabbképzési terv elkészitése dsszhangban van
az intézmény pedagogiai célkitlizéseivel.

- Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak timogatasaval
Tovabbi szakképesités megszerzésének tamogatasa - 2 f6 — 2020. 6szén kezdte

meg tanulmanyait. (Széke Livia, Javor-Szalay Gyongyvér)
Tantestiileti csapatépitd program -2020 — ban elmaradt.

2021.

- Nemzetiségi palyazaton (nyelvi taborra) 1.500.000 Ft
- Felujitas, karbantartasra 1.000.000 Ft (Folytatodik a beltéri ajtok cseréje)
- Onkormanyzati palyazaton (nyelvi tdborra) 1.150.000 Ft
- Nyelvgyakorl6 tabor 45 6 (Ausztria) — 2021. szeptemberében 12-18.
(Az oltas felvétele kotelezd! Emiatt néhanyan elbizonytalanodtak, igy a jovo
¢évi 7. évfolyamon is meghirdetésre kertilt.)
- Csapatépitd programra: 544.000 Ft
- Tovabbi szakképesités megszerzésére: 1,6 Mill. Ft (Szabo Karcsi — informatika
szak)
Szokolay-Péter Bernadett - Komplex Alapprogram 30 o6ra; Torténelemtanitas modszertana
német nyelven 5 ora
Radi Rita — A tanulés jovéje MOOC 2021. 20 6ras online tanfolyam
Szab6 Karesi — dronpildta tanfolyam ? ora , tanGsitvany?

Puskas Nora — Mesterped. képzés
Klain Eliza, Marozs Laci — Magyar Roplabda és Magyar Diaksport Szov. online képzései

9



Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola

Mindenki 6nképzés — digitalis kompetencia
Orosz Agnes, Tomborné Katona Orsolya, Hamzané Hamza Agnes Nemzetiségi nyelven
folyo munka megerdésitése tanoran kiviil — online tovabbképzés

Szervezeti struktira:

Intézménylinkben a 2020/21-es tanévben 6 munkakozdsség miikddott.

A tantargyfelosztas osszeallitasanal mindig nagy figyelmet forditok a munkatarsak egyenletes
terhelésre. Ez az online oktatés ideje alatt nem tudott érvényesiilni! (Napkozis feladatot ellato
kollégék, eygszakos testnevelOk esetében. Egyéb feladatok ellatdsaval a kompenzalni kell!!!)

A munkak6zosségek mellett szervezett keretek kozott miikddik a didkdnkorményzat a 4-8.
osztalyos tanulok részvételével.

A tanév folyaman a DOK patronaloi feladatokat Toth Janosné kollégand latta el. A DOK
altal juniusra tervezett Schulfest-et az idén megtartottuk.

Koszonet a tantestiiletnek a Tantermi és a ,, Tantermen kiviili digitalis munkarend” id6szaka
alatt végzett emberfeletti munkéjaért, a kivalé eredményekért.

Biatorbagy, 2021. junius 18.
Rack Ferencné sk.

igazgatd
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