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Tisztelt Polgirmester Ur!

Alulirott dr. Csomor Sandor (lakeim: 1025 Budapest, Felséz6ldmali Gt 32 sz., sziil.: Kiskunmajsa,
1967.12.12.) eziiton megpalydzom a Biatorbigy Varos Képviselo-testiilete altal kiirt jegyz6i allast.

A kiirasnak megfelelden nyilatkozom miszerint hozzajarulok, hogy a pilyazatom tartalmat és az

abban szerepld személyes adatokat a palyazat elbiralisiaban részt vevék megismerjék.

Mellékelten csatolom a palyazat részeként benyijtandé iratokat, igazoldsokat.

Budapest, 2011. januar 10.

Tisztelettel

%’ el
dr. Csomor Sandor

Mellékletek:

1., Szakmai &néletrajz

2., Szakmai elképzelések osszefoglalasa

3., Erkélcsi bizonyitvany beszerzése iranti kérelem igazolasa

4., Allamigazgatasi Féiskola igazgatas-szervez6i oklevél mésolata
5., Pécsi Tudoményegyetem AJK jogaszi oklevél masolata

6., Bizonyitvany kozigazgatasi szakvizsgarol (masolat)
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Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott dr. Csomor Sandor (lakcim: 1025 Budapest, Fels6zoldmali 0t 32 sz., sziil.: Kiskunmajsa,

1967.12.12.) ezliton megpilydazom a Biatorbagy Varos Képvisel6-testiilete altal kifrt jegyzoi allast.

A kiirasnak megfelelden nyilatkozom miszerint hozzdjarulok, hogy a palyazatom tartalmat és az

abban szerepld személyes adatokat a palyazat elbiraldsiban részt vevok megismerjék.

Mellékelten csatolom a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat.

Budapest, 2011. januar 10.

Tisztelettel
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dr. Csomor Sandor

Mellékletek:

1., Szakmai Onéletrajz

2., Szakmai elképzelések dsszefoglaldsa

3., Erkélcesi bizonyitvany beszerzése iranti kérelem igazolasa

4., Allamigazgatasi Féiskola igazgatés-szervez6i oklevél mésolata
5., Pécsi Tudomanyegyetem AJK jogészi oklevél mésolata

6., Bizonyitvany kézigazgatasi szakvizsgardl (masolat)



SZEMELYES ADATOK

Nev

Cim

Telefon

E-mail
Allampolgarsag
Sziiletési hely, id6

TANULMANYOK

, * Datum
* Egyetemi diploma

+ Détum
Foiskolai diploma

SZAKMAI TAPASZTALAT

Jelenleg

Datum
* Munkahely neve és cime

* Beosztas

* Fébb tevékenységek és
felelésségek

* Datum

* Cég neve és cime

+ Uzleti agazat tipusa
* Beosztas

* Fobb tevékenységek és
felelosségek

dr. Csomor Séndor Gnéletrajza

ONELETRAJZ

DR. CSOMOR SANDOR

1025 Budapest, Fels6 Zoldmali Gt 32.

06-70-4115859

csomor.sandor@freemail.hu és sandor.csomor@uni-corvinus.hu

magyar
Kiskunmajsa 1967. december 12.

1995-2000
.!anus Pannonius Tudoméanyegyetem, Pécs
Allam- és Jogtudomanyi Kar, jogasz szak

1988-1991
Allamigazgatasi Féiskola, Budapest
lgazgatas-szervezd szak

2007-161 tulajdonostarsként South Gate ingatlanfejlesztés - logisztikai illetve kereskedelmi
szolgaltato funkcidji beruhazasi terillet fejlesztésének operativ iranyitasa

2003-2011. 01. 06. (2005. november honaptél passziv allomanyban)
Esztergom Varosi Onkormanyzata, Polgarmesteri Hivatala

(2500 Esztergom, Széchenyi tér 1.)

Jegyz6 (koztisztviselokent) - Felsdvezetd, beosztottak szama: 200 6

a) a Hivatal egész szervezetének szakmai iranyitasa, és tdrvényességi feliigyelete, a
képviselo-testilet és bizottsagainak miikodéséhez szilkséges szakmai-
torvenyességi koordinacio, iranyitas

b) allamigazgatasi igyben elsé fokd hatsagi jogkdr gyakorlasa

¢) egyezségek, megallapodasok szakmai véleményezése, elokészitése

d) hatosagokkal, birosagokkal valé kapcsolattartas

e) az Onkorményzatisaghoz kapcsolodoan szilkséges koordinalo-torvényességi-
szakmai feladatok

2003

Esztergom Véros Onkormanyzata, TINI-EP Kft., egyéb projekt-tarsasagok
Ingatlan-beruhazas és- fejlesztés

Szakmai tanacsado (megbizasi jogviszony)

Ingatlan-beruhazasok  szakmai felligyelete, befektetokkel, hitelintézetekkel és
kivitelezOkkel valo kapcsolattartas, egyezségkotés, az ingatlan-beruhézés (irodahéz és
apartmanhézak) megvalosulasanak pénziigyi héatterének megteremtése és épitési-
kivitelezési munkainak koordinalasa
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+ Datum
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* Beosztas

* Fobb tevekenységek és
felelésségek

dr. Csomor Sandor Gnéletrajza

1995-2003

Budapest Févaros II. Keriileti Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal (1024 Budapest,
Mechwart liget 1.)

Vagyonhasznositasi és Ingatlan-nyilvantartasi Iroda

Irodavezetd (koztisztviselbként) — kdzépvezetd, beosztottak szama: 40 6

az Onkorményzat ingatlan- és érékpapir-vagyont magaban foglalo
vagyongazdalkodasi iranyelvek kidolgozasa és megvalositasa

az egységes vagyonhasznositasi iroda felépitése, szervezeti és miikodési
kereteinek kidolgozasa (ideértve a lakas- és helyiséggazdalkodasi irodaval valo
Osszevonasat és felligyeletét)

onkormanyzati ingatlan-vagyonkezeld tarsasag alapitasa, mikodési feltételeinek
kidolgozasa, felligyelete, kozterlilet-feliigyeleti csoport szervezeti struktaréjanak
kiepitese, mlikddtetése, felligyelete

az 6nkorményzati ingatlanok (lakasok és helyiségek) kezelése, rehabilitacidinak
elokészitése, koordinalasa

az Onkormanyzati érdekeltségbe tartozd ingatlan-beruhazasok eldkészitése,
megvalositasi programjanak teljes korli kidolgozasa, megvaldsitasa, felligyelete
(pl.: szocialis bérlakas-program kidolgozasa, megvalésitasa, Fény utcai piac
berundzasanak el6készitése, lebonyolitasa, felligyelete, Ganz-park /ma
Millenaris/ vonatkozasaban a hitelezéi érdekek védelme és képviselete)
részvény-portfolié kezelése

a digitalis vagyontérkép (vagyonkataszter) dsszeallitasa, rendszerbe foglalasa,
miikédtetése

Onkormanyzati érdekek és igények hatosagok, birdsag elétti képviselete,
kapcsolattartas hatésagokkal, kiilsés szakértdkkel, ligyvedekkel

részvetel kdzbeszerzési eljaras eldkeészitésében, lebonyolitasaban

1993-1995
Terézvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala (1067 Budapest, Eétvds u. 3.)
Varos- és Lakasgazdalkodasi lgazgatsag

lgazgatosagvezetd (kbztisztviselGkent) — kdzépvezetd, beosztottak szama: 40 6

a)

az egyseges varos- és lakasgazdalkodasi részleg megszervezése, egységesitve
a beruhdzési iroda, a lakas- és helyiséggazdalkodasi iroda és a
varosgazdalkodasi iroda mikédesét, az egységes iroda szervezeti kereteinek
kiepitése, feladatkdreinek meghatarozasa, feltételeinek kidolgozasa
vagyongazdélkodasi iranyelvek kidolgozasa és vegrehajtasa, ideértve az
intézményi beruhadzasok lebonyolitasat, és a részvény-portfolic egységes
kezelesét

budapesti belsé kerlileti tombrehabilitaciok el6készitése, folyamatanak
kidolgozasa, és végrehajtasa

lakas- és helyiség-elidegenités atfogo racionalizalasa

vagyonkataszter dsszeallitasa, rendszerbe foglalasa

1991-1993

1000. szami Ugyvédi Iroda (irodavezetd iigyvéd: dr. Dantesz Péter)

Vagyonatadasi munkacsoport vezetdje (megbizasi jogviszonyban)

Az irodaban mint a vagyonatadasért felelés munkacsoport vezetdjeként vagyonatadasi
eljarasok lebonyolitasa, valamint kiemelt jelentéségii ingatlanok jogi rendezese (pl.:
MALEV és a VI. Kerilleti Onkorméanyzat, CD Hungary Rt. /volt DTEI/ és a Il Kerillefi
Onkormanyzat, Klebersberg-kuria helyzetének rendezése)



TUDOMANYOS TEVEKENYSEG

INTEZMENY, TEMAKOR Corvinus Egyetem Kdzgazdasagtudomanyi Kar
oktaté (2004-2009) '
INTEZMENY, TEMAKOR Komarom-Esztergom Megyei Kdzigazgatasi Hivatal

A kozigazgatas tovabbfejlesztése az EU-jogharmonizacié kévetelményrendszerében
Tovabbkepzés, résztvevd (2004)

INTEZMENY, TEMAKOR Szakmai tanulmany(t Strasbourgban (Osztdndij 1991)
Téma: a francia kozigazgatasi modell mikédése és a magyar allamigazgatasi reform
szilkségessege

INTEZMENY, TEMAKOR Corvinus Egyetem Kdzgazdasagtudomanyi Kar

kiilsé konzulens és allamvizsga bizottsagi tag (2003-tol)

SZEMELYES KOMPETENCIAK
ANYANYELV magyar
SZAMITOGEPES ISMERETEK Microsoft Word®, Excel®, Power Point®, intenet és CompLex jogtar teljes kérii hasznalata
Angol, alapfok (intenziv és folyamatos képzésben vald részvétel)
VEZETOI ENGEDELY B kategorias jogositvany
SZERVEZETI KOMPETENCIAK 15 éves kozép- és felsbvezetdi tapasztalat, a beosztottak iranyitasanak és munkajuk
SZOCIALIS KOMPETENCIAK Osszehangolasanak képessége, felelésségtelies és sikerorientalt munkavégzés

Komplex feladatok megoldasanak megszervezése, projektek atfogé iranyitasanak es
koordinalasanak képessége
Munkatarsakkal valo kommunikaciora, kooperaciora és szakmai bizalomra valo torekves

REFERENCIA Dr. Imre Miklos, dékan és ligyvéd (06-30-9523075)
Corvinus Egyetem K6zigazgatastudomanyi Kar

Dr. Tari Istvan, igazgato (06-20-9783634)
Erste Faktor Zrt.

Dr. Takécs Erné tulajdonos és operativ igazgato (06-30-9140293)
Talentis Group

Budapest, 2011. januar 6. %

dr. Csomor Sandor

dr. Csomor Séndor Onéletrajza 3



Szakmai elképzelések Biatorbdgy Viros Onkormsnyzat Polgdrmesteri Hivatal jegvzoi
munkakor betoltése esetére

Hivatalvezetés:

A kozigazgatis egyik tartos probléméja, hogy a kinevezett vezeték a legtobb esetben
atgondolatlan szervezet 4talakitasba kezdenek és megprobaljak sajat addig bevaltnak tiind
vezetési modszereikhez igazitani a szervezet struktirdjat és milkodését. Ennek egyenes
kovetkezménye szokott lenni, hogy stlyos szakmai és adat/informdcios veszteségek érik a
helyi kozosséget, mert néhdny komoly helyismerettel rendelkezé rutinos szakember is
eltdvozik. Ez csak az egyik szempont, amiért jegyzéként nem kezdeményeznék semmilyen
indokolatlan szervezeti személyi valtozast egyelére. A masik szempont, hogy az AROP -
3.A.1/A palyazatin A4 polgdrmesteri hivatalok szervezeifejlesziése” cimen Biatorbagy
Onkormanyzata 20 Milli6 keretdsszegli tAmogatést nyert el, melynek projektmegvaldsitési
id6szaka még csak fél éve zarult le és az elfogadott javaslatok, bevezetett valtoztatdsok
értékelése sem zarulhatott le.

A Hivatal vezetésére semmilyen specidlis modszert nem szeretnék bevezetni, nincsenek
felesleges szakmai manirjaim, dlldspontom szerint a legfontosabb szempontok (a teljesség
igénye nélkiil) az alabbiak:

- az allamigazgatasi hatdskoroket élesen el kell valasztani az Onkorményzati
hataskoroktél,

- akollégak jogszabélyismereteit folyamatosan frissiteni kell, de nemcsak szdmon kérni,
hanem minden sziikséges segitséget meg kell adni ezek elsajétitdséhoz (szakirodalom,
képzés), ,

- a panasziigyeket kiemelten kell kezelni, nem fordulhat el6, hogy eltiinnek iratok és
vélaszt sem kap egy kérdést vagy problémat felvet6 allampolgér,

- a kozigazgatas két egyenértékil elsddleges fokmérdje a torvényes mikodés €s a
jogszabalyi hataridok betartdsa, a hatésagi munkat végzd koztisztviseldket ebbdl
kiindulva kell értékelni,

- az esélyegyenldség, egyenld banasmod elveinek betartdsa, a munkatérsak tiszteletének
szakmai/emberi sikon kivivasa a j6 vezeté legfébb ismérvei, az autokratikus vezetés
csak a szervezet hatdsfokat csékkenti.

Dontés elokészités, végrehajtas:

Tekintve, hogy a hatilyos jogi szabalyozads szerint az ,0Onkormdnyzat gazddlkodasanak
szabalyszerliségéért polgarmester felelds” (ez persze nem csikkenti a jegyzo térvényességi
felelosségét), ezért a jegyz0 illetve Hivatal feladata dnkormanyzati ligyekben a Képviselo-
testiileti dontések elGkészitése a polgarmester vagy képviselbi, bizottsdgi elSterjesztés
vonatkozdsdban az elSterjeszté akaratdnak megfelelden. Ilyenkor természetesen a
szakmaisdgon van a hangsuly, mert be kell mutatni azokat a hatasokat, kévetkezményeket,
amelyeket egy-egy nagyobb horderejii dontés utdn helyi kézosség életében bekovetkezhet.

Az dnkormdanyzati dontések végrehajtisa vonatkozasdban még nagyobb felelésség terheli a

jegyzét illetve a Hivatalt, ugyanis sokszor a legjobb déntések, koncepcidk siklanak ki, mert a
hivatal negligalja azok végrehajtasat, vagy nem a dontésnek megfelel$ azok végrehajtasa.

A



Nem szeretném kritizalni az eléz6 hivatalvezetést, de meg kell emlitenem ebben a korben,
hogy az Onkorményzat honlapjan elérheté ,Koncepcidk, programok™” meniipont alatt
fellelhetd dokumentumok - amennyiben hatilyosak - egyes elemei siirg6s feliilvizsgélatra
szorulnak.

A lakossagvaltozas iiteme 1990-ben 7130 8, 2000-ben 7860 f6, 2006-ban 10013 16, és 2009.
janudr 1-jén mér 11260 £6. A lakossdg gyarapoddsa nagy terhet 16 az On.konnanyzatra és a
Hivatalra, de természetesen a telepiilés adottsagai miatt nagy kihivast is jelent. Allaspontom
szerint a 14 felsorolt és kozzétett koncepcié vagy program szakmai Osszehangoldsa lenne a
jegyzé és a szervezeti egységek vezetdinek egyik elsddleges feladata, kiilsndsen, hogy az
anyagok esetenként sem idében sem mindségben nem illesztheték Ossze.

Természetesen ezeket a Hivatal bevondséval altalaban kiilsé szakért6k készitik, de a helyi
kozdsség felé valé kommunikaldsa, a napi munkéban valé megjelenitése (értve ezalatt pl. a
vonatkozé 6nkorményzati rendeletalkotas eldkészitését), az aktualizalas kezdeményezése és
részhataridok betartdsa az illetékes koztisztvisel6k feladata.

E korben két példat emelnék ki:

- a Hulladékgazdélkodasi Terv 2007-es elfogadasakor (2004-es tanulméany) sem volt teljesen
hatélyos, és az6ta mar régen aktualizalni kellett volna;

- a Telepiilésfejlesztési koncepeio 2001-es elfogadésat kovetden 2002-ben keriilt elfogadasra
a helyi épitési szabalyzat (HESZ), 2007-ben 4tfogd, 2008-ban és 2010-ben részleges HESZ-
médositas tortént, idékozben a telepiilés nemcsak varossa lett nyilvanitva, tovabba az Epitett
kérnyezet is jelentbsen megvéltozott, azonban a telepiilésfejlesztési koncepcié nem keriilt
aktualizalasra.

Tarsadalmi szerepvallalds :

Jegyz6i kinevezésem esetére szeretnék a helyi kozosség életében a lehet6ségeimhez és az
1genyhez mérten részt venni. Azt gondolom, hogy akkor tudom a kézosséget mélton szolgélni,
ha megismerem a helyi emberek mindennapjait, részt veszek tinnepeiken €s egyeb szabadidos
tevékenységiikben. Ez azért is lenne konnyli, mert hobbim az amatér bordszat €s

kerékpérozas.

Budapest, 2011. januar 7.

e

dr. Csomor Sandor
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kozigazgatasi szakvizsgarol

Csomor Sandor
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1967. december 12.
BHHIEIETE: e i rr it s n s e e S T O T -4n,
- Hegedus Maria
BEITTATIONET i caiiommensmsoimonsisishoms s SESE R SR TS S O NS 53 O LS 0 S D

Nevezett az Orszigos Kozigazgatasi Vizsgabizottsag elndke altal kikiildott vizsgaztaté bizottsag

el6tt a koztisztviseldk jogallasdrol szold 1992. évi XXIII. térveny alapjan

eredményes

KOZIGAZGATASI SZAKVIZSGAT TETT

Kozigazgatasi vezetési ismeretek és

vizsgatargyakbol.

Budapest,

sgaztato blzottség tagf{a
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