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ELOTERJESZTES

Ovodai statuszbévitéssel dsszefiiggé kérdésekrol

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete Oktatasi és Kulturdlis Bizottsaga
elkészittette a biatorbagyi évodai nevelési intézményi szerkezetének felllvizsgalatat.

A szakmai anyag 3 f6 intézményvezetd helyettesi statusz biztositasanak szilikségességét
fogalmazta meg, akar idében eltolt foglalkoztatasi kezdéssel.

A fellilvizsgalat anyaga mellé nem Keriilt csatolasra a kérés koltségvetési vonzata, mely az

alabbiakban kertl bemutatasra:

A kotelez6 onkormanyzati feladatok normativ médon kerllnek finanszirozasra, naturalis
mutatdk alapjan. A normativ 6sszegeket a mindenkori kéltségvetési torvény hatarozza meg.
Arrdl, hogy az allam mennyi naturdlis mutatét finansziroz, agazati jogszabalyok

rendelkeznek.

Az O6vodai elladtds vonatkozasdban a szakmai mutatészamokrdl (csoportok szama,
pedagogusok szama, pedagégus munkat segitbk elismert létszama stb) a Kdznevelésrdl
szOl6 2011. évi CXC torvény, valamint a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-
oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
hatarozza meg.

A finanszirozas megallapitasanak kiindulé pontja az Intézmény Alapité Okirataban foglaltak.

A Benedek Elek Ovoda mai napi alapit6 okirata szerint az intézménynek:

1 székhelye (intézmény) és

4 tagintézménye van.

A felvehetd gyermekek Iétszama tagintézményenként van meghatarozva, felveheté létszam:
560 f6

Ellatott feladatai:

- Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai,

- Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai,
- Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatds szakmai feladatai,

- 6vodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai,

- gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

- munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézmeényben.

Az Alapité Okiratban engedélyezett gyermeklétszam csoportonként 20%-kal Iéphetd tul.



Az allami finanszirozéas jogcimei:

1., Ovodapedagbgusok és az Ovodapedagégusok nevelbmunkajat kézvetleniil segit6k

bértamogatasa

A tamogatas az Nkt. nevelési-szervezési paraméterei szerint szamitott pedagdgus-, valamint
segit6i létszam utan illeti meg a teleplilési dnkormanyzatot az altal fenntartott évodakban

foglalkoztatottak utan az alabbi képlet szerint:
Psz=(L/CS)*Feh+Vk+Op, ahol:

Psz= 6vodapedagbdgusok létszama tizedesre kerekitve

L= a csoportokban lévé Osszes gyermeklétszam (ezt a tényleges |étszam alapjan a program
generalja)

CS= csoport atlaglétszam (20 f8) (jogszabalyi eléiras)

Feh= foglalkozasi egyutthat6é (az 50 6raban egységes meghatarozott, évodai foglalkoztatasi
idOkeret, az Nkt. szerinti pedagogus heti kotelez6 o6raszam, illetve koététt munkaidé
figyelembevételével)

Vk= vezetbi 6rakedvezmény miatti pedagogus tébbletlétszam

Op=az intézmény alapité okirata szerint 500 f& férdhelyet elér§ vagy azt meghaladd

intézményeknél kotelez6en alkalmazandd évodapszichologusok létszama.

A képlet alapjan az engedélyezett pedagdgus létszamot a gyermekek létszama, illetve az
ebbdl képezett csoportok szama valamint a pedagdgusok altal kotelezbéen ellatando
6raszamok hatarozzak meg.

Ezért az 6vodapedagogusok szama korrigalasra kerll a vezetd beosztasban dolgozok

6raszamkedvezményébdl adddoé ,hianyz6” orakkal.

A 2011. évi CXC. a Nemzeti kéznevelésrél térvény az intézményvezetd helyettesi kotelezé
oraszamkeretet heti 20 6érdban hatarozza meg.

A  Benedek Elek Ovodaban jelenlegi  gyermeklétszammal és vezetoi

oraszamkedvezménnyel szamolt alldshelye meqgjelenitésre és a fenntartd altal

engedélyezésre kerilt, igy a jelenleg kért allashelyek biztositdsa teljes sajat forrast is

7

igénvel.

Tekintettel a szamitas bonyolultsagara Intézményvezetd Asszony kérése az alabbiak szerint

kerll modellezésre:

e + 116 intézményvezets helyettes esetén:




Heti 20 6ra elldtand6 oktatasi-nevelési feladat hianyozni fog a nevelési munkabdl, igy
0,5 fével néni fog az elismert pedagogus létszam

Az Onkormanyzat éves miikédési kéltségnévekedése ebben az esetben 2.234.574 Ft

+2 f6 intézményvezetd helyettes esetén:

Heti 40 éra ellatando oktatasi-nevelési feladat hianyozni fog a nevelési munkabal, igy
1 f6ével néni fog az elismert pedagogus létszam

Az Onkorméanyzat éves miikédési kltségnévekedése ebben az esetben 4.469.147 Ft

+ 3 f6 intézményvezetd helyettes esetén:

A nevelési munkabol 60 éra keril attételre més feladatra, igy az elismert pedagdgus
létszam 1,5 fével fog megndvekedni.

Az Onkorméanyzat éves miikdési kéltségnévekedése ebben az esetben 6.703.720 Ft

A koltségek Intézmeényvezetd Asszony altal adott, az elbterjesztés mellékletét képez6 adatok

alapjan kerultek megallapitasra.

Kérem a T. Képvisel6-testilletet a Benedek Elek Ovoda statuszbdvitését megtargyalni

sziveskedijen.

Biatorbagy, 2018. janius 12.

Tarjani Istvan s.k.
polgarmester

Melléklet:

Benedek Elek Ovodavezets statuszbévitési kérelme és tablazata a kéltségekrél

Az elbterjesztést 6sszeallitotta: Czuczor Orsolya, pénziigyi osztalyvezetd



Hatérozati javaslat

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

/2018. (VI. 29.) hatarozata

Ovodai statuszbdvitéssel 6sszefiiggé kérdésekrol

Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete:

1) a Benedek Elek Ovoda létszamkeretét szeptember 1-t6l

intézményvezetd helyettes statusszal megemeli,
2) a statuszbdvitést a 2018. évi koltségvetési rendelet

biztositja.

Hatarid6: szeptember 1.
Felelds: Polgarmester

Végrehaijtasért felelés: Pénziigyi Osztaly
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Oktatdsi és Kulturilis Bizottsag

Nanasi Tamas
elnok
részére

Targy: Biatorbagyi Benedek Elek Ovoda stituszbévitése

Tisztelt Elnék Ur!

A Koznevelési Koncepci6 feliilvizsgalatdhoz korabban benyuijtott, dvodat érintd javaslataim
koziil a bizottsag legutobbi iilésén a vezetdi struktira atalakitasara, bovitésére tett javaslatom
mellett tette le tAmogat6 voksat, azzal, hogy a statuszb6vités, a nevelési évhez igazodva, 2018
szeptemberét6l valosuljon meg.

A javaslat stituszbévitést fogalmazott meg, mellyel 3 f6 csoportfliggetlenitett
intézményvezetd-helyettes megbizasa valik lehet6vé.

A hatdlyos jogszabdlyok szerint, gyermeklétszdm alapjan adhaté két tovabbi
intézményvezetd-helyettesi megbizas a jelenlegi szervezetben ardnyosabb feladatelosztas és
munkaterhelés megvaldsitasat tenné lehetévé.

Intézményvezetd-helyettesi megbizdssal jaré feladatkorbe keriilne az intézményi
onérickeléssel, tanfeliigyelettel és pedagégusmindsitéssel jaré adminisztrativ és szervezési
teendok kore, igy tehermentesitve az egyébként csoportban is helytalls tagintézmény-
vezetdket.

Az intézményvezetd helyettesek csoportfiiggetleniil lennének kinevezve és a vezetdi szinten
ellitand6 feladatok mellett a tagdvodékban felmeriild tartos helyettesitési igények
megoldésaban teljesitendk kotelezd draszamunkat. Igy a helyettesitési dijak finanszirozasdban
megtakaritast érhetiink el, és az érintett tagévodak pedagégusainak terhelését is
csokkenthetjiik, ezzel elésegitve a mindségi pedagdgiai munka megvaldsuldsat.

* Az egy intézményként valé miikodés hosszi tivon fenntarthatéva valik (abban az
esetben is, ha megépiil a Nagy utcai 6voda)
* Szervezettebben, rendszerben tirténhet a pedagégiai ellenérzési feladatok

megval6sulisa, mely az intézményvezeté és helyetteseinek feladatkorébe keriil,



Biatorbigyi Benedek Elek Ovoda
2051 Biatorbdgy, F6 u. 61
Tel,/EAX: 06 (23) 310-301

E-mail: ovoda@biatorbagy. fiu

immairon arinyos megosztassal. Kozvetleniil egymas mellett, egymas munkajat
segitve hatékonyabb a munka.

* A tagintézmény-vezet6k tilterhelése ezzel csokken, nem szenved csorbat a sajat
csoportban val6 feladatellitis és a tagévodak mindennapjainak koordinslisa
sem.

e A csoportfiiggetlenitett intézményvezeti-helyettesek az intézményvezetével
egyetemben potencidlis helyettesitéként bevetheték a tartésabb hidnyzasok,
munkaerdhidny miatt létrejové, csoportos évodapedagégusokat érinté talterhelés
elkeriilésére. Ugyanakkor nagyobb ralatassal lennének nem csak az ovoda, de a

csoportok életére is.

Ezen atalakitds 2018 szeptemberétél valé megvaldsitdsahoz palyazatok kiirdsa sziikséges
mind a vezetéi munkakorskbe, mind megiiresedd Ovodapedagogusi feladatok ellatésara. Ezért
mindenképp fontos, hogy a Képvisel testiilet dontést hozzon juniusi tilésén e kérdésrél.

Az ovoda neveldtestiilete nevében kiszonom, hogy a Képvisel§ testiilet szivén viseli az
intézmény és a tagévoddinkba jaré gyermekek sorsdt, jol 1étét, és lehetdségeihez mérten

tdmogatja miikddésiinket!
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pEETEE . 07‘3 ' A/\ /‘ i

Hingyiné Molnar I1diké
intézményvezetd

Biatorbagy, 2018. junius 11.
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