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Eldterjesztés

A Biatorbagyi Altalanos Iskola és a Biatorbagyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
igazgatoi palyazatainak elbiralasarol

Tisztelt Képvisel5-testiilet!

Biatorbagy Véaros Képvisels-testiilete a 92/2012. (04. 26.) Oh. szd&ml hatdrozatdban
dontott a Biatorbagyi Altaldnos Iskola megsziintetésérél. A képvisel-testiilet a megsziing
kozoktatdsi intézmény jogutddjaiként 2012. augusztus 1-jei hatdllyal megalapitotta a
Biatorbagyi Altalanos Iskoldt és a Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altaldnos Iskolat. Az
intézmények élére a 94/2012. (04. 26.) és a 95/2012. (04. 26.) Oh. szdmu hatérozatok
alapjan igazgatéi palydzatot hirdetett. A pdlyazati felhivdsok megjelentek az Oktatési
Kozlonyben, Biatorbagy Varos honlapjan, valamint a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltaté
és Kozigazgatdsi Képzési Kozpont internetes oldaldn. A pélydzatok beadasi hatdrideje 2012.
junius 7. volt.

A felhivasra iskolanként 1-1 pdlydzat érkezett be. A pdlydzatok megfelelnek a formai és
tartalmi kovetelményeknek.

A véleményezési eljards sordn frdsban lemondott véleményezési jogarél a Pedagdgus
Szakszervezet és a Pedagégusok Demokratikus Szakszervezetének helyi szervezete valamint a
Biatorbagyi Altaldnos Iskola Didkonkormdnyzata.

A Biatorbagyi Altalanos Iskola nevel6testiilete, alkalmazotti kozossége és szl
munkakozossége egyhangliian tdmogatta Marx Arpad igazgatdi pélyazatat.

A Biatorbagyi Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola kozalkalmazotti kozossége,
tantestiilete és sziil6i kozossége egyhangliian tdmogatta Rack Ferencné igazgatdi palydzatat.

A Német Nemzetiségi Onkormdnyzat Biatorbdgy 2012. jinius 20-4n megtartott iilésén a
36/2012. (06. 20.) NNO szamu hatdrozataban tdmogatta Rack Ferencné igazgaténak
torténé megvalasztasat a Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola élére.

Az kozoktatdsrél szél6 1993. évi LXXXIX. torvény 55. § (4) bekezdése szerint az eljardssal
kapcsolatos nyilvanos informaciék megjelentek a Biatorbagyi Altalanos Iskola honlapjan.

A kozalkalmazottak jogallasardl a 1992 évi XXXIII. torvény 70. § (1) bekezdése szerint ,A
megbizott vezetSt vezetSi potlék illeti meg a potlék mértéke a magasabb vezeté megbizassal



rendelkezd kozalkalmazott esetén a pétlékalap (2012-ben 20 000 Ft) szaz-6tszaz (azaz 100
% - 500 % ) szazaléka lehet”. Biatorbagy Varos KépviselS-testiilete oktatdsi intézményeiben a
magasabb vezetd beosztas esetén a potlék mértéke altaldban 230 %.

Biatorbagy Vdaros KépviselS-testiilete az oktatdsi intézményeiben a magasabb vezet8k
részére a jogszabdlyban meghatdrozott mértéken tul az alapilletmény 50 %-dnak megfelel6
tovabbi vezetdi pétlékot allapit meg, amely lehet&ség a jelenlegi kinevezés esetén is fennall.

Kérem a tisztelt képviselS-testiiletet, hogy hatdrozza meg a Biatorbégyi Altaldnos Iskola és a

Biatorbagyi Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalanos Iskola magasabb vezetsi feladatok
ellatasdra a nyertes pdlydzé személyét, és a havi rendszeres illetménypdtlékaik 6sszegét.

Biatorbagy, 2012. jalius 5.

Tisztelettel

dr. Kovdcs Andrés
Jegyz6



__Hatérozati Javaslat
Biatorbagy Varos Onkormgi_nyzata Képviseld-testiiletének
/2012.( ) Oh. sz. hatarozata

A Biatorbagyi Altalanos Iskola igazgatoi palyazatanak elbiralasarol

Biatorbagy Varos Onkorményzatdnak Képvisels-testiilete a 94/2012.(04.26.) Oh.
sz. hatarozataval palydzatot irt ki a Biatorbagyi Altalanos Iskola magasabb vezetdi
beosztdsanak betoltésére.

A képvisel6-testiilet megallapitja, hogy a palydzati hatdridén belil egy pélyazat
érkezett be, a palydzat érvényes volt.

Biatorbagy  Varos  KépviselS-testiilete a  benydjtott  palydzat  alapjan
........................... -t 2012. augusztus 1-t8l 2017. jilius 31-ig megbizza a Biatorbagyi
Altalanos Iskola igazgatéi feladatainak ellatésaval.

Az intézmény vezetSjét a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
torvényben meghatarozott illetmény illeti meg, valamint kozalkalmazottak
jogallasarodl sz6lé 1992. évi XXXIII torvény 70. § alapjan vezetSi potlék illeti meg,
amely a poétlékalap ..... %-a, ezen felul az alapilletmény .......... %-nak megfelel6
tovabbi bérkiegészités (potlék) illeti meg.

FelelSs: polgarmester
Hatdrid6: 2012. augusztus 1.

_Hatarozati Javaslat
Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
/2012.( ) Oh. sz. hatarozata

A Biatorbagyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola igazgatéi palyazatanak
elbiralasarel

Biatorbagy Véaros Onkorményzatdnak KépviselS-testiilete a 95/2012.(04.26.) Oh.
sz. hatdrozatdval palydzatot irt ki a Biatorbagyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola magasabb vezet6i beosztdsanak betoltésére.

A képvisel6-testiilet megallapitja, hogy a palydzati hatdridén belul egy pélyazat
érkezett be, a palyazat érvényes volt.

Biatorbagy  Varos  KépviselS-testiilete a  benydjtott  palydzat  alapjan
........................... -t 2012. augusztus 1-t8l 2017. jdlius 31-ig megbizza a Biatorbagyi
Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola igazgatdi feladatainak ellatasaval.

Az intézmény vezetSjét a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
torvényben meghatarozott illetmény illeti meg, valamint kozalkalmazottak
jogalldsardl szolé 1992. évi XXXIII torvény 70. § alapjan vezetSi potlék illeti meg,
amely a poétlékalap ..... %-a, ezen felil az alapilletmény .......... %-nak megfelel6
tovabbi bérkiegészités (potlék) illeti meg.

FelelSs: polgarmester
Hatarid6: 2012. augusztus 1.



Munkakori lefrds

Munkakér megnevezése: Altaldnos iskola igazgatéja

A munkakor felett a munkaltatdéi jogkor gyakorldja: Biatorbdgy Varos Képvisel6-testiilete
Egyéb munkaltatdi jogkor gyakorldja: Biatorbagy Varos Polgarmestere

A munkavégzés helye: Az intézmény alapité okirata szerinti valamennyi feladat-ellatési hely

Helyettesitése: Az intézményi SZMSZ -e szerint

Feladatai

|. azaltaldnos iskola szervezetén beliil

1) felel az intézmény szakszerti és torvényes mlikodéséért, gazddlkodasért,

2) gyakorolja a munkaltatdi jogokat,

3) dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet
jogszabdly, kollektiv szerz6dés, kozalkalmazotti szabdlyzat nem wutal més
hatdskorébe,

4) joévahagyja az intézmény pedagdgiai programjat,

5) felel8s az intézményi szabdlyzatok elkészitéséért,

6) felel a pedagégiai munkaért,

7) szervezi a nevel6testiilet munkdjat,

8) el6késziti a nevelStestiilet jogkorébe tartozé dontéseket, megszervezi és ellenérzi
azok szakszer(i végrehajtdsat,

9) a rendelkezésre 4ll6 koltségvetés alapjan biztositja a nevelési-oktatasi intézmény
mUikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket,

10)irdnyitja a nemzeti és iskolai innepek munkarendhez igazodd, mélté megszervezését

11)irdnyitja és ellendrzi a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat,

12)felel a nevel6 és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtéséért,

13)felel a tanulé- és gyermekbaleset megel6zéséért,

14)egyuttmiikodik az iskolaszékkel, a munkavallaléi érdek-képviseleti szervekkel és a
didkonkormanyzatokkal, sziil6i szervezetekkel,

15)felel a gyermekek, tanulék rendszeres egészségligyi vizsgdlatdnak megszervezéséért,

16)betartja és betartatja a pedagdgus etika normdit

17)a pedagdgiai munkdért valé felel6ssége korében szakmai ellenérzést indithat az
intézményben végzett nevel§ és oktaté munka, egyes alkalmazott munkaja
szinvonaldnak kiilsé szakértével torténé értékelése céljabdl,



Il. Biatorbdgy Véros koznevelési rendszerében

1) a jogszabalyban meghatarozottakon kivil egylttmd(kodik az onkormanyzati
tulajdont oktatasi céli ingatlanokat kozosen hasznalé intézményekkel (Paszti
Miklés Alapfokt Mdvészetoktatdsi Intézmény, 4altaldnos iskoldk) a miikodést
szabalyozé dokumentumok (SZMSZ, Hazirend) elkészitésében, figyelembe véve az
iskola kornyékén lakék jogos érdekeit is,

2) gondoskodik arrél, hogy a kozosen kialakitott szabalyok bekeriiljenek az intézményi
dokumentumokba

3) gondoskodik a kozosen kialakitott szabalyok betartasarél mind a pedagégusok és
alkalmazottak, mind a didkok részérél

4) képviseli az intézményt, részt vesz a vdaros szakmai kozéletében, hivatalos
rendezvényein,

5) biztositja az intézmény részvételét a testvérvdrosi kapcsolatok keretében szervezett
programokon

6) felel a biatorbagyi koznevelési intézményekkel, szocidlis és gyermekjoléti,
kozmvel6dési, kozgylijteményi intézményekkel, egyhazi és civil szervezetekkel vald
egylttmiikodés rendszerének szakszer(i kialakitasdért, a gyermekek részére torténd
hasznositdséért,

1. a fenntartdval, Biatorbagy Varos Onkorményzatéval kapcsolatban

1) részt vesz Biatorbdgy Varos Képvisel6-testiiletének és Oktatasi Bizottsdgdnak tilésén

2) gondoskodik a varos tulajdondban 4llé, miikodtetésre atadott oktatdsi célu ingatlan
allagmegdvasardl, rendszeres karbantartasardl,

3) a mukodtetésre atadott oktatdsi céli ingatlanban valtoztatast, dtalakitast csak a
polgdrmester engedélyével végezhet,

4) a koznevelési feladatok ellatasat szakmailag el6segité, -a mikodtetésre atadott
oktatdsi célt ingatlanra vonatkozd- fejlesztési elképzeléseket az ingatlant hasznalé
tobbi intézménnyel torténd egyeztetést kovetéen minden év oktdber 1-jéig frdsban
elkésziti és benyujtja Biatorbagy Varos Onkorményzaténak,

5) felel6s a munkamegosztas és felel&sségvallalds rendjérdl, az dllamhaztartasrél sz616
2011. évi CXCV. torvény végrehatasdra kiadott 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
alapjdn  Biatorbdgy Varos Onkormdnyzatdval kotétt  munkamegosztési
megéllapodas betartasdért,

6) felelés a Biatorbdgy Véros Onkorményzatdval megkotdtt  tobboldald
sIngatlanhaszndlati megallapodas” betartasaért,

7) felel6s a fenntartd részére torténé adatszolgéltatdsért

Biatorbagy, 2012. augusztus 1.

munkaltatd munkavallalé






Palyazat
a Biatorbagyi Altalinos Iskola

igazgatoi allasara
BIATORBAGY VAROS

POLGARMESTERI HIVATAL
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Szakmai onéletrajz —

Személyi adatok

Név | Marx Arpad
Cim | 2051 Biatorbagy, Szent Laszlé u. 47.
Telefonszam | (23)311-706

Szliletési datum | 1959. 11. 08.

Szakmai tapasztalat
2011-

igazgato

Biatorbagyi Altalanos Iskola

2001-2011
ligyvezetd
EDU-MAX KFT.

1995-2000
igazgatd
Biatorbagyi Altalanos Iskola

1990-1995
tanar
2. sz, Altalanos Iskola, Biatorbagy

1986-1990
igazgatohelyettes
Léwy Sandor Miiszaki Kézépiskola

1984-1986
mérndk-tanar
Léwy Sandor Miiszaki Kézépiskola

Tanulmanyok

1998-2000

kdzoktatasi vezetd

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Gazdasag-és Tarsadalomtudomanyi Kar

1993-1995

szamitastechnika szakos tanar
Edtvos Lorand Tudomanyegyetem
Természettudomanyi Kar

1981-1984, 1986-1987
mérnok-tanar

Budapesti Miiszaki Egyetem
Gépéeszmérndki Kar

1979-1984
kdzlekedésmeérndk
Budapesti Miiszaki Egyetem
Kozlekedésmérmoki Kar

Mellékletek | 4 db oklevélmasolat



Adatkezelési nyilatkozat

Alulirott Marx Arpad

Allandé lakéhely: 2051 Biatorbagy, Szt. Laszl6 u. 47.
Anyja sziiletéskori neve: Ballai Julianna

Személyi igazolvany szama: 386586CA

ezennel hozzajarulok ahhoz, hogy a Biatorbdgy Varos Onkorményzata magasabb vezetdi
palyazat kiirasaban a palyazatom kozzétételéhez 1993. évi LXXIX. térvényben meghatarozott
feladatainak és kotelezettségének teljesitésc¢hez a személyes adataimat a személyes adatok
védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagardl szolé 1992. évi LXII. térvényben

irtaknak megfeleléen nyilvantartsa és kezelje.

Biatorbagy, 2012. junius 5.

/o
‘ L*{ﬁﬂrq

Marx Arpad
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Bevezetés

Biatorbagy életem meghatarozo mér(Gldkave. A Dunakanyarban sziilettem ¢és ott néttem fel.
Lgy vaci kozépiskola igazgatdhelyettesi poziciojat cseréltem fel a biatorbagyi 2. Szama
Altaldnos Iskola tanari allasara. Ez 1990 észén t6rtént. Sokak allitasaval ellentétben ma mar
tudom, ez nem volt hiba. A kezdetben szokatlan feladatot hamar megkedveltem és 6t remek
¢vel 1oltottem el tanitvanyaimmal Bidn. Nem késziltem igazgatonak, de 1995-ben a sors
kifurkészhetetlensége folytan mégis elvallaltam az akkori 1. Szami Altalanos Iskola
vezetesct. lgazgatokent éltem meg a kozség két iskolajanak Gsszevonasat és az czzel jaro
konlliktusokat. Az Uj intézmény strukturdjanak ¢s dokumentaciojanak megalkotisa utan
latszott, hogy komoly fejlédésre nem ad Iehet6séget a kozség oktatasi rendszere. Az 6t éves
megbizdsom lejaratat kovetd tiz évben a versenyszféraban dolgoztam, sajat alapitasi betéti
tarsasagnak, majd késobb kit.-nek az tigyvezetdjeként. Sok hasznos tapasztalattal gazdagodva
¢s latva Biatorbagy oktatasanak 0j lehetéségeit, az elmult évben ismét megpalydztam a
Biatorbagyi Altaldnos Iskola igazgatol allasat. A képviselOtestiilet 16bbségének bizalmat
clnyerve 2011, augusztusatdl vezetem az iskolal. Mar tudom, hogy a vallalt feladat a vartnak
megfelelden izgalmas, divatos kifejezéssel ¢lve: tele van kihivasokkal. Eseménydus néhany
honap telt cl, az egy ¢vvel ezelotti helyzet markdnsan megvaltozott. A biatorbagyi
iskolaszerkezet atalakulasa Gjabb perspektivakat vetit elére az intézménytink életében. A
megnyilo lehetdségek nekem és ugy érzem kollégaimnak is Gj lendiiletet adnak ahhoz, hogy a
kialakulo versenyhelyzetben igazan szinvonalas iskolat alakitsunk ki tanuldinknak. Bizom
abban, hogy az elmult idészak tapasztalatai alapjan a varos vezetése. munkatarsaim és a

szUlok is tamogatnak abban, hogy az iskola vezetdjeként [olytathassam munkamat.
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Vezetoi célok

Szakmai pedagdogiai hitvallis

A pedagogiardl, a pedagégusok munkdjarol most is az a véleményem. hogy egy nemzet
Jovojet az iskola hatarozza meg. A mai politikai rendszer olyan, hogy a négy évre (egy
ciklusra) tervez6 politikus szemével nincs értelme komoly dsszegeket aldozni a kdzoktatasra,
mert annak megtériilése csak 15-20 év mulva varhato. Az clmilt 20 év tapasztalatai czt
negativ értelemben igazoltak is. Lnnek ellenére vallom, hogy van a pedagégusokban
hivatastudat és képesek vagyunk ilyen koriilmények kozott is szinvonalas. fejlodést biztosito,

felelésségteljes munkavégzésre.

Vezetésfilozofiai felfogus

Egy szervezet vezetési, iranyitdsi stilusanak t6bb egymassal harmoniaban allo clemre kell
¢piilnie:
o cgvértelmiiség,
Mindenkinek tudnia kell, miért felel. és miben hoz déntést.
o kovetkezetesség, kiszamithatosdg,
A nyugodt munkavégzés feltétele az, ha mindig tudjuk, mire szamitsunk.
« demokratikus 1égkor,
Minden dolgozonak biztositani kell a lehetdséget arra. hogy [élelem nélkiil
mondhasson véleményt a megleleld [orumokon. Batran fordulhasson problémaival
barmelyik f(eletteséhez.
« leladatmegosztds, tcam-munka. 6nalld munkavégzés,
A kiilonbdzo szintl vezetdk, tertiletfelel0sik dniranyitasra képes csoportokban végzik
munkajukat. Fontos elem minden szinten a szakmai énallosag biztositasa.
o cllendrzés, értékelés,

A jol dolgozok igénylik a megerdsitést. a gyengén teljesitoket segiteni kell.



» tovabbképzés, tapasztalatszerzcs.
Lehetoséget kell biztositani az iskola minden dolgozéjanak szakmai kiteljesedését
segitd képzésre. Sok hasznos informéciot szolgaltatnak a szakmai konferenciak. mas

intézmények meglatogatdsa.

Helyzetértékelés

A 2011/12-es tanc¢v sordn meghozott dontések. hatarozatok alapjan a Biatorbagyi Altalanos
Iskola két onallo altalanos iskolara valik szét. A helyzetértékelésben a jelenlegi ¢és az uj iskola

paramétereit parhuzamosan igyekszem bemutatni,

Epiilet, infrastruktura

A Biatorbagyi Altalanos Iskola jelenleg két épiiletben miikadik. Mindkét épiiletet konténerek
telepitésével boviteték. Szaktantermei (pl. természettudomanyi. idegen nyelvi, mivészeti,
technika) nincsenek. A jovo évidl kezdddéen a biai épiilet marad az G iskola székhelye. Itt
tanul minden felsd ¢s 6 alsé tagozatos osztaly. Onkormanyzati megallapodis alapjan ez az
¢plilet biztosit helyet a jové évben induld reformatus iskola elsd oszlalyosainak is. A torbagyi
¢piilet a szintén (j némel nemzetiségi iskola kezelésébe keriil. Ebben az épiiletben 7 alsos
osztdlyunk tanul majd a masodik emeleti és a konténertermeket hasznalva. A harmadik
helyszin az 4j telephelyként belépd Szily kastély. Az itt atadott 3 tantermet. cbédldt és
tornatermet 3 elsos osztalyunk veheti birtokba. Az it feltjitott tornaterem enyhitheti a biai
varosrész gondjait. A tagintézményként miikodo torbagyi tantermekben ¢s a Szily kastélyban
biztosithatok a 11/1994. (VI.8.) MKM rendeletben meglogalmazott kotelezd eszkoz és
felszerelésjegyzékben eloirtak. a biai  épiiletben chhez csak  minimalis  mértékben
kozelithetiink. A tantermek zoménck berendezése megleleld, bels6 dekoracioi a pedagogusok

lelkes munkajat dicsérik.
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Emberi eroforras

Tanuloi dsszetétel

Tanulolétszama: 818 6. Lbbol sajatos nevelési igényii tanulok (SNI): 19 6. ebbol szegregalt
osztalyban tanul 4£6.

A délelotti oktatasban 39 tanuldesoport vesz részt (27 normal, 11 nemzetiségi, 1 SNI).
Szeptembertdl a tanuldesoportok szama 28 (16 alsos, 12 felsés), varhatd tanuldlétszamunk
035 f6. A nemzetiségi osztalyok kivalnak, az SNI tanulok szegregalt képzése megszinik.

Az alsos ¢violyamokon a tanuldlétszam folyamatosan névekszik, a felsébb ¢violyamokon (4.
Cs 0. utan) a hat- és nyolc éviolyamos gimnaziumok elszivé hatdsa és az atszervezés miatt kis
mértékben csokken.

Nevelési Tandesadd alial vizsgalt tanulok szama 35. 2-3 (6nek a vizsgdlata folyamatban van.
A segitségre szorulo tanuloink szima és fgy %-os aranyuk is ndtt. Az iskolankban kivald
lejlesztd pedagogusok, logopédus, gyogypedagogusok dolgoznak, akik hatékonyan segitik a
tanitok. szaktandrok munkdjat. Minden egyéni [lejlesztésre szoruld tanuld megkapja a

sziikséges fejlesztéseket.

Pedagogusok

Jelenleg 73 az engedélyezett pedagogus allashely. Szakos ellatottsag 100%-os.
Az atszervezést kovetéen a sziikséges pedagogus dallashelyek szama csokken. a kiszamitott
Iétszam 56 18, mely részben a meglévd pedagogusok tovabbloglalkoztatasaval, részben uj

kollégak felvételével alakul ki.

Nem pedagégus dolgozik

A technikai allashelyeken 19 {6 all rendelkezésre: pazdasagi munkatars, gondnok-karbantarto,
portas, takaritok. konyhai dolgozok, iskolatitkiar munkakorokben. Az uj  telephely
mikddietése létszambivitést igényel. Az 0j iskola mikodtetéséher szliksé¢ges technikai

Iétszam 14 16,



Nevelo-oktato munka

Az intézmény az Alapito Okiratban foglalt tevékenységi korok alapjan szervezi az oktato-
neveld munkdt. Az 1j intézménynck 0 Alapitd Okirata van. A két leglényegesebb
dokumentum (Pedagogiai Program, Szervezeti és mikaodési Szabalyzat) és a hozzajuk tartozo
kiegészit¢sek. szabalyzatok részletesen meghatirozzak az iskola ¢letét. Az iskola szétvalasa a
teljes dokumentacio feliilvizsgalatat igényli. A Pedagogiai Program ¢s az SzMSz atdolgozasa
folyamatban van, ezek modositott valtozatat augusztus elétt el kell fogadtatni.

Az alapmiveltséget megalapozd nevelés és oktatas sordn a tanulok érdeklédésiik. tehetscglik
¢s képességeik szerint késziilnek fel kozéploka tanulméanyaikra. A tanuldsban akadalyozottak
integralt oktatdsat a szakértéi véleményben meglogalmazott fejlesztések egészitik ki.

A pedagogusok iskolai és intézményen kiviili nevelés szamos fontos clemét alkalmayzzdk:

» aszabadidOs programok,
e tanulmanyi kirandulas,
e tanulmanyi versenyek,
« erdei iskola.
e kihelyezett tanitasi orak,
» muzeumldtogatasok, szinhazlatogatasok. kiallitasok.
« taborok.
Ezek a programok a tanulok szocidlis, életvezetési kompetencidit és az cgymasra figyelds

fontossagat fejlesztik, igy csokkenthetd a tanulok kozott szocio-kulturalis kilonbség.

Az iskola kapcsolatai

Az iskola ¢s a tanulo legfontosabb partnere a sziilé. a gyerck gondviseldje. A kapesolattartis
két mikodo foruma a sziiloi értekezlet és a Sziiloi Munkakozosség dsszejovetele. Eves szinten
két tervezetl sziil6i értekezleten és 4-5 megtartott SZMK gyulésen mondhatjak el
¢szrevételeiket, javaslataikat, kritikdikat a szilok. illetve valasztott képviseloik. Rendszeres
(ajekoztatast kaphatnak az iskolai életrél és az iskolaval kapesolatos tervekrol.,

Az iskolai rendezvények, tinnepségek. versenyek allandé segitéi, esetenként szervezéi is a
sziilok. Elnek ¢rdekérvényesito jogaikkal, a tanulokat érinté valtozasoknal véleményezési,

cgyetériési jogaikat gyakoroljak.



Az iskola Didkonkormanyzata (DOK) munkdjat jelenleg két pedagogus segiti alkalmazkodva
a helyi sajatossiagokhoz. A jové évidl a DOK patrondldsa cgy ember kezébe keriil. A
diakjogokat a didkok valasztott képviseldik altal érvényesithetik.

Elsésorban beiskolazas idoszakaban aktiv kapesolat alakul ki a viros dvodajdval. A tanitok és
az ovondk informdcidcseréje elosegili az iskolat kezdd nebuldk beilleszkedését, iskolai
lejlesziésiikhoz nytjtanak nélkiilozhetetlen segitséget.

Elé kapesolatot apol az iskola két testvérvarosunk (Gyergyoremete, Herbrechtingen) hasonlo
intézményével.

A Nevelési Tanacsadoval. a gyermekjoléti és szakért6i intézmeényekkel az iskolanak van
rendszeres ¢és gyakran eseti a kapesolata is. A felmeriild problémak, 1gények szerint térténik a
kommunikacio.

Az egyhdzak képviseldivel nagyon jo a partnerkapesolat, mindkét Biatorbagyon mukado
felekezet tart kihelyezett foglalkozasokat az iskolaban.

Az interneten ¢s helyi sajioban gyakran olvashatnak az érdeklédék az iskola rendezvényeirdl,

eredményeirdl.

Gazdalkodas

Az iskola jogallasa részben onalld gazdalkoddst intézmény. Az iskola fenntartasat a varos
kéltségvetése biztositja allami tdmogatasbol ¢s jelentds sajat forrasok hozzaadasaval. Az

iskola sajat bevételei ¢s a palyazatokon szerzett sszegek nem jelentések.

Az intézmény szervezete és miitkodése

Az intézmeny szervezeli felépitése hierarchikus és feladatkdzponti. Az intézményvezel és az
igazgato-helyetlesek. tagozatvezeté munkamegosztasa folyamatos. A vezetd kollégak azt a
tertiletet iranyitjdk. ellen6rzik, amihez a legtobb ismeretiik. kompetenciajuk megvan.

Az iskolavezetés folyamatosan egyeztet és tervez. A lelsos osztalytonoki munkakozosségek
havi rendszerességgel értékelnek, ilyenkor torténik az aktualis feladatok egyezletése is. A
munkakozdsségek feladatra koncentraltan dolgoznak. A vezetdk beszamoldi szerint a

koll¢gaik felkésziltek. leladataik elvégzésére alkalmasak.



Vezetoi célkitiizéseim

A Jovo tanévidl egy letisztult szerkezet(i. kisebb méretit, de elhelyezését tekintve szétszortan
mukodo iskola jon Iétre. Az 0j iskola Alapitdé Okirata rendelkezésre 4ll, de a Pedagogiai
Programja ¢s a Szervezeti és Muikodési Szabdlyzata még atalakitdsra var. Az iskolak
pedagogiai programjat az év végéig az Gj NAT ¢s az ) Kozneveldsi Torvény szerint minden
intézménynck modositania kell, igy a mi Pedagogiai Programunkon csak a legsziikségesebb
valtoztatasokal tervezem. [ttél fontosabb az SzMSz pontos kidolgozdsa, mivel eszerint
kezdjik meg és folytatjuk majd munkankat a jévében. Ezen beliil a szervezeti strukiura
meghatdrozasa kuleskérdés. mely terveim szerint a kovetkezd lesz. Az iskola vezeloségeét az
igazgatd mellett 2 igazgatohelyettes ¢s az alsos munkakozosség-vezeléd alkotja. (Az (]
Kéznevelesi Torvény szerint 2013, szeptemberétdl 3 igazgatohelyvettes nevezhetd ki egy ilyen
letszamu  iskolaban, igy etdl az idoponttol az alsos munkakozosség-vezetd  alsos
igazgatohelyettesi statuszba keriil.) A kibovitett vezetdséget tovabbi 6 munkakdzosség-vezetd
Cs a torbagyi tagintézmény-vezetd alkotja. A tagintézmény-vezetd iranyitja a torbagyi
epliletben folyo munkat. felel a zavartalan mikodésért, Az alsos munkakézosség mellett az
alabbi munkakozosségek léwrehozasit tervezem igazodva a NAT kerettantervi iranyultsagai ¢s
a korabban megkezdett alsos szerkezethez. Redl mk.. human mk.. idegen nyelvi mk..
testnevelés mk., napkozis mk. és (a telephelyi igényeket figyelembe véve) Szily mk. A Szily
munkakozosséghez lartozik a  Szily kastélyban dolgoz6  minden pedagogus. A
munkakozssc¢g-vezetd irdnyitja a Szily kastélyban folyd munkdt. felel a zavartalan
miikodésért.

Az igazgatdhelyettesck kivalasztasa a jelenleg hatalyos szabalyok szerint palyaztatassal
torténik a tantestiilet véleményének ligyelembevételével,

A munkakdzdsség-vezetdkel demokratikus modon a munkakozosség tagjai valasztjak.

Uj vélasztasokat kell szervezni az aldbbi tisztségek betdltése ¢rdekében is. Kozalkalmazotii
tanacs vezetdje ¢s 2 tagja, szakszervezeti megbizott, DOK patrondld tanar, IMIP-vezetd.

A szervezeti struktira meghatarozdasa mellett szintén fontos feladatnak tartom a Hazirend és a
napi munkdban alkalmazott szabalyok kidolgozasat. Az iskola JO szinvonalu mukodésének
alappillére a kozosen megalkotott, mindenki altal ismert ¢s clfogadott szabdlyok dsszessége.
Ha ezeket mindenki magaénak érzi, betartja és betartatja az iskola rendkiviil eredményesen
tud miikodni akér a nevelés, akar az oktatas teriiletén. A legképzettebb, testben és 1¢lekben is
cros tantestiilet sem képes eredményes munkat végezni cgyseges szemléletmod kialakitasa

nelkiil.
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Szintén fontos az eredményesség szempontjabol a kiegyensulyozott, jo munkahelyi l¢gkor
biztositasa. Elvarom minden kollégamtol, hogy legyen dszinte ugyanakkor konfliktustiirG. Az
intézménytinkben a sziikséges viselkedési normdkat tartsa be. nincs helye az iskoliban
cllenségeskedésnek, felesleges  vitaknak. Minden pedagogus minta. példakép. Ennek

megfelelden viselkedésében. megjelenésében. ¢letvitelében legyen is példamutato.

En magam mindig nyitott voltam az ujitdsokra. szivesen vettem részt kisérletekben. A
e o £

nehézségek ellencre is optimistan nézek a jovébe. igyekszem aktivan bekapcsolodni a

problémak megolddsdba. Ezt a szemléletemet minél nagyobb mértékben szeretném dtadni

kollégaimnak is.

Fontosnak tartom, hogy:

 tantestiiletlink egységes legyen. és ezt érezzek diakjaink és a sziilok kozossége is,

* a folyamatos informacidaramlas érdekében uj rendszert kell kialakitani (pl. internet),

» jelentkezzen mindenki 6nalld véleménnyel. javaslattal. javito  szandéka  kritikai
észrevétellel (OTLETLADA elhelyezése a tandriban),

* tOrekedjiink a munkamegosztasra, az cgyenletesebb terhelésre (munkatervben
legyenck minden esctben felelésok).

e a tobbletmunkacrt jarjon igazsagos elismerés (koltségvetés tartalmazzon egy
minimadlis jutalomkeretet),

e aziskoldban folyo munka legyen (rvényes. a mikédés gazdasagos.

A megfeleld I¢gkorben végzett munka hat az intézmény mukadésére, a tanulok teljesitményét

is pozitivan befolyasolja.

Oktato-neveld munka

Az iskola alapvet6 feladatait az 1993.¢vi LXXIX. t6rvény a kozoktatdsrol 48.§ (1) bekezdése
alapjan 6sszedllitott Pedagogial Program hatarozza meg, melyet 2011. évi CXC. 6rvény és
annak végrehajtdsi utasitasai, valamint az Gj NAT alapjan 2012. december 31-ig modositani
szlikséges.

Az oktatas mellett egyre nagyobb hangsulyt kell kapnia a nevelésnek. Sikere clsésorban egy

folyamatos, kovetkezetes, dsszefogdsra épiilé. egységes elvardsok alapjan mukodo pedagogiai

=
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tevékenységtol fligg. A kezdeti meghatdrozo, és ezért nagyon fontos feladatok az 1-4
¢violyamon tanitd kollégdkra harulnak. Ki kell alakitani a tanulokban az iskoldra Jellemzé
szokasrendet, potolni kell a mentalis hidnyossagokat, meg kell teremteni az dvoda és iskola
kozotti zokkenémentes atmenetet. Az alsos tanitok kivalod szakmai felkésziiltséggel birnak,
pedagogiai munkdjuk irant elkstelezettek. Erésiteni kell azt., hogy Pedagogiai Program ¢és a
Helyl tanterv rendelkezéseinek figyelembe vételével a tanéy clején eclkészitésre keriild
tanmenetek alkalmazkodjanak az adott osztaly 6sszetételéhez, a tanulok keépességeihez.
Oktato munkaban az  utdbbi  években  kiemelt hangsulyt  kapott a  tanuldk
kuleskompetenciainak — fejlesztése.  Lbben a  tanévben hangsulyt  fektettink  a
kompetenciamérések eredményesebbé tételére. A mérések lezajlottak, az eredményeket
varjuk.

Ugyanakkor kiemelten fontosnak tartom az iskola minden tanulgjat tekintve, hogy a magyar
hagyomdnyok, népszokdsok apoldsa. a magyar kulturalis ¢rickek megismerése ¢s védelme

kello hangsulyt kapjon a tandrai és tanéran kiviili foglalkozdsokon egyarant.

Rovidtavon megoldandd feladatok

* A pedagogia programunkat két Iépésben at kell alakitani ugy. hogy elGsegitse a
nevelés €s az oklatds terén a kozép és hossza tava terveinket.

* Az integraltan nevelt SNI és a HHH tanuldkra kiilonss gondot forditva biztositanunk
kell esélyegyenldségiiket.

e Tanordkon kapjon hangsulyt a differencialds. a kuleskompetencidk fejlesziése.

* A szukds anyagi helyzetre tekintettel palyazatok irdsara 6sz16nzom kollégaimat.

* A budadrsi Illyés Gimnaziummal kozos palyazat megnycerése esctén az Uj iskola
megepitéséig tanuldinknak lehetdsége nyilik egy korszert termeszettudomanyi labor
(fizika, kémia, bioldgia) hasznalatara.

e [gységes fellépést varok a fegyelmezetlen, devians tanuldinkkal szemben.

* Az iskola eszkéztaraban 1évé korszerii informatikai eszkozok ¢és a szemlélietdkészlet
hatékonyabb felhasznéldsara szeretném sztondzni a pedagogusokat.

* Biztositani kivianom a folyamatos tajékoztatést az iskoliankban [oly6d eseményekrol a
szul6k, fenntarto ¢és érdeklsdok felé. (Személyes taldlkozasok. honlap.)

o Létre kell hozni egy iskolai alapitvanyt a megsziint Sziloi Alapitvany helyett.

* Kiilonds figyelmet kell forditani az indulé elsé osztalyokra, mivel egy iskolaszerkezeti
valtozds elso [épéseit tessziik meg altaluk.
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* Tekintettel a viros sziikos anyagi kereleire szeretném megszervezni a biai iskolaépiilet
tarsadalmi dsszefogassal (6r1énd megljitasat.

* A fels6bb ¢violyamokon tapasztalhatd elvandorlasok csokkentése érdekében emelt
szintli képzések bevezetése, szeptembert6l a matematika, a magyar nyelv és irodalom
valamint az idegen nyelveket nivocsoportos formaban tanitjuk.

* DBiztositani szeretném a PMAMI kihelyezett ordainak zavartalan makodését az
éptiletiinkben

* A TFaluhazzal egytitmiikodve kell dolgoznunk odafigyelve egymas rendezveényeire.

¢ Azovodaval valo egyiittmikadés j lehetdségeinek dtgondoldsdt javaslom.

Kozéptavon megoldando feladatok

¢ Helyet kell biztositani ez egyre novekvd szdamu didksagnak. Pontosabb clérejelzések
alapjan idében kell megnyugtatd megoldast tenni a sziilok elé.

e Meg kell kezdeni az 0 iskola arculatdnak tervezését (pl. névvdlasztés).

° A tervezett Gj iskola [felszerelésénél  kiilonds  gondot  kell forditani a
szemlélietdeszk6zok, informatikai felszerelések (elsésorban az interaktiv eszkozok,
tananyagok) beszerzésére. Szeretném elérni, hogy minden kolléga 1gényei szerint
képes legyen haszndlni ezeket az eszkdzoket, felszereléseket.

o Elektronikus naplod és adminisziricié bevezetése. IBbben a (émdban bemutatd
cloadason vesziink részt.

* A Sandor kastély hatsd udvardanak sport célokra (6rténd atalakitasa és Jjatszoudvar
hasznalhatobba tétele fontos feladat.

e lapasztalatszerzes, otletesere céljabol kapesolatokat kell kiépiteni mads. hasonlo
képzési célokkal miksds iskolakkal.

* Megfelel6 kapesolatot kell kiépitentink a véros 6 iskolaival, meg kell szervezni ¢és elé
kell  segiteni a  zOkkendmentes miikodést  Biatorbagy minden 0 oktatasi

intézményében, mivel néhany évig kozos térben kell hatékonyan dol goznunk.



A megfogalmazott célok elérése érdekében teendd feludatok

A helyzetfelmérés alapjan az iskolarol kialakult képet vezetdi clképzeléseimmel dsszevetve a
kovetkezo feladatok megoldasat tartom sziikségesnck:
- Az iskola el¢ megfeleld jovoképet kell allitani a varos iskolara vonatkozod kész tervei
alapjan.
- A varosban az iskoldval kapesolatosan tapasztalhatd  folyamatos Informacioc¢hséget
korrekten és viszonylag strtin ki kell elégiteni.
- Az alapleladatok ellatasi szinvonalanak megtartasa. emelése, ezen beliil:
- a nem nemzetiségi nyelvoklatds versenyképességének javitasa,
- a kdzismereti targyak oktatasanak fejlesztése,
- a gyakorlati oktatas fejlesztése,
- a napkoziben végzetl nevelomunka szinvonalanak javitasa,

A lanitasi ordkon kiviili oktatdsi nevelési programok szamanak optimalizaldsa, tartalmuk

ésszerlsitése.

Az iskola mikodési feltételeinek javitasa (személyi és targyi leltételek lehetdség szerint

bovitése).

Az dltalanos iskola alapelldtdst nyujté intézmény, amelynek folyamatosan meg kell Gjulnia

azaltal, hogy alkalmazkodik kérnyezetéhez.

A szamitastechnika felhasznaloi szintli ismerete napjainkban alapkovetelmeény. Az iskolanak
biztositania kell, hogy a kikeriilo gyerekek tudjak kezelni a szamitastechnikai eszkdzoket.
ismerj¢k néhany nagyon széles korben elterjedt  programcsomag  alkalmazasat.

(Szbvegszerkesztok, tablazatkezelok. rajzold programok)

A tanoran kiviili tevékenységét mar jelenleg is szakkorok miikodtetésével egesziti ki az
iskola. Biatorbagyon versenyhelyzet alakul ki a t6bb iskola megalakitasaval, igy kiilonos
ligyelmet érdemel a tehetséggondozas, a jobb képességi tanulok versenyeztetése,

Rendkiviil fontos az egészséges életre nevelésben a természetjaras. a természel és kérnyezel
védelem. E tevékenységet alapozza meg a mara mar hagyomdnnya valt oktatassal egybe
kotott erdei iskola ¢s a nyari tdborozas, melyeket az 1gényekhez és a pénziigyi lehetoségekhez
igazitva kell megszervezni.

['rdemes lenne a testvérvarosi iskolak kapesolatrendszerének szinesitése (Szlovakia, Ukrajna)
fontosnak tartom. hogy scgitséget nydjtson az iskola cserelatogatasok, csereiidiilések

megszervezeéséhez.



A magyar hagyomdnyok dpolasa terén szinesebb iskolai programok szervezhetok, melyhez
komoly segitséget nyajthatnak a helyi civil szervezetek (Biatorbagyi Hagyoméanyoérzo

Egyesiilet, Aranyalma Magyar Miveltség Leyesiilet. stb.) Sziikségesnek érzem a meglévo

kapcsolatok erdsitését.

A felvazolt célkitiizések megvaldsitdsat az intézmeény gazdasagi lehetéségel hatarozzak meg.
Nyilvinvalo. hogy az énkormanyzati finanszirozas jelen kortilmények kozou igen takarékos
megoldasokat tesz lehetove. Az idealis jovikép megvalositasiig nagy tirelemre lesz sziikscge

minden oktatdsban résztvevinek, sziilonek. didknak, pedagogusnak, fenntartdnak egyarant.

Zaro gondolatok

'

Az iskoldban eltoltont kizel egy év, és az alakulo iskola tervezése megerositette bennem azt az
clhatarozast, hogy most lehet és kell egy nagyon jo szinvonall, orszigos szinten is
versenykepes iskolat ¢piteni fizikai ¢s atvitt értelemben is. A kialakulo tantestiiletet, a felallo
uj vezetdst, az iskola tanulokozosségét egyardnt alkalmasnak érzem  arra. hogy ezt
maradéktalanul megvalositsa. Bizom benne, hogy ezzel az iskola minden dolgozdja egyetért,
mindentanuldja kiizd ezért és ehhez a sziloktol is megkapunk minden tamogatast. Vezetdi
programom Osszeallitasakor az vezérell. hogy az iskola eddigi hirnevét, sikereit a biatorbagyi
kozoktatds minden résztvevjével egyiitt tovabb gyarapitsuk.

Varosunk jovojét hosszi tavon polgarainak miiveltsége hatdrozza meg. Ez a kozoktatasi
ntézmenyeink szinvonalas mikddése nélkiil nem képzelheto el. Ugy érzem. hogy a magas
clvarasoknak a hossza, t6bb mint két évtizedes helyi tapasztalataim, végreltségem és vezetoi
gyakorlatom birtokaban meg tudok felelni.

Ezért kérem leendé munkatarsaim, a sziiléi kozosség és a Képviseld Testiilet bizalmat.

tamogatasat igazgatoi kinevezésemhez.

Budapest, 2012. junius 5.

Tisztelettel:
v, Wq



Biatorbagy Varos Képviseld Testiilete
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A Biatorbagyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola igazgatéi munkakérének
betdltésére nydjtom be pélyazatomat az alabbi vezetsi programmal, ill. szakmai

onéletrajzzal.
A palyazati anyag mellékletei:

- Diplomamasolatok
- Szakvizsgat igazold oklevél

- Erkolcsi bizonyitvany masolata

- Nyilatkozat

Biatorbagy, 2012. junius 4.
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Rack Ferencné



Palyazat

a Biatorbagyi Ritsmann P3al Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola

igazgatoi munkakorének betoltésére

Biatorbagy, 2012. junius 4.
|
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Rack Ferencné
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Az iskola dolga, hogy megtanittassa veliink, hogyan kell tamulni,
hogy felkelise a tudds irdnti énvdgvunkat, hogy megtaniison
benniinket a jol végzett munka éromére és a= alkotds izgalmera,
hogy megtanitson szeretni, amit esindlunk, és hogy segitsen
megtaldlni azt, amit szeretiink csindlni. "
- Szent-Gybrgyi Albert -

1. Bevezetés

Pedagogiai palyafutdsomat 1977-ben kezdtem a Biatorbagyi Altalanos Iskola, akkor még
onalld intézményeként mikodé torbagyi épiiletében. Részese és szenvedd alanya voltam
az 1997-ben lezajlott iskola Gsszevondsnak, mely — mint az idé bei gazolta — sem anyagi.
sem szakmai-pedagogiai szempontbol nem jelentett elérelépést a telepiilésnek. 1993-ban
Galaczi Imre igazgatd 1rral, valamint a helyi igényeket megfogalmazo  sziiloi
kozosségekkel egyiitt tettem meg az elsd Iépéseket a német nemzetiségi oktatas
elinditasaért.

Osztalyfénokként, majd az osztalyvezetsi teendék mellett 1996-t6] igazgatohelyettes, ill.
tagozatvezetként dolgoztam ki a nemzetiségi oktatas helyi tantervét és a hozza szorosan

kapcsolodo kézdsséget dsszetarto tevékenységformakat.

Az azota eltelt években szamos segité és tamogatéd — sziilok. pedagogusok, kisebbségi- és
onkormdnyzati képvisel6k, civil szervezetek tagjai - sorakozott fel a kezdeményezés
mogé, akik a mult és a hagyomanyok irant tanusitott tisztelettel. a kisebbségi és tarsadalmi
igényeket, valamint a nyelvtanulas fontossagat szem elétt tartva. nagy odaadassal
tamogatjék a tagozat munkdjat. Magam pedig kitarto lelkesedéssel. az ligy irant érzett
clkételezettséggel szervezem, irdnyitom és fogom 6ssze a Német Nemzetiségi Tagozat
munkéjat. Tevékenységem sordn fontos feladatomnak tekintem meghatarozni azokat az

iranyokat, ami mentén egyiitt gondolkodik &s Osszefog a kozosség.

Nagy 6rommel tolt el, hogy a j6v6 tanévben 20 éve eredményesen miikodo német nemze-

tiségi oktatdsi forma ¢nallo intézménnyé nétte ki magat.

Harom és fél évtized pedagogiai tapasztalat, helyismeret, a kollégakkal kialakult jo
munkakapcsolat, sziilok, pedagogus kollégak. snkormanyzati képviselok, didkok korében
munkdm irant kialakult elismerés és tisztelet sarkallt a Biatorbagyi Ritsmann Pal Német

Nemzetiségi Altaldnos Iskola magasabb vezetdi alldsdra torténd palydzat benyujtasara.



2. Helyzetelemzés

A jelenleg két épiiletben egy intézményként miikods Biatorbdgyi Altalanos Iskola
atalakitdsardl az Oktatasi bizottsag kezdeményezésére Biatorbagy Varos Képvisel6-testiilete a

91/2012 (IV.26.) Oh. sz. hatérozataval déntétt.

A szétvalast indokolja, hogy a hatalmasra duzzadt gyermeklétszam nem teszi lehetgvé a
csaladias, sokoldalu kindlattal, tobbféle arculattal rendelkezé kis iskolak gyakorlatban torténd
megszervezeset, a jol mikodo kozosségek kialakitasat.

Indokolja tovdbba a kiilénvélast a 2013-ban életbe 1éps ) Kéznevelési Torvény is. mely
allami fenntartas ald helyezi az oktatési intézményeket, s nem teszi lehetévé a nemzetiségi

iskolak esetleges visszaszerzédését az Snkormanyzatok részére.

A szétvalas el6késziiletei megkezdSdtek. Ennek egyik legfontosabb része a pedagdgus
kollégdk és a technikai dolgozok nyilatkozata arrdl, hogy melyik jogutéd intézményben
kivanjak folytatni munkéjukat.

A hosszu évek, évtizedek ota a nemzetiségi oktatas-nevelés teriiletén tevékenykedo kollégak,
munkatrsak koziil mindannyian ezen oktatasi forma mellett kitelezték el magukat, igy
biztositotinak latszik a 100%-0s szakos ellatottsag, ill. a technikai személyzeten munkajaval

az épiilet gondozasa.

A szétvalasbdl adodé tovabbi feladatok:

* Az iskolai dokumentumok, a Pedagégiai Program. a Helyi Tanterv, az SzMSz, a
Hazirend, az IMIP, a Beiskoldzasi Szabalyzat. a Gyakornoki  Szabalyzat
felilvizsgalata, az ujonnan létrejové iskola arculatdhoz. feladataihoz igazodo
atalakitasa.

e Leltar lebonyolitasa.

e Az érdekvédelmi szervezetek - a Sziildi Munkakdzosség. a Didkénkorményzat, a
Kozalkalmazotti Tandcs - (jjaszervezése.

* Munkakézosségek megalakitasa.

¢ A teremrend funkciohoz igazodd kialakitasa.

e A személyi- és targyi feltételek biztositasa.

(2]



3. Vezet6i program

3.1. A német nemzetiségi oktatds-nevelés legfontosabb célkitiizései:

A Biatorbagyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola alapvet6 feladata a
nyelveket magas szinten beszéld, a vildgra nyitott, 6nmagdért és komyezetéért
feleldsséget  vallalo, demokratikusan gondolkodé, az eurdpai humanista
hagyomanyokra, a magyarorszagi eredményekre  ¢piilé  erkélesiségben  és
szellemiségben felndvekvé és ennek jegyében cselekvd fiatalok neveldse. oktatdsa.
Iskolankban a tanulok teljes személyiségének nevelése, fejlesztése, valamint korszert
ismereteinek. képességeinek, készségeinek bévitése és kialakitdsa a legfontosabb

pedagogiai feladat.

A német kisebbség nyelvének elsajatitasaval, kultardjanak, térténelmének, a
kisebbségi jogoknak és azok gyakorldsanak megismerésével, hagyomanyérzéssel,

iskolank  hozzajarul a pozitiv azonossagtudat kialakitasahoz, erdsitéséhez.

A nevelés folyamatdban célunk, hogy tanuldink megismerjék az alapvetd
allampolgari jogokat és kotelességeket, s hogy magyarsagtudatukat megérizve valja-
nak eurdpai polgarokka.

Legyen igényiik a kézdsségi tevékenységekre, az iskolai- és helyi kézéletben valo

részvételre, s az élet minden teriiletén torekedjenek a demokrécia ¢rvényesitésére.

3.2. Altalinos vezetoi célkitiizések, folyamatosan megvalésitandé feladatok

* Azelmalt 20 évhez hasonldan a keresztény erkélesiségen alapulé értékrend
hassa 4t az oktatds-nevelés minden teriiletét.

e A csalad és iskola kapcsolatanak erdsitése.

e Egészséges életmddra nevelés.

e Kultaralt, esztétikus kdrnyezet biztositasa.

[e]



* Aziskolai és nemzetiségi hagyomanyok 6rzése, (ij hagyomanyok
megteremtése.

e Nyugodt, alkotd, demokratikus légkdr biztositasa.

® Belso rend, fegyelem megteremtése.

e Az intézmény hirmevének erdsitése.

¢ Szaktantermi rendszer kiépitése (tankonyha, kémia, fizika, nyelvi).

e Projektorientalt. tevékenytetd készségfejlesztés.

e Osztonzést, motivaciot biztosito attitidok.

* A tehetséggondozas elsé Iépesokdveinek erdsitése a miivészeti tantargyakon
keresztiil.

* Az oktatds-nevelés folyamataban részt vevok (tanuldk, pedagdgusok) tervszerti
ellendrzése. értékelése, jutalmazasa.

e Aktiv kozremtkddés a telepiilés életében.

e Vezetdi példaadas.

3.3. Vezetoi célkitlizések a tanuldk szamara

e Mindségi oktatds, korszer( ismeretek biztositésa.

e A tanulok személyiségének, képességeinek kibontakoztatasa.

e Egészséges életmdd feltételeinek megteremtése.

e Mindennapi sportolasi lehetéség biztositasa.

e A szabadid¢ hasznos elt6ltésének megszervezése.

e Tehetséggondozas, felzarkoztatas feltételeinek biztositasa.

o FErzelmi biztonsag, szeretetteljes légkor megteremtése.

e [Dsztétikus, harmonikus kérnyezet biztositdsa az oktatds-nevelés minden
tertiletén.

* Meghatarozo €lmény legyen minden tanulé szaméra a német nemzetiségi
oktatasban elt6ltott idészak.

* Biiszkeség legyen a tanulok szaméra e kisebbségi kozdsséghez vald kotodés.



3.4. Vezetoi célkitiizések a kollégik, segité munkatirsak szimara

® Munkdjukkal kapcsolatos realis célkitiizések megfogalmazasa.

* Nyugalom. tiirelem, kiegyensulyozottsag a munka minden teriiletén

* Bizalmon alapulé. alkoté mithelymunka feltételeinek biztositdsa.

® Moddszertani szabadsag biztositasa.

e Tovdbbképzéseken a korszerii pedagdgiai modszerek megismerésével,
elsajatitdsaval a magas szinvonalon veégzett alkoto tevékenység
megvalositasanak lehetdsége.

® Demokratikus légkér megteremtése.

* Biztos munkahely, megélhetés feltételeinek biztositasa minden munkatars

szamara.

3.5. Vezetéi célkitiizések a sziilokkel tirténé egyiittmiikodés megvalositisara

* Szoros egyiittmiikdés az oktatas-nevelés minden teriiletén.

A csaladi nevelésben felmeriilé problémak kizis megoldasa.

* Az iskola esztétikus, természet kozeli komyezetének kialakitasaban
vald egyiittmiikodés.

* Szabadidos tevékenységek szervezésében vald kdzremiikides

* Aziskolai, kézosségi rendezvényeken torténd segitd egylittmiksdés.



4. Konkrét, rovidtavon megvalésitandé feladatok

* Azinformatikai rendszer, s az informatikai képzés tovabbfejlesztése

e Uszasoktatas bevezetése a mindenkori 3. évfolyamon

* Aziskolaudvar esztétikus, kirnyezetbarét kialakitasa, jatszo- és pihenéhelyek
létrehozésa.

* Azéletvitel tantargy gyakorlati alkalmazdsghoz tankonyha kiépitése.,

¢ Interaktiv tananyagok beszerzése, biztositésa a kiilonféle tantargyakhoz.

e Allami nyelvvizsgéra valo felkészités feltételeinek biztositasa.

e Kozlekedési ismeretek atadasa, gyakorlati alkalmazésa, szakemberek
bevonaséval.

e A Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalanos Iskola részére 6nallo honlap
létrehozasa.

* Az informacioaramlas megkdnnyitése érdekében az iskolaradio megalapitdsa.

5. Kapesolatrendszer tovabbépitése

A fenti célok megvalositasa érdekében elengedhetetleniil sziikséges a fenntartéval
valo szoros egylittmiikddés.

E munkaban szamitok Biatorbagy Vaéros Képviseld-testiilete, a Német
nemzetiségi Onkormanyzat, a Sziil6i Munkakoz6sség, a Paszti Miklos Alapfoki
Miivészetoktatdsi Intézmény. a Turwaller Stammtisch Német Nemzetiségi
Kultirdért Egyestilet és més civil szervezetek, egyhazak, a Biatorbagyi Tiefe

Wurzeln Alapitvany és Herbrechtingen varos tdmogatasara.



6. ('jsszegzés

A nemzetiségi oktatds az oktatds- nevelés folyamaténak specidlis teriilete, ahol a nemzetiség
nyelvének, kulttrajanak megismerésén tul alapértéknek tekintjiik a massaggal szembeni
nyitottsdgot, a kozdsségen beliili tiirelmet, az emberi szabadsag és korlatainak felismerését, s
mindezek tudatos véllalasat. Apoljuk a magyar ¢s a német nemzetiségi kultira hagyomanyait,
gondot forditunk azok tovabborskitésére. a k6zOsségi tinnepek megszervezésével értéket
teremtiink, s ezzel is erositjiik a kdlcsénds egymasrautaltsagbol eredd Gsszetartozas élményét.
A nevelés folyamataban fontosnak tartjuk a sziil6fold, Magyarorszag és a német nemzetiségek
lakta vidékek megismerését. szeretetét, megovasat, a nemzeti-nemzetiségi kultira apoldsat, a
nemzeti-nemzetiségi mult megismerését, megértesét,  emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tiszteletét, apolasat, megbecsiilését. Tanuldinkat az egeszséges nemzeti-
nemzetiségi Gnbecsiilésre és hazaszeretetre. a kisebbségben ¢l6 magyarsag és minden

kisebbségben €16 népcsoportért érzett felelésségre és kdzosségvallalasra neveljiik.

Iskolankban minden gyermek szamithat a pedagogusok joindulatu segitségére tanulmanyi
munkdjaban és életének egyéb teriiletein. Az iskolai élet minden teriiletén a szeretetteljes
emberi kapcsolatok kialakitasira, a szellemileg, erkdlesileg. testileg egeszséges ifjusag

nevelésére toreksziink.

A gyermekeknek a mai rohand, ériekvalsaggal kiizdo vilagban biztonsdgra, feltétel nélkiili
szeretetre, €rzelmi védettségre, érthetden megfogalmazott ¢értekekre, a velik foglalkozo
felndttek példaadd magatartdsara, odafigyelésre, empatiara, biztatsra, elismerésre van

szlikségiik, melyet a csalad mellett az iskola nyujthat szamukra.

E légkor kialakitasdhoz, nevelési célok megvalositisahoz szeretnék az elkévetkezendd
¢vekben eddigi munkdmhoz hasonléan kell$ toleranciaval. empatidval, demokratikus

eszkozokkel megfeleld hatteret biztositani.

Biatorbagy, 2012.06.04.

Tisztelettel, [
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Személyi adatok:

Nev:

Sziiletési név:
Allampolgarsag:
Sziiletési hely, id6:
Csaladi allapot:
Lakcim:

Telefon:

E-mail:

SZAKMAI ONELETRAJZ

Rack Ferencné

Kurcz Ibolya

magyar

Etyek, 1958.03.06.
férjezett
2051 Biatorbagy, Karinthy F. u. 3.

+3623 311 093
+36 30 337 47 63

ibolvarack(@email.com

Tanulmanyok, végzettségek:

2005-2007.

2003.

2000-2002.

1998.

1994.

1988-89 .

1980.

ELTE BTK — tantervfejlesztési (német) szak
Tantervi szakértd
Magyarorszagi németek nyelve és irodalma szakvizsga

Nemzeti Szakképzési Intézet
Szamitdgép kezeld tanusitvany

METHODIK-ZENTRUM
Német nemzetiségi gyermektanc-oktato

Jaszberényi Tanitoképzo Féiskola - német miveltségteriilet diploma

Goethe Intézet — német nyelvi diploma (ZDaF)
Diplomamegujit6 képzés — Zsambék

Esztergomi Tanitoképz6 Foiskola — tanitoi diploma



Szakmai tapasztalatok:

1977 -

1993.

1996 — 2001.

1997-1998.

2001 -

2001.

2007.

2008.

Kotelezettségek:

1989.

1997 -

1998-2002.

2002 -

2002-2006.

2005-

2006- 2010.

2010 -

Biatorbagyi Altaldnos Iskola pedagogusa

35 éves szakmai gyakorlat

Tovabbképzések: Gordon-mddszer, Waldorf pedagogia,
Mindségbiztositasi képzés

Kezdeményezdje és elinditdja a német nemzetiségi oktatasnak

Igazgatohelyettes

Biatorbagy Nagykozség Képviseld-testiilete Oktatasi Bizottsagdban
kiils6 szakért6

Biatorbagyi Altalanos Iskola Német Nemzetiségi Tagozatanak vezetdje
A Német Nemzetiségi Tagozat helyi tantervének elkészitése
A Német Nemzetiségi Tagozat modositott helyi tantervének elkészitése

Eszak-Magyarorszagi Német Onkorményzatok Szovetsége Oktatasi
Bizottsaganak tagja

Biatorbagyi Ifjusagi Favoszenekarért és Fiizes Néptanc Egyiittesért
Alapitvany - alapitd

Rozmaring Tanccsoport vezetdje

Biatorbagy Nagykozség Német Kisebbségi Onkormanyzatéanak
elnoke

Glockenklang Korus alapitoja

Biatorbagy Nagykozség Német Kisebbségi Onkormanyzatanak
elnoke

Turwaller Stammtisch Német Nemzetiségi Kulturaért Egyesiilet
elndke

Biatorbagy Nagykézség Német Kisebbségi Onkorméanyzatanak
elnoke

Biatorbagy Véaros Német Nemzetiségi Onkorményzatanak
elndke



Kitiintetések:

2009.

2008.

2008.

1996.

1987.

Tulajdonsagok:

Erdeklédési kor:

»Kulturilis Dij” — Hagyomany6rz6 Egyesiilet Biatorbagy adomanya

»Silberne Ehrennadel” — (Eziist Tii Kitiintetés)

Bund der Vertriebenen Baden-Wiirtenberg (Kitelepitettek Orszagos
Szovetsége) adomanyozta a Herbrechtingen és Biatorbagy kozott 10
éven keresztlil végzett didkcsere program lebonyolitdséért, a német nyelv
megmaradaséért, a biatorbagyi német kisebbség identitasanak
megorzéséért végzett aldozatos munkajaért.

»Deutschlehrerin des Jahres”- Az év német pedagégusa dij
Deutsche Komitatsselbstverwaltung, Pest megye kitiintetése

»Pedagogus Dij” Kitiintetés

Biatorbagy Nagykozség KépviselG-testiilete, a telepiilésen, a telepiilésért
hosszi 1d6n keresztiil hivatasszertien gyakorolt példamutaté pedagogiai
munka elismeréseként adoményozta.

»Kivalo Munkdért” kitiintetés - Magyar Népkoztarsasag Tanacsa

kiegyensulyozott, rugalmas, kreativ, megbizhato, j6 szervezOkészseégii,
ambiciozus, kivalo teherbirasu

olvasas, tanc, ének, kerékparozas, sielés, tirazas

Biatorbagy, 2012. 06. 04.

J&L ¢ £ /J[(f o (4l

Rack Ferencné



Nyilatkozat

Alulirott Rack Ferencné,

- szil.: Kurcz Ibolya, 1958. 03. 06. ,

- anyja neve: Nagy Terézia,

- lakcim: Biatorbagy, Karinthy Frigyes u. 3.
- szem. ig. szama: 515899KA

hozzajarulok, hogy a Biatorbagy Varos Onkormanyzata altal meghirdetett igazgatdi
munkakér bet6ltésére benyujtott palyazati anyagomat az eljdrasban résztvevék

megismerhessék.

Hozzdjarulok tovabba, hogy adataimat, a személyes adatok védelmérdl sz6l6 1992. évi LXIII.
torvényben meghatarozottak szerint Biatorbdgy Vdaros Onkormanyzata nyilvantartsa és
kezelje.

Biatorbagy, 2012.06.04.

7 /
\Lcki&w

Rack Ferencné
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IGAZOLOM, HOGY
RACK FERENCNE
Kurcz Ibolya
Etyek, 1958.03.06.
anyja szul. neve: Nagy Terézia

magyar allampolgér
2051 Biatorbagy, Karinthy Frigyes utca 3.hsz. alatti lakos

a biinugyi nyilvantartasi rendszer adatai alapjan
A BUNTETTESEK NYILVANTARTASABAN NEM SZEREPEL
kérelmére igazolom tovabba, hogy
C1) kbzgyekto! eftitds HATALYA ALATT NEM ALL :
D1) oktatas foglalkozastal eltiités HATALYA ALATT NEM ALL

E1) jarmivezetéstdl eltiltas HATALYA ALATT NEM ALL
F1) intézkedés HATALYA ALATT NEM ALL

Budapest, 2012. majus 22.

Dr. Luczai Istvan
fosztalyvezetd

Ervényes a killitistd] szamitott 90 napig A hatosagi erkolesi bizonyitviny a sz.emelvammssaa sgvidei ipazolisaval hasznalhato fal. A hatosagi erkdlesi
bizenyitvany tartalmataz ellenkezd bizonyitashig mindenki kitelss elfopadni Jogszabalysértésre hivatkozissal az érintett szemeély a bizonyitvany buo:.agl
feliilvizsgaletat kitheti 2 Fovarosi Tarvényszdkiol A keresetlevelet a bizonyirvany kézhezvetelétol szamitott hammune napon beliil a Lcmgazanmﬂ és
; Elakh'nmhls Kézszolgaltatasok Kézponti Hivatalinal kell eldterjeszient vagy ajanlott kildeménvként postira adm. A hatésagi erkélesi bizonyitvany.
kizdrdlaga kexelmem Altal e hatosagl es:kﬁlm bizonyitvany iranti kérolapon megjelolt és 1gazolm hvu.nt ténvek tansitisara >zelgn]_
: . ADATVEDELMIZARADEK :
A hatosag erkolest bxzomtvmvban atadott személyes adatok az inforrnaciés onrendelkezési ;ogml és az mformamnszabadsagml 52616 1(}ll gvi CXIL
- torvény szenntt kl.lkmlﬂg% (bunugyt személyes) adafokat is tatalmaznak, ezéil a felhasmnalo azokat jogszerien kizirolag az adatizénylés alapjaul szolgald
eliardsban, a binugyi myilvantartasi rendszerdl, -az Eurdpai Unio taeallamainak 'biréségai élfal magyar allampolgirokkal szemben hozoft téletek
“ nyilvénitartisiral valamint 2 bintigyi és rendészet biometrikus adatok nvilvantariasirol 52018 2009, svi KLVIL tarvényben meghaxammtt eélbol
.hasmdhat}a fei. s‘liene ksz..lheh A ha.t.aiycz. adanadehm g adatb;zmnsag; Elcuasck megsert&ﬁe eseten {]nﬂmos Lekmtemel a Jugosuldﬁan s a celtdl eliérd

gy
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H




NYILATKOZAT

Alulirott Kantar Emese és Abroncsos Gabor,a Biatorbagyi AltaldnogIskola
Didkdnkormanyzatanak vezetd tanaraiként, a 2012. jiniusaban sorra keriild

igazgatovalasztason lemondunk az irasbeli véleményezés jogarol.

s
R 2

2012. jonius 19,

. R
i 1 iy
Jaet Enent fomson S5l
i
Kantar Emese Abroncsos Gabor

DOK DOK



NYILATKOZAT

Alulirott Nagyné Domotor Valéria, a Pedagdgusok Demokratikus Szakszervezete Biatorbdgyi

Alapszervenek titkdra, jelen nyilatkozattal bejelentem, hogy a PDSZ helyi szergézete, a 2012-¢s
Biatorbagyi Altaldnos Iskoldban sorta kerilld igazgatd valasztds soran nem kivan élni az igazgatoi
palyazatok kapcsan szdmara biztositott irdsbeli véleményezés jogaval.

@@}lm Ugﬂ/

gyné Domotér Val erla
PDSZ helyi képviselgje

Biatorbagy, 2012.06.20



NYILATKOZAT

Alulirott Kirch Gaborné, a Pedagdgusok Szakszervezete Biatorbagyd”
Alapszervének titkara, jelen nyilatkozattal bejelentem, hogy a Pedagogus
Szakszervezet helyi szervezete, a 2012, juniusaban, a Bigtorbégyi Altaldnos
Iskolaban sorra keriil6 igazgatovalaszias seran nem lmfaﬁm élni az igazgatdi

palyédzat kapcsan szamadra biztositott irasbeli véleményezés jogaval.

_ l
/\ff‘d:ﬂ Ch (?O‘ "{J\Q{J\A&__‘
2012, jinius 19. Kirch Gaborné
Ped. Szaksz. helyi képviseloje



Biatorbagyi Altalinos Iskola nevelétestiiletének véleményezése e
Marx Arpad igazgatoi palydzatiahoz :

2N
£
A

Pedagogiai hitvallasdval egyetértiink. Vezetésfilozofiai felfogdsiat magunkéva tudjuk tenni.
Helyzetértékelését redlisnak érezzitk. Vezetdi célkitlizéseit kdvethetének tartjuk. Révid tava
célkitlizéseit és kozéptavu terveit redlisnak és megvalésithaténalgﬁéljilk.

Az igazgatoi palyazatot tamogatjuk.

Eldkészito bizottsag:

p——
. Y T <O o | - i - ’ ) 7
i\,{,fim@w\uk XN @»U:J-Lmia Hoondlant Yekd A0y o
Margittai Monika Handlné PetS Agnes ° Zelenka Péter
elndk tag tag

Biatorbagy, 2102. jiinius 20.



Az alkalmazotti kézdsség szavazasanak eredménye

Az alkalmazotti k6z6sség értekezletén jelen 1év6 48 taghdl, 48 f6 szavazott. .

A jelenlévd szavazasra jogosult alkalmazotti kozdsségi tagok a szavazas

eredményeként a kdvetkezo dontést hoztak:

Marx Arpadot tamogatta _ 48 f6

Ervénytelen szavazat nem volt.

it
g

Az alkalmazotti kozosség 48 f6 tamogatdsaval Marx Arpad palyazét tamogatja.

Biatorbagy, 2012. jtnius 20.

&AJCJ/\%%\;?“‘.@\L i,@&,(‘jf\,uf{x

Woadlue Telfo Jt.C?N e I
i

Handlné Peté Agnes Zelenka Péter
Elokészito Bizottsag tagja  Elokészité Bizottsdg tagja

U
Margittai Monika

Elokészito Bizottsag eindke



A nevelotestiilet szavazasinak eredménye

Az alkalmazotti kbzosség értekezletén, a neveldtestiilet jelen 1évé 43 tagjabol,
43 10 szavazhatott.

A jelenlévd szavazasra jogosult neveldtestilleti tagok a szavazads eredmeényeként a

kovetkezd dontést hoztak: R

Marx Arpadot timogatta 42 8

Ervénytelen szavazatok szama: 1

A nevelOtestiillet 42 6 tamogatdsaval Marx Arpad vezetSi programjat

tamogatja.

Biatorbagy, 2012. janius 20.

Y e P ) : . 24

# {u\g{,{;‘\iyé 4\3;\};1\3 IO o P e li %S N‘.}\»\_,\_;__QC@ ) M&\}v &
U [

HandIné Peté Agnes Zelenka Péter Margittai Monika

El6készité Bizotisag tagja  Eldkészitd Bizottsag tagja  El6készitd Bizottsag elndke



JEGYZOKONYV

Az értekezletet az igazgatdvalasztas céljdbol hivta ssze az igazgatovalasztas lebonyolitasaval
megbizott bizottsig.

£

Az értekezletet levezeti: Margittai Ménika

1.

2

L

JegyzOkdnyvvezetd: Balasné Fodor Ménika
Hitelesiték: Lérincz Maria és Willinger Agnes

A nevelbtestiilet a jeldlteket egyhangtilag megszavazta, é!:s%;‘:;személyﬁket elfogadta.
Szavazatszamlald Bizottsag tagjai: Kantdr Emese

Rosen Anita
Gyorgy Csaba

A nevelbtestiilet a jelolteket egyhangtlag megszavazta, és személytiket elfogadta.
Palydzé bemutatkozasa
- apalydzo nem kivan élni a lehetdséggel
- nines kérdés a neveltestiilet részérdl
A neveldtestiilet véleménye a palydzatrol
- aneveldtestitlet a véleményt egyhangulag elfogadta
- DOK lemondott a vélemeényezés jogardl
- Szakszervezet lemondott a véleményezés jogardl
- Az SZMK véleményét nem sziikséges a nev.testillet szavazdsa el6tt
megismerni
Szavazas a palydzatrol
43 szavazatbol 42 érvényes szavazattal a nevel6testillet elfogadta a palydzatot

Kézalkalmazotti szavazas az igazgato személyér6l

- 48 szavazatbol 48 érvényes szavazattal a Marx Arpad személyét timogatja a
testiilet.

Biatorbdgy, 2012. junius 20.

{
MLEER0- U s i WA é«éfuﬁ
‘z;leﬂ '

Balasné Fodor Monika Lérincz Maria Willinger
Jegyzdkonyvvezetd hitelesit6 hitelesito



BIATORBAGY
& «VA Q.
POLGARMESTER] m*?i} ?féi

Erkertmgs sza‘ma:;f?‘g.? ng.

Ikiatés ideje;,. - Gl g
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Biatorbasy Viros 6nkormﬁnvzatn

Tisztelt Képviseld-testiilet, tisztelt Oktatasi Bizottsag! C‘ "’W@M

A Biatorbagyi Altalanos Iskola Sziiléi Munkakozossége, élve az iskola igazgatdi palyazatok
véleményezési jogaval, 2012, junius 21-én megtartott iilésén a kévetkezd hatarozatokat

hozta;

1. A Biatorbagyi Altalanos Tskola Sziiléi Munkakozossége egyhangilag megszavazta, hogy a

meglevd Sziil6i Munkatzosség kettévaljon, a meglevd tagok maradnak a Biatorbagyi
Altalanos Iskola Sz(il6i Munkakozosségében €s a német nemzetiségi osztalyokbol a sziilok
pedig kivalnak és majd megalakitjak a sajat Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalanos

Iskola Sziil6i Munkakozdsségét.

2. A Biatorbagyi Altalanos Iskola Sziilsi Munkakozossége véleményezés céljabol megismerte
Marx Arpad 14. oldalas palyazatat az igazgatoi 4llasra, feltette kérdéseit és meghallgatta
Marx Arpad jelenlegi iskola igazgatot és egy Ujrapalyézo igazgatdjeldltet.

A Biatorbagyi Altalanos Iskola Sziilsi Munkakozossége Marx Arpad igazgatéjeloltet:

az eddig megismert munkaja;
a didkokkal, tanarokkal és a szill6kkel tapasztalt kivalo egytittmiikodese;

a 10 vezetOi tapasztalatok;
a kifarrott problémamegoldé képességei és ratermettsége;

a javasolt megoldésai és vizioja alapjan

egvhangilag javasolja, tamogatja.

Biatorbagy, 2012. junius 21-én
Biatorbagyi Altalanos Iskola
) /Smi) tinkak@zossége
o

Pintér Gabor
elnok

Balogh Andrea s.k.
elnok-helyettes



Kivonat
Német Nemzetiségi (")nkorményzat Biatorbagy
2012. jinius 20-an megtartott iilésének
jegyz8kdnyvébdl

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Biatorbagy B
36/2012.(06.20.)NNO. sz. .
hatdrozata

A Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalénos Iskola Biatorbagy igazgatéi palyazatanak
véleményezése

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat timogatja Rack Ferencné igazgaténak torténé megvdlasztasat
a Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola élére.

Rack Ferencné s.k. ' Wéber Ferencné s.k.
elnok elndkhelyettes

e —

a kiadmany hitelétk: s

= {2 S &
Bogndrné Ka TEQVZ;M A /

jegyzéka ywéiegggg (oihE



TANTESTULETI VELEMENY

A Biatorbagyi Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
igazgatdi allasara Rack Ferencné 4ltal benytjtott palydzatrol

A palyézat kénnyen attekinthetd, formailag és tartalmilag megfeleldnek itéltiik
meg.

A pélyazat erényének tekintjiik a rovid — konkrét — cgﬁa“atﬁri') megfogalmazast.
Jol &sszefogta az altala vezetendd intézmény kiildetésnyilatkozatat. Kiilon
pozitivumkeént értékeljiik, hogy céljait a kollégdk, a sziilok és a didkok felé
killon — kiilén is megfogalmazta. A vezetdi program a jelen kornak megfeleld,
aktualis célkitlizéseket fogalmaz meg, A palyézat hatdrozott értékrendet kozvetit
( nagy igényességgel ), melyre igen nagy sziiksége van a tanulo ifjisagnak.

A palyazd kelld elhivatottsaggal, elkotelezettséggel és bizonyos fok( vezet6i
gyakorlattal is rendelkezik az iskola igazgatdi allas betoltéséhez.

Céljait redlisnak, elképzeléseit megvaldsithatonak talaljuk. Eddigi munkdja és
személyisége kelld garancia arra, hogy célkitlizései megvalosuljanak. Ugy
gondoljuk, hogy eddigi érdemei, emberi és szakmai kvalitasai alkalmassa teszik,
s6t mélté6 rd, hogy a Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola
igazgatoja legyen, hisz tulajdonképpen 6 volt az alapitoja és ,, szil6 atyja ,, az
elmult 20évben pedig, mint tagozatvezetd az iranyitdja is.

Biatorbagy; 2012-06-18.

Adels. Galiats) Q\W\(@h%@j

Kirch Gaborné Pintér Tiborné
valasztasi biz. elndk valasztasi biz. tag.

Tothné Skolnyik Ilona
valasztasi biz. tag



Jegyzokonyv
Felvéve 2012. junius 20-an, a Biatorbdgyi Altaldnos iskola Karinthy F. utcai épiiletében

Jelen vannak: kézalkalmazotti k6z8sség tagjai 6ssz.: 33 £6,a mellékelt jelenléti iven szerepld-
személyek

Targy: A Biatorbagyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola igazgatdi élié_;éra Rack
Ferencné dltal benyUjtott palyazat elbirdldsa, az iskola tantestilete, ili. kdzalkalmazotti kbzdssége
el6tt,

Az igazgatdvalasziassal kapcsolatos eljards elGkészitd és —lebonyolitd munkacsoport tagjal:

.,
e
i,

- Kirch Gahorné elndk
- Pinter Tiborné fag
- Téthné Skolnyik llona tag

Kirch Gdborné koszonti a megjelenteket, majd javaslatot tesz a jegyzGkoényvvezetd és —hitelesitdk
személyére, az alabhiak szerint:

- jegyzékonyvveretd Wéber Ferencné

- hitelesitd Varga Monika
- hitelesitd Restar Anita

Egyhangulag elfogadva

Kirch Gaborné javaslatot tesz a szavazatszamlalo bizottsag tagjainak személyére, az alabbiak szerint:

- Téthné Skolnyik llona
- Hutka Krisztina
- Baranyai Ferencné
Egyhangulag elfogadva

Kirch Géborné megillapitja, hogy mindenkinek lehetdsége nyilt megismerni és véleményezni a
palyazatot,hogy a munkacsoportok észrevételei alapjan a bizottsag Osszeallitotta a kdzalkalmazotti
kbzosség palyazatrdl alkotott véleményét. Tovabba ismerteti az igazgatovalasztdssal kapcsolatos
tudnivalokat, a szavazas menetét. Felolvassa a palyazatrol kialakitott véleményt, melyet a kézdsség
egyhangulag jovahagy. Majd a Bizottsag tagjai dtadjdk a szavazécéduldkat a kozalkalmazotti kdzosség
tagjainak.

1.forduld
A tantestiilet dltal leadott szavazatok alapjan a

- Rack Ferencné vezetdi programjara: 23 f6bdél - 23 érvényes tdmogatd szavazat érkezett



2.fordulé

Kirch Gdborné az alkalmazotti kdzbsség szdmara ismertette a nevelGtestiilet véleményét,
tajékoztatta a jelenlévélket, hogy az egyéb véleményezésre jogosultak koziil: a Dia’kt‘jnkorm_énvzat, a
szakszervezetek / PSZ és PDSZ flemondtak a véleményezés jogardl. A SzOl6i kozbsseg pedig a kbzel
jovében fog elébb még Gfja -alakulni, majd dénteni.

A kozalkalmazotti kdzdsség altal leadott szavazatok szerint A
- Rack Ferencné személyére: 32 f6bdl - 32 érvényes, tdmogatd szavazat érkezett.

Kirch Gdborné: elSterjesztette az alkalmazotti kbzisség hatarozatat az Onkormanyzat felé
- egyhangian elfogadva

Rack ferencné megkdszdnte a felé irdnyuld bizalmat, mindenkinek jo pihenést és a jové évre jé
munkat kivant.

Kirch Gaborné megktszonte a palyazd, valamint a kézalkalmazotti kdzosség tiirelmét, és az llést
berekesztette.

Biatobégy ; 2012.j4n.20.

el duO(uh&— Reolie S

Varga Monika Restdr Anita



HATAROZAT IGAZGATOI MEGBIZASROL,

B8

A Biatorbagyi Ritsmann P4l Német Nemzetiségi Altalénos Iskola kizalkalmazotti kozossége
2012 jinius 20-ai ériekezletén a kovetkez6 hatdrozatot hozta: /-

17T

A palydzd oktatasi — nevelési elképzeléseivel egyetértiink, vezetdi elképzeléseit
tamogatjuk. A kozalkalmazotti kbzosség / dssz.: 35 16 / jelenlévo és szavazasra
jogosult tagjai / 32 £6 / egyhangian tamogatjak Rack Ferencné vezetodi megbizdsat.
Megvilasztasat az Onkorményzat szdméra tisztelettel javasoljuk.

Biatorbagy; 2012.jlnius 20.

Aol Gdlionus Ponliie S
Kirch Gaborné Restar Anita
Biz.elndke hitelesitd

UCL«E\& \L,OU.(LL\
Varga Monika

hitelesitd



Biatorbagyi Ritsmann Pial Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola Sziiléi Munkakozissége

Biatorbagy Varos Képviseld Testiilete

Biatorbagy
Baross G. u. 2/a.
2051

Targy: javaslat igazgatoi palyazathoz

Tisztelt Képvisels Testiilet!

2012. jimius 21-i tilésén a Biatorb4gyi Ritsmann Pal Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
sziiloi munkakozossége Rack Ferencné palyazati anyaganak attanulmanyozisa utdn tgy
dantétt, hogy javasolja 6t fenti iskola igazgatdi allasanak betsltésére.

Kérjiik a Tisztelt Képviseld Testiiletet, hogy a palyazat elbirdldsa soran vegyék figyelembe a
sziilé1 munkakdzisség javaslatat!

Biatorbagy, 2012. jinius 22.

Koszinettel

i \
Hullé Krisztina
SZMK elnék
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