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Személves adatok:

Név: Jenei Attila

Sziiletési hely, idé: Debrecen 1972. 01. 28.

Csaladi allapot: nés, 2 fil gyermek

Lakeim: 4031 Debrecen, Gyepiisor u. 6. fsz. 2.
Telefon: 06-70/342-04-66

e-mail cim: jeneiat@freemail.hu

Ambiciém:

Tovébbra is a kozigazgatisban, az énkormanyzati igazgatisban szeretnék dolgozni, ahol az
snkorményzati munkateriileten szerzett tapasztalataimat és elméleti tuddsomat, illetve kivalo
problémamegoldé képességemet, vezetéi ismereteimet megfeleléen tudnam kamatoztatni.
Erdekiédésem killondsen a jogi, jogszabély-elékészitd, jogalkalmazo, allamigazgatasi
hatésdgi és onkormanyzati hatésdgi, valamint a torvényességi ellendrzési, szervezeési,
feladatok felé iranyul. Ezért lenne kivalé lehetéség, kihivas és elérelépés szamomra
Biatorbdgy Varos Onkormanyzat jegyzojeként dolgozni.

Képzettségi adatols:

Iskolarendszeri képzettségek:

1986-1991. Erdey-Griz Tibor Vegyipari Szakkizépiskola, vegyész technikus,
1992-1997. Kossuth Lajos Tudomsinyegyetem, MEBI, Bolcsészettudomanyi

Kar, okleveles filozéfus,

1998-2001. Budapesti Kozgazdasigtudomanyi és Allamigazgatisi Egyetem,
Allamigazgatisi Féiskolai Kar, igazgatdsszervez6 szak

2008- Pécsi TudomdAnyegyetem, Allam- és Jogtudomanyi Kar, jogisz szak
Iskolarendszeren kiviili képzettségek:

1998-1999. Balint Gyirgy Ujsdgiré Akadémia, felsdfoka ujsagiro szakképesités
2002. Kizigazgatasi Szakvizsga (Onkorményzati Igazgatas)

2007. Anyakényvi Szakvizsga



Nyelvismeret:

[S]

angol egyetemi kizépfok, német egyetemi alapfok

SzAmitégépes ismeret:

Egyéb:

Szakmai palyafutis:

1991-1992,

1999-2001.

2001-2003.

Windows Professional, Microsoft Word, Excel, Works, Power Point,
mas Microsoft Office eszkézok felhaszndloi szintii alkalmazasa.

B kategorids jogositvany (1991.)

Kélesey Ferenc Megyei és Virosi Mitvelédési Kozpont,

Beosztas: beosztott kézalkalmazott

Feladat:

Képzémiivészeti kisllitdsok, rendezvények szervezésében,
lebonyolitdsaban valé kdzremiikdés.

Hajdudorog Viros Polgarmesteri Hivatal

Beosztds: titkdrsagi {igyintéz6 (fogalmazo)

Feladat:

- Testilleti és bizottsagi {ilések anyaganak  elékészitése,
elbterjesztések készitése;

- Rendelet-tervezetek készitése;

- Ajegyzb és az aljegyzd munkdjinak segitése;

- Jegyzbkonyvek ellenérzése, javitdsa, hatarozatok, rendeletek
végleges megszévegezése, nyilvantartisa, a végrehajtds nyomon
kovetése;

Hajdibdszérmény Varos Polgirmesteri Hivatal

Beosztas: titkarsagi tigyintézo (tanacsos)

Feladat:

- Testiileti és bizottsagi tlések anyapanak  elokészitése,
eldterjesztések készitése;

- Rendelet-tervezetek készitése, rendeletek kihirdetése,
nyilvantartasa;

- A jegyzb6 és az aljegyzd munkdjanak segitése; .

- JegyzOkonyvek ellenbrzése, javitdsa, hatarozatok, rendeletek
végleges megszdvegezese, hatirozatok nyilvantartésa,
végrehajtasuk ellendrzése;

- A hivatal munkajét behatdrolo szabalyzatok elkészitése;

- A helyi vélasziasi bizottsag munkéjanak segitése;

- Panaszok kivizsgéldsa;

- Esetenként az osztdlyvezetd helyettesitése;



2003, ang, 1-t6]

Hajdibagos Kozség Polgarmesteri Hivatal
Beosztds: jegyz6
Feladat:

Az Otv-bdl és egyéb jogszabalyokbdl adodd feladatok elldtdsa, a
hivatal vezetése, a munkaltatéi jogk6r gyakorlasa a koztisztvisel6k
tekintetében, a képviselo-testillet €s Dbizottsdgai, valamint a
kisebbségi Onkormanyzat miikodésének segitése, a tdrvényesség
ellen6rzése, betartatisa, a hivatali {igyintéz6k feladatainak
meghatérozasa, segitése €s szimonkérése;

A jegyz6i, vezet0i feladatokon til, tigyintéz6i munkabol néhany:
Képvisel6-testiilet és a bizottsdgok munkéjanak segitése,
JegyzOkonyvek ellentrzése, javitasa,

Rendelet-tervezetek készitése, szabdlyzatok készitése
Birtokvédelmi {igyek, szabalysértési ligyek

Mitkddési engedélyezési eljarasok lefolytatasa
Foldmiivelésiigyi igazgatasi iigyek, vadkar tigyek

Panaszok, bejelentések intézése

Vélasztasi eljarassal kapcsolatos feladatok

C o000 00O0O0

Egyéb szakmai tevkenység:

I(épességeim:

2003. ota tagja vagyok a Hajdusagi Jegyzok Egyesiiletének

Kivalo szervezb- és irdnyitokészseg,

Logikus, rendszerszemléletii, lényeglaté gondolkodas,

Kitiind problémamegoldo képesség, jo felfogdképesség,

Kivalé emberismeret,

Kivald el6ado képesség, j6 kommunikécios képesség,

Felhasznal6i szintli szdmitdgépes ismeretek, Microsoft Office
eszkdzok, Word, Excel stb. alkalmazésok készség szintli hasznalata,
B kategdrids jogositvany, sajat személygépkocsi.

Debrecen, 2011. januar 09.

Jenei Attila
palyazo
4031 Debrecen, Gyeplisor u. 6. fsz. 2.
Tel.: 06-70/342-04-66
jeneiat@freemail.hu
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Tisztelt Polgirmester Ur!

Eziton szeretném benydjtani palydzatomat Biatorbigy Viros Onkormanyzat jegyzdi
munkakdrének bet6ltésére, melyre vonatkozdan a KSZK Személytigyi Szolgaltaté
Igazgatdsag honlapjan jelent meg kiiras.

A péalyazati kiirasban megfogalmazott feltételeknek megfelelek, biintetlen eldélett,
cselekvOképes magyar allampolgér vagyok, rendelkezem igazgatdsszervezdi, okleveles
filozéfusi, felstfoka 0jsagiréi végzetiséggel, tovabba kozigazgatasi szakvizsgaval, valamint
anyakonyvi szakvizsgaval.

A kozigazgatisban 1999-t61 dolgozom, végig tnkormanyzati teriileten, igy kozel 11 éves
szakmai tapasztalattal rendelkezem. Palydzat dtjan 2003. évben, augusztus 1-i hatallyal
neveztek ki Hajdibagos Kozség Onkormanyzatédnak jegyzéjévé, azota itt tevékenykedem,
vezetem a polgarmesteri hivatalt, elldtom a jegyz6i feladatokat. fgy rendelkezem tSbb mint 7
éves jegyzdi, vezetdi gyakorlattal, ezzel megfelelek a pélydzati kiirdsban megfogalmazott
valamennyi feltételnek.

Biatorbdgy Varos Onkorményzatinak jegyz6jévé torténd kinevezésem esetén az eddig
megszerzett elméleti ismereteimet, az Onkormanyzati igazgatdsban eltoltétt évek alatt
felhalmozott szakmai tapasztalatimat kivaldan tudnam hasznositani, kamatoztatni.

A palydzatomhoz csatoltan megkiildém az iskolai végzettségeimet igazolo okiratok, illetve az
erkdlesi bizonyitvany maésolatait (czeket az esetleges személyes meghallgatdsom esetén
eredetiben bemutatom), a szakmai 6néletrajzomat, a szakmai elképzeléseimet, valamint az
adatkezelési nyilatkozatot annak érdekében, hogy az arra jogosultak betekinthessenek a
pélyazati anyagomba.

Megkoszénve pilyazatomnak szentelt figyelmét, virom Tisztelt Polgarmester Ur szives
értesitését.

Debrecen, 2011. januar 09.

Jenei Attila
péalyazo
4031 Debrecen, Gyepilisor u. 6. fsz. 2.
Tel.: 06-70/342-04-66
jeneiat@freemail.hu



NYILATKOZAT

Alulirott Jenei Attila (sz.: Debrecen, 1972. 01. 28. an.: Pé4ll-Nemes Zsuzsanna) Debrecen,
Gyepiisor u. 6. fsz. 2. szam alatti lakos kérem, hogy a Biatorbdgy Vires Onkorméanyzaténak
jegyz6i munkakorére benyujtott palydzatomat a Képviseld-testiilet - figyelemmel a helyi
onkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. torvény 12.§ (4) bekezdés a.) pontjara - zdrt tilésen

targyalja meg.

Debrecen, 2011. januér 09.

Jenei Attila
palyizo



ADATKEZELESI NYILATKOZAT

Alulirott Jenei Attila (sz.:Debrecen, 1972. 01. 28. an.: Péll-Nemes Zsuzsanna) Debrecen,
Gyepiisor u. 6. fsz. 2. szam alatti lakos hozzajarulok, hogy a Biatorbigy Viros
Onkormanyzatdnak jegyz6i munkakérére benytjtott palydzatomat, annak tartalmdt és
személyes adataimat a vonatkozd jogszabalyok, valamint az Onkormanyzat Szervezeti és
Miikodési, illetdleg Adatvédelmi Szabalyzata szerint arra jogosult, a pédlyazat elbirdlasdban

részt vevo személyek €s testliletek teljes kérlien megismerhessék, abba betekinthessenek.

Debrecen, 2011. januér 09.

Jenei Attila
palyéazd



NYILATKOZAT

Alulirott Jenei Attila (sz.: Debrecen, 1972. 01. 28. an.: Péll-Nemes Zsuzsanna) Debrecen,
Gyepiisor u. 6. fsz. 2. szim alatti lakos nyilatkozom, hogy amennyiben a Biatorbigy Viroes
Onkorményzatinak jegyz6i munkakdrére benyujtott palydzatomat a Képviselo-testiilet
elfogadja, és engem nevez ki a jegyz6i munkakérbe, abban az esetben a kdztisztviselok
jogallasardl szols 1992. évi XXIII. térvény rendelkezései alapjan a vagyonnyilatkozat-tételi

kitelezettségemnek eleget teszek.

Debrecen, 2011. januar 09.

Jenei Attila
palyazé
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1. Bevezetés

Vezetdi, s kiilondsen jegyz6i megbizast kapni megtiszteltetés, ugyanakkor feleldsségteljes
kotelezettség, igazan nagy kihivas, ezt tapasztalom hét éve napi munkam sorin. Legyen az
barki, aki mégoly alkalmas szakmailag, emberileg erre a feladatra nem felelhet meg a
kihivasnak egy nyitott, egylittmlkodésre kesz polgirmester és képviseld-testiilet nélkiil.
Hiszen egymas nélkiil vagy epymds ellenére nem I[ehet mikddoképes Gnkormdnyzati
iranyitast megvaldsitani. A jegyzének tehat az a feladata, hogy a térvényesség messzemend,
maximélis betartisa mellett az altala képviselt 6nkormdanyzat érdekeit is szem el6it tartsa,
ennek jegyében segitse a testiilet és a polgArmester munkdjat. Ugy gondolom, hogy a
teleplilés tovabbi fejlddése egy ilyen nyitott telepiilésvezetés harmonikus kdzés munkdjanak a
gyiimdlcse lehet.

Tébb mint tizenegy esztendeje kezdtem el a kozigazgatisban dolgozni, t6bb
fnkormdnyzatnal, mds-mds beosztisban. Imméar hét éve vezetdkeént, jegyzoOként
tevékenykedem, élem meg a hivatali munka nehézségeit, illetve a sikeres feladatmegoldassal
egyiitt jard pozitiv élményeket. Az elmuilt évtizedben, bar nem lathatd médon, szdmos felszin
alatti atalakulason ment keresztiil az dnkormdanyzati rendszer, véltozott a kdzigazgatasi tér.
Létrejéttek a régidk, a kistérségek, s legutdbb szamos teriileten tarsuldsra kényszeriiltek az
onkorminyzatok. Ezeknek a valtozasoknak kozvetlen részese, aktiv résztvevdje voltam,
vagyok. Az atalakitisok soran szamtalan 1] ismerettel gyarapodtam, tapasztalatot
szerezhettem mind a kistérségi szint, mind a telepiilési szint problémairdl, megoldando
feladatairél, a  megoldasi lehetbségekrdl, az  Onkorméanyzatok, intézmények
egylttmtkodésérs].

Az ismeretek, a tudas folyamatos karbantartisa, megujitasa elengedhetetlen feltétele annak,
hogy hatékonyan, gyorsan, alaposan, mindenki megelégedettségére hajtsuk végre a
kozszolgalatbdl eredd feladatainkat, ez igaz a beosztottakra, de fokozottan vonatkozik a
vezetOkre. Mindinkabb igaz ez azért, mert a kozigazgatis el6tt nagy horderejli viltozasok
allnak, amelyek elkeriilhetetlenck, és az ezeknek valo megfelelés csak j& felkésziiltséggel,
mindig megtijul6 tudassal lehetséges.

Emellett természetesen nagyon fontos a jo munkahelyi légkor, a kélesdnds megbecsiilés, a
csapaton beliili j6 munkatarsi kapcsolatok kialakitasa, melyek szintén feltételei a tartalmas,
szinvonalas munkénak. Ennek megfelelden térekedtem minden munkahelyemen az §szinte
emberi és munkatarsi viszonyok kialakitisara, aminek jele, hogy maig rendszeresen tartom a
kapcsolatot korabbi kézvetlen kollégdimmal, vezetéimmel.

Természetesen egy vezet6i programot, kiiléndsen jegyz6i programot irni a teljesség igényével
nem lehet, hiszen ehhez t6bb kitetnyi terjedelem is kevés volna, ezért els6sorban csak az
altalam legfontosabbnak tartott célokat, elképzeléseket vazolom szerény iromanyomban.

A szakmai elképzeléseimben érintett feladatok megvalositdsa nagy kihivast jelentene
szamomra, de egyuttal nagy megtiszteltetés is Jenne részt venni kivitelezésiikben, ehhez
ajanlom fel szolgélatomat, tapasztalatomat, szakmai tuddsomat.



I1. Alapok

A Polgarmesteri Hivatal az énkorméanyzat képviseld-testiilete altal létrehozott koltségvetési
szerv, mely alapvetden a kdzponti jogszabalyok 4dltal meghatdrozott dllamigazgatdst hatdsagi
igyek, Onkorményzati hatdésagi ilgyek elldtdsat, valamint a helyi Snkormanyzatokrél széld
térvény, az Onkormdnyzat SZMSZ-e és mas helyi rendeletek dltal meghatérozott
Onkorméanyzati feladatok el6készitését, végrehajtdsdat I[dtja el. A Hivatal miikddése
jogszabalyok, az SZMSZ, az Ugyrend és egyéb szabilyzatok altal jél behatarolt.

11/1.

A polgérmesteri hivatalnak szertedgazo feladataib6l adoddan szertedgazo kapcsolatrendszere
var.

Elséként emlitend6 a Képviseld-testiilet, a Képvisels-testiilet bizottsdgai, valamint a
Kisebbségi Onkormanyzatok. Valamennyi testiilet tekintetében a Hivatal latja el a dontés-
elékészitéshez, a déntéshez, valamint ennek végrehajtisahoz, a végrehajtas szamonkéréséhez
sziikséges feladatokat. fgy természetes, hogy ezekkel a testiiletelkkel a legszorosabb a Hivatal
€s a hivatali dolgozok kapcsolata.

A kiilsé szervezetek koziil taldin a Kkistérség Onkorméanyzataival, ezek hivatalaival
legintenzivebb a kapcsolat, a szakmai egyiittmiikddés. Kiiléndsen intenzivvé tették ezeket a
kapcsolatokat a kistérségi és intézményfenntartd tarsuldsok altal mikoédtetett intézmények
alapitasai. Ezeknek az egyiittmiikddési formédknak a jovéje még nem tisztazott, mivel még
nem [4that6, hogy a kézponti irdnyitds milyen szerepet szdn a kistérségeknek és az dltaluk
fenntartott intézményeknek.

Az 4llamigazgatasi €s Onkorméanyzati hatdsigi lgyek sokrétiségébdl addddéan szdmos
dekoncentralt dllamigazgatasi szervvel is munkakapcsolatban van a hivatalnak, ezekkel a
szervekkel az egylittm{ikddést meg kell érizni, tovabb kell erdsiteni, szorosabbra fiizni.

11/2.

A mikodési kiaddsokon beliil az 6nkormanyzatok intézményeinek miikodtetése, fenntartasa a
legjelentOsebb kdltség, ezen beliil a személyi juttatdsok és jarulékok adjak a hozzavetdleg 50-
60%-o0s aranyt. Az 6nkormanyzatok koltségvetési szerkezetének atalakuldsa nem varhato, igy
csak igen szerény lehetbségek mutatkoznak a gazddlkodas sordn jelentkezé problémak
lekiizdésére.

Minden Onkorményzat esetében sarkalatos kérdés a pénziigyek, a koliségvetés
végrehajtasanak feladata, ezt célszerli egy kézben tartani, hiszen a telepiilés elemi érdeke,
hogy mind a forrdsok, bevételek, mind a kiaddsok kévethetd, dtldthato, transzparens mdadon
legyenek kezelve.

Az Onkormanyzati fejlesztésekre szinte kizarélag EU-s, illetéleg hazai palydzatok
segitségével nyilik lehetdség, ezeket igen sikeresen haszndlta ki a telepiilés az elmilt években.
Ezt a tiendenciat tovabb kell folytatni, ahogy tovdbbra is lehet6séget kell adni a
nagykozségben letelepedni kivandknak, épitési telkek kialakitasaval. Elsérendi feladat az
elkovetkezd években javitani a lakossdg foglalkoztatottsdgi mutatéit, cstkkenteni a
segélyezésre szornlok szamat.



/3.

A Polgarmesteri Hivatal tekintetében éppligy, mint minden Onkorményzati intézmény,
kézintézmény tekintetében fontos elvards, hogy kulturdlt, esztétikus kérmyezetben fogadja az
tgyfeleket. Emellett lényeges kovetelmény (és nem luxus), hogy az iigyintézdk is megfeleld,
a feladat ellatasahoz sziikséges targyi eszkdzok segitségével tegyenek eleget mindennapi
kitelezettségeiknek.

Az informatikai eszkdzok gyorsiitemi fejlédése és nagyfokl amortizcioja miatt a folyamatos
karbantartasra, szinten tartasra figyelmet kell forditani.

Az Onkormanyzatok esetében fontos kotelesség a honlap lizemeltetése, fejlesztése
mindenképpen sziikséges, mar csak ,,az elektronikus informaciészabadsagrol szolo 2005. évi
XC. torvény rendelkezései miatt is, melyek eléirjik, hogy milyen kozzétételi listakat kell a
kozfeladatot ellatd szerveknek honlapjukon megjeleniteni. Ez a szabdlyozds elsdsorban a
transzparenciat, az atlathatdsdgot szolgalja, melyre egyre nagyobb igény mutatkozik.
Nyilvanvald, hogy mindez nemcsak pénziigyi kérdés, nem kizarélag anyagi forrisok
fiiggvénye.

A XXI. szazadban, az informatika kordban az ilyen szamitistechnika: fejlesztésekre az
altalanosan jelentkezé elvérasok és kihivasok miatt is nagy figyelmet kell szentelni, hiszen
egyre nagyobb teret kap az elektronikus k&zigazgatds, igyintézés, amit teljes kériien
biztositani kell az lgyfelek részére. Egyre inkdbb cél, hogy a polgarmesteri hivatalok
kézigazgatasi szolgaltatd kozpontokka valjanak, alkalmasak legyenek koézigazgatdsi ligyek
elektronikus intézésére, és id6vel akdr a kézszolgaltaté villalatok iigyfélszolgdlataihoz is
kapcsolédjanak. Osszességében mindinkabb elvéaras a szolgaltaté kézigazgatas kézzelfoghatd
megjelenitése.

II1. Vezetdi elkképzelések, hozzdaidllis

A polgérmesteri hivatal feladatrendszerét az Otv., és mas kézponti jogszabalyok, a Képvisel-
testiilet Altal pedig az 6nkormdanyzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata, valamint a hivatal
tigyrendje hatarozza meg. Ezen dokumentumok ismerete, és a tartalmuk betartdsa valamennyi
munkatars szamara kotelezo.

Minden {igyintéz6t8l elvarhato, hogy rendetkezzen a feladatkérének ellatasdhoz szitkséges
ismeretekkel, informéciokkal, és ezek birtokdban Onéalléan végezze a munkajat.
Természetesen ez nem jelenti a munkatdrsak magukra hagyatottsigot. A jegyzonek
kételessége, de feleldssége is, hogy a megfeleld informdciok eljussanak az érintettekhez, és a
meghozott intézkedések ne legyenek tdrvénytelenek, alkalmatlanok az informdacié hidnya
miatt. A vezetd a munkatarsai f6 informédcidforrdsa elosztdja, ezért célszer(i a munkatarsakkal,
heti rendszerességgel megbeszélést tartani az aktualis feladatokrol, valtozasokrdl, jogszabaly
mddosulasokrol.

A munkatarsak tovabbképzeset éves képzési tervben szabalyozottan szitkséges meghatérozni,
a szakmai tovabbképzések, iskolarendszerli képzések prioritast élveznek, ezek a
lehetdségekhez mérten tamogatanddk. Ezen kivil fontos a szamitdgépes ismeretek
elmélyitése, és folyamatos frissitése.



Torekedni kell az er6forrdsok egyenletes kihasznalasira, a feladatok azonos silya
megallapitisdra. Az egyes dolgozok teljesitményét figyelemmel kell kisérni, mérhetd
paraméterek alapjan elemezni, értékelni. Ilyen objektiv mutaték az elintézési hataridék, a
meghozott hatdrozatok szakszerlisége, jogszerlisége, a benyujtott eldterjesztések
elfogadottsaga, a benyijtott jogorvoslatok alapjan meghozott masodfoku hatosagok doéntései
(marasztal, helybenhagyé stb.).

A hivatal mik6désének jobbd, hatékonyabba tétele, az egyes tevékenységi kordk
dokumentéltsigdnak  javitdsa  érdekében  kOzéptdvon  megfontolandé  valamely
mindségiranyitasi rendszer (ISO, CAF) bevezetése.

A polgirmesteri hivatalnak partnerkézpontian és {igyfélkézpontian kell miikédnie, ennek
meg kell jelennie a munkatarsak egymas kozotti érintkezésében.

Az esztétikus, rendezett kdrnyezet kellemes, nyngodt hatieret biztosit a munkavégzéshez, az
iigyfelek fogadasihoz. Az elkovetkez idOszakban sziikséges a jelenlegi szinvonal megérzése,
az informatika terén a folyamatos szinten tartas, fejlesztés elengedhetetlen.

Alapvetéen demokratikus  vezetdi stilust kivanok megvaldsitani, hiszen nem
parancsvégrehajtasrol van szo, hanem értelmes, kreativ munkat varok el, mely leginkabb az
érvek €s ellenérvek litkoztetése altal valdsulhat meg, bontakozhat ki.

Cél, hogy minden munkatirs nyugodt légktorben, Lkellé mértékben motivélva,
sikerélményekhez jutva lassa el feladatat.

Y. (jsszegzés

Szakmai vezetdi elképzeléseimet igyekeztem gy megfogalmazni, hogy abbdl vildgosan
kitinjenek azok a célok, melyek elérése érdekében az egységes Polgdrmesteri Hivatal
valamennyi dolgozojaval egyiitt kell mikodni, egy irdnyba kell mozdulni, kinek — kinek a
sajit szakteriiletén.

Nagyon fontos a mar létrehozott értékek és eredmények megtartasa, ezekre épitve Ujak
létrehozasa, ez a termékeny fejlodés, fejlesztés zaloga.

Vezetdi elképzeléseim realitasokon nyugvo célokat igyekeznek felvazolni. Az elmult t6bb
mint egy évtized €s kiilondsen az utobbi hét esztendd kelld tapasztalattal, ismerettel vértezett
fel ahhoz, hogy a felvazolt célok megvalosithatak legyenek.

Amennyiben Ondk is tigy latjak, hogy a kitiizott célok megvalésithatok, és arra engem
alkalmasnak taldlnak, kérem, tdmogassdk kinevezésemet.

Debrecen, 2011. januér 09.

Tisztelettel:

Jenei Attila
palyazo
4031 Debrecen, Gyeptisor u. 6. fsz. 2.
Tel.: 06-70/342-04-66
jeneiat@freemail.hu
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